
247

20
13

  
س
�

ر
ا

م
  
1  

د 
د

ع
ال

  
14

  
د

ل
ج

لم
ا

مجلة العلوم التربوية والنف�سية

الـممار�سات الــ�سـفية الـتـدري�ســية لـمعلمي التربيــة 

الإ�سلامية في المرحلة الثانوية في محافظة الزرقاء

من منظور بنائي وعلاقتها ببع�ض المتغيرات 

د. �سالح ذياب هندي 

ق�سم المناهج و التدري�س

كلية العلوم التربوية - الجامعة الها�شمية

د. اإيمان محمد ر�سا التميمي

وزارة التربية والتعليم

المملكة الأردنية الها�شمية



20
13

  
س
�

ر
ا

م
  
1  

د 
د

ع
ال

  
14

  
د

ل
ج

لم
ا

248

د. �صالح هندي، د. اإيمان التميمي

* تاريخ ت�شلم البحث: 2010/9/8م                                                       * تاريخ قبوله للن�شر: 2011/5/23م

الممار�سات ال�سفية التدري�سية لمعلمي التربية الإ�سلامية 

الممار�سات ال�سفية التدري�سية لمعلمي التربية الإ�سلامية في

المرحلة الثانوية في محافظة الزرقاء من منظور بنائي

وعلاقتها ببع�ض المتغيرات 

الملخ�ض

هدفت هذه الدرا�شة اإلى تق�شي درجة تقدير الممار�شات ال�شفية التدري�شية عند 

المدار�س الحكومية وعلاقتها بمتغيري  الثانوية في  للمرحلة  الإ�شلامية  التربية  معلمي 

الجن�س والخبرة من منظور بنائي، تكونت عينة الدرا�شة من )88( معلماً ومعلمة للتربية 

الإ�شلامية في محافظة الزرقاء، ولتحقيق اأهداف الدرا�شة تم اإعداد ا�شتبانه وتحكيمها 

وا�شتخراج دللت ال�شدق والثبات لها بالطرق العلمية المعهودة.

وك�شفت الدرا�شة عن النتائج التالية:

1- اأن مجال تنفيذ التدري�س قد احتل المرتبة الأولى بين مجالت الدرا�شة عند جميع 

الفئات، يليها التخطيط للتدري�س، ثم الإدارة ال�شفية، واأخيراً تقويم التدري�س.

التدري�شية لدى معلمي  اإح�شائية في الممار�شات ال�شفية  2- وجود فروق ذات دللة 

التربية الإ�شلامية للمرحلة الثانوية تعزى للتفاعل بين الجن�س والخبرة.

3- وعدم وجود فروق ذات دللة اإح�شائية تعزى لمتغير الجن�س والخبرة. 

 

التربية  معلمي  الثانوية،  المرحلة  التدري�شية،  ال�شفية  الممار�شات  المفتاحية:  الكلمات 

الإ�شلامية، التربية الإ�شلامية، الت�شورات البنائية.
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مجلة العلوم التربوية والنف�سية

Classroom Teaching Practices of Islamic Education Teachers in
the Secondary Stage in Zarka Governorate from Constructive 

Perspective and Their Relation  with Some Variables 

Abstract

The aim of this study is to investigate the degree of classroom teaching 
practices of Islamic education teachers in the secondary stage in public schools 
and its relation with the variables of experience and gender from constructive 
perspective. 

The study sample consisted of (88) male and female teachers chosen from 
the teachers of Islamic education in Zarka governorate. A questionnaire was 
designed; its validity and reliability were proven.

The study has revealed the following results:-
1. The domain of implementing teaching has occupied the first position among 
the domains for all groups, then comes planning for teaching at secondly stage. 
The third one is classroom management, and finally, teaching evaluation.
2. There were statistically significant differences in the classroom practices 
of the teachers of Islamic education in secondary stages due to interaction 
between the variables of gender and experience.
3. There were no statistically significant differences in the class room teaching 
practices of the Islamic education teachers of secondary stage due to gender 
and experience.

Key words: Classroom teaching practices, secondary schools, Islamic education in 
the secondary schools, Islamic education, constructive perspective.
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المقدمة

يعد دور المعلم حجر الأ�شا�س في العملية التربوية، وهو من اأهم العوامل التي يتوقف عليها 

نجاح هذه العملية في تحقيق اأهدافها بتنظيم بيئة تعليمية �شفية ت�شاعد على اإيجاد تعليم 

اأف�شل لدى المتعلمين. ونجاح المعلم في اأداء مهامه ي�شتدعي تمكنه من المهارات التدري�شية 

المطلوبة لتنظيم واإدارة المواقف ال�شفية.ولهذا لم يعد التعليم كما يقول اأبو دلبوح )2002، 

�س1552( »يعتمد فقط على حفظ مادة الخت�شا�س وما تحتويه من حقائق ومفاهيم بل 

يتجاوز ذلك اإلى مدى تطبيقها«.

 Ausubel وربون�شون واأوزبل Bruner ويوؤكد كثير من المربين والباحثين التربويين من مثل برونر

الدور  هذا  ويتاأثر  ال�شفي،  التعليم  عملية  نجاح  المعلم في  دور  اأهمية  على   & Robinson
تعليمية  بيئة  تنظيم  وقدراته على  بالمادة،  المتعمقة  ومعرفته  ودافعيته  المعلم  ب�شخ�شية 

منا�شبة )زيتون ، 2007، �س40(.

اعتبارات  اأن هناك خم�شة   (Leung & Ying Wong, 2005) وينج ونج  لينج  وقد ذكر 

والمنهاج  بالتدري�س  علاقة  لها  مفاهيمية  اعتبارات  وهي:  الجيدة  التدري�شية  للممار�شات 

التي  بالأمور  المعلمين  تزود  واأمبريقية وقيمية  واعتبارات �شيا�شية ونفعية  بينهما،  والعلاقة 

ينبغي اأخذها بعين العتبار في ت�شميم وتنفيذ المنهاج، كما اأكد على �شخ�شية المعلم في 

النزاهة،  الت�شجيع،  التدري�س من حيث امتلاكه للاأخلاقيات كالتوا�شع،  التاأثير على ممار�شات 

تفتح العقل، الحما�شة، العدالة، والقدرة على التخيل.  

تامة  معرفة  المعلم  من  تتطلب  ال�شفية  الممار�شات  اأن  اإلى   (Raid, 1999) ريد  وي�سير 

عميقة  ومعرفة  معه،  التعامل  وكيفية  والطالب  التدري�س،  وطرق  واأيدلوجياتها،  بالمناهج 

تعلم  الطلاب لتحقيق  التعلم مع حاجات  وبيئات  المحتوى  وات�شاق  التقويم  بالمحتوى، وطرق 

فعال.
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مجلة العلوم التربوية والنف�سية

ويرى رو�س (Ross, 2000) اأن الممار�شات التعليمية للمعلم تكون مبنية على اأيدلوجيات 

محكمة توؤثر بطريقة مبا�شرة وغير مبا�شرة على ممار�شاته التعليمية في غرفة ال�شف، ويتفق 

كيلي (Kelly, 2004) مع رو�س في اأن هناك عدة اأيدلوجيات تغلف المناهج وتوؤثر في تكوينها، 

وبالتالي فاإن ذلك ينعك�س مبا�شرة على الغرفة ال�شفية وطرق تدري�س المعلمين وممار�شاتهم 

اإليها النماذج المتبعة  التعليمية. وتعك�س هذه الأيديولوجيات نظريات التعلم التي ت�شتند 

في المواقف ال�شفية وما تنطوي عليه من ممار�شات تدري�شية مختلفة، ومن هذه النظريات 

النظرية ال�شلوكية والمعرفية والبنائية.

اإنّ ممار�شات المعلم التعليمية التي تحقق تعلماً فعالً كما يرى الباحثون هي و�شوح التدري�س، 

من  وال�شتفادة  المتوقعة،  التعلم  نواتج  الطلبة  تبليغ  التدري�س،  في  التنوع  المحتوى،  معرفة 

الم�شادر المختلفة كالكتب والمجلات، والعلم بمبادئ التعلم والنمو للطلاب واإظهار الحما�شة 

  .Reinhart & Beach, (1997) لديهم

البنائية  هي  متكاملة  نظرية  �شمن  للمعلمين  ال�شفية  الممار�شات  هذه  وتندرج 

اأن كل متعلم يبني المعاني المختلفة  (Constructivism) وي�شير هذا الم�شطلح اإلى فكرة 
اإما فردياً اأو جمعياً، واأن عملية بناء المعاني هي عملية التعلم، وللمعلم دور في ت�شميم بيئة 

وفق  المعلم  دور  ويتمثل  وقدراته.  لحاجاته  وفقاً  المعرفة  بناء  على  المتعلم  تحفز  التي  التعلم 

فيقوم  تدري�شه  اأما  المعرفة،  نقل  من  بدلً  م�شتقلين  متعلمين  اإنتاج  في  البنائية  النظرية 

على ت�شميم المهمات التعليمية وحل الم�شكلات وتنفيذ الم�شروعات، واإتاحة الفر�شة للطلبة 

للحوار معه ومع بع�شهم، كما اأنه يوظف عدداً كبيراً من ال�شتراتيجيات التي تدعم الفهم 

الفردي للطلبة عندما ينخرطون في حل الم�شكلات )الوهر، 2002، �س96-97(.

وذكر اليتون (Aleton, 1997) باأن نموذج التعلم البنائي يمتاز بعدة ميزات منها: اأنه يجعل 

وينفذ  ويبحث  يكت�شف  فالمتعلم  دوره،  تفعيل  التعليمية من خلال  العملية  المتعلم محور 

الأن�شطة، كما يتيح للمتعلم فر�شة المناق�شة والحوار مع زملائه المتعلمين اأو مع المعلم مما 

والتكنولوجيا  العلم  بين  ويربط  ن�شطاً.  وجعله  لديه  ال�شليمة  الحوار  لغة  نمو  على  ي�شاعد 

مما يعطي المتعلمين فر�شة لروؤية اأهمية العلم بالن�شبة للمجتمع ودوره في حل م�شكلاته. 

ويجعل المتعلمين يفكرون بطريقة علمية وهذا ي�شاعد على تنمية التفكير العلمي لديهم. 

كما يتيح للمتعلمين الفر�شة للتفكير في اأكبر عدد ممكن من الحلول للم�شكلة الواحدة مما 

ي�شجع على ا�شتخدام التفكير الإبداعي وبالتالي تنميته لدى الطلبة.وي�شجع على التعلم 

في مجموعات والتعلم التعاوني وي�شاعد بذلك على تنمية روح التعاون وروح الفريق الواحد 
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البنائية على عدد من المبادئ الأ�شا�شية هي: معرفة المتعلم ال�شابقة هي محور  وترتكز 

الرتكاز في عملية التعلم كون الفرد يبني معرفته في �شوء خبراته ال�شابقة، المتعلم يبني 

الفرد  بنية  في  تغييراً  يحدث  ما لم  يحدث  ل  التعلم  ذاتياً،  بناءً  بنف�شه  يتعلمه  لما  معنى 

المعرفية حيث يعاد تنظيم الأفكار عند دخول معلومات جديدة، التعلم يحدث على اأف�شل 

وجه عندما يواجه م�شكلة اأو مهمة حقيقية وواقعية، واأن المتعلم ل يبني معرفته بمعزل عن 

الآخرين بل بالتفاو�س الجتماعي معهم )زيتون، 2007، �س 45-44(.

اإليه اأن البنائية نظرية في التعلم ولي�شت نظرية في التدري�س، وبالتالي  ومما تجدر الإ�شارة 

لم تقدم ا�شتراتيجيات تدري�شية معينة في حد ذاتها، اإل اأنها قدمت معايير للتدري�س الفعال. 

كما و�شعت المربين اأمام تحديات تتعلق بترجمة الأفكار المنبثقة منها اإلى نظرية في التدري�س 

تت�شمن اأ�شئلة حول اأدوار المعلم والمتعلم المتغيرة والمنا�شبة لم�شاعدة الطلبة كمتعلمين على 

بناء معارفهم، وتنمية مهاراته المتعلقة بالعمل الذاتي والتعاون مع الآخرين من اأجل التعلم. 

اأدوار المعلمين  اأدى اإلى تغيّر في  وقد فر�شت البنائية فل�شفة جديدة في التعلم والتعليم مما 

والمتعلمين، وتطلب منهم تاأدية الدور الأ�شا�شي المتمثل في تي�شير وت�شهيل المعرفة وت�شجيع 

فاإن معلمي  لذا  2007، �س61(،  زيتون،  2002، �س94؛  )الوهر،  بنائها  على  المتعلمين  الطلبة 

تت�شق  تدري�شية  ونماذج  وطرائق  ا�شتراتيجيات  وتبني  بت�شميم  مطالبون  الإ�شلامية  التربية 

وهذه الم�شلمات لتحقيق اأهداف التعليم البنائي المتمثل في حل الم�شكلات، والتفكير الناقد، 

والحتفاظ بالمعرفة والفهم، وبناءً على ذلك، يجب على المعلم البنائي القيام باأدوار مطلوبة 

في ا�شتراتيجيات التدري�س )تخطيطاً وتنفيذاً( وفقاً للبنائية والتعلم البنائي التي تقود عمل 

المعلم وتوجهه. 

وبالرغم من ذلك فاإن ال�شائد في الأو�شاط التربوية في الوقت الحا�شر هو ا�شتخدام متزايد 

للنظرية ال�شلوكية فكثير من علماء النف�س المعرفيين والتربويين يوؤكدون اأن المنحى ال�شلوكي 

ال�شفي هي  والتعلم  التعليم  اأن  ال�شلوكيون  يرى  التعليمية، حيث  الأو�شاط  على  �شيطر 

هوؤلء  يتمكن  كي  والمعززات  المثيرات  من  يعطي مجموعة  اأن  المعلم  من  تتطلب  �شلوكات 

الطلبة من تقليد ال�شتجابة المنا�شبة، فهذه النظرة تعد ناجحة اإذا كان الهدف هو اإعادة 

تكرار لل�شلوك الظاهر، اأما اإذا كان الهدف اأن يتمكن الطلبة من الفهم وتطبيق المعلومات 

على  لذلك  للفهم،  يقود  نموذج  اأي  من  خال  لأنه  ناجح  غير  ال�شلوكي  المنحى  فاإن  الجديدة 

المعلمين اأن ي�شجعوا الطلبة على اإنتاج التف�شيرات البديلة للظواهر، وفح�شها، وحتى يكونوا 

د. �صالح هندي، د. اإيمان التميمي الممار�سات ال�سفية التدري�سية لمعلمي التربية الإ�سلامية 
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التي يحملها طلبتهم  للمفاهيم  جداً  كبيراً  اهتماماً  اأن يعطوا  المعنى يجب  بنائيين بهذا 

)المومني، 2002، �س 25(. 

اإن التحول من النظرية ال�شلوكية التي توؤكد اأن يكون للطلبة المتعلمين اأهداف محددة 

ومرتبطة ب�شلوك قابل للملاحظة والقيا�س اإلى النظرية المعرفية التي توؤكد ما يجري داخل 

عقل المتعلم وعلى العوامل المتداخلة التي توؤثر في �شلوكه، اإلى النظرية البنائية )كتطوير 

مما  وتوظيفها  بنف�شه  لمعرفته  )المتعلم(  الطالب  بناء  توؤكد  التي  المعرفية(  النظرية  لأفكار 

البنائية في  تبني  اإلى  ال�شلوكية  تبني  من  بالنتقال  اأدى  ذلك  ؛كل  معنى  ذا  تعلمه  يجعل 

من  تدري�شها  وا�شتراتيجيات  المناهج  في  مهمة  وتوجهات  تحولت  ذلك  على  وترتب  التعلم؛ 

عدة من  اأدواراً  يمار�س  البنائي  للتعليم  وفقاً  جديدة ومتجددة  اأدوارُ  للمعلم  اأ�شبح  اأن  بينها 

واأجهزة  اأدوات  التعلم المختلفة من  البنائية، وموفر لم�شادر  التعليمية  بينها: منظم للبيئة 

ومواد تعليمية مكتوبة والكترونية مختلفة، وم�شارك في عملية اإدارة التعلم وتقييمه تقييماً 

حقيقياً وواقعياً )زيتون، 2007، �س 54-53(.

وبالنظر اإلى واقع ممار�شات المعلمين نلاحظ تبايناً من معلم لآخر فما هو �شبب ذلك؟ تعزو 

الكثير من الدرا�شات ذلك اإلى عدد من المتغيرات مثل جن�س المعلم والخبرة التي لها اأثرها في هذا 

التباين، ومن هذه الدرا�شات درا�شة )الق�شاة، 1997( التي تو�شلت اإلى اأن المعلمات ذوات الخبرة 

العالية لديهن نتائج تح�شيلية اأعلى لطالباتهن، ودرا�شة )اأبو دلبوح، 2002( التي اأظهرت اأن 

هناك اأثراً ذا دلله اإح�شائية ل�شالح المعلمين ذوي الخبرة الطويلة. 

لقد اأورد الأدب التربوي المكتوب عديداً من الدرا�شات والبحوث التي تناولت و�شفاً لممار�شات 

المعلمين التدري�شية وعلاقتها ببع�س المتغيرات مثل الجن�س والخبرة، فقد اأجرى الكخن ويحيى 

اللغة  مهارات  تعليم  الم�شتخدمة في  المعلمين  اأ�شاليب  اإلى  التعرف  هدفت  درا�شة   )1992(

العربية للطلاب ال�شعاف في ال�شفوف البتدائية العليا وعلاقتها بالجن�س والتخ�ش�س والخبرة، 

وتكونت عينة الدرا�شة من )190( معلماً ومعلمة من معلمي اللغة العربية في مديرية عمان 

الكبرى لعام 1988\1989م في الأردن، واأداتها ا�شتبانة اأعدها الباحثان، تو�شلت الدرا�شة اإلى 

نتائج عديدة من اأبرزها وجود فروق ذات دللة اإح�شائية بين درجات ممار�شات المعلمين للاأ�شاليب 

الم�شتخدمة تعزى اإلى عامل الجن�س ل�شالح المعلمات والتخ�ش�س ل�شالح المعلمين وتفاعلهما 

معاً، كما اأظهرت النتائج عدم وجود فروقات ذات دللة اإح�شائية تعزى للخبرة وذلك اأن الخبرة 

ورغبتهم في معالجة  المعلمين  اإيجابي في حما�س  اأثر  لها  يكون  التعليم قد ل  الطويلة في 

�شعف الطلبة اللغوي.
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لمعلمي 254 التربوية  الممار�شات  كفاية  درجة  اإلى  التعرف  بدرا�شة هدفت   )1993( ديراني  وقام 

المدار�س الثانوية الحكومية لمحافظة عمان الكبرى كما يراها الطلبة وعلاقتها بمتغيرات الجن�س 

والثلاثية  الثنائية  للتفاعلات  اأثر  هنالك  كان  اإذا  ما  معرفة  واإلى  والتح�شيل؛  والتخ�ش�س 

لهذه المتغيرات على مجالت الدرا�شة. تكوّنت عينة الدرا�شة من )953( طالباً وطالبة. ولجمع 

)75( فقرة تقي�س درجة ممار�شة المعلمين لع�شر  الباحث ا�شتبانة مكونة من  المعلومات طور 

مجالت تدري�شية مختلفة. وقد اأظهرت نتائج الدرا�شة ما ياأتي: اإنّ الطلبة قيّموا درجة ممار�شة 

معلميهم بدرجة عالية على �شبعة مجالت وبدرجة متو�شطة على ثلاث منها. واأنه ل توجد 

فروق دالة بين متو�شطات اإجابات الطلبة تعزى للجن�س على مجالت اإثارة الدافعية وت�شويق 

الطلبة، وتقبل الطلبة، ومراعاة الفروق بينهم، والهتمام بالطلبة خارج غرفة ال�شف. ووجود 

الإناث على �شبعة مجالت من مجالت  الطلبة ل�شالح  اإجابات  دالة بين متو�شطات  فروق 

الدرا�شة.و وجود فروق دالة بين متو�شطات اإجابات الطلبة تعزى للتخ�ش�س على ثلاثة مجالت 

هي: تنويع الأ�شاليب والأن�شطة والأعمال ال�شفيّة.

واأجرى الق�شاة )1997( درا�شة هدفت تق�شي اأثر الجن�س والموؤهل العلمي والخبرة التعليمية 

الأردن،  في  العربية  اللغة  مبحث  الأولى في  الأ�شا�شية  الثلاثة  ال�شفوف  طلبة  تح�شيل  في 

النتائج  ودلت  التدري�شية،  ال�شفية  الممار�شات  التح�شيل موؤ�شر من موؤ�شرات نجاح  اإن  حيث 

اإلى جن�س المعلم ل�شالح الإناث والخبرة العالية، ووجود  تعزى  اإح�شائياً  على وجود فروق دالة 

فروق دالة اإح�شائياً لتفاعل الجن�س والخبرة ل�شالح التلاميذ ممن يدر�شهم معلمون ومعلمات 

خبرتهم عالية.

اأثر خبرة  التاأكد من  (Schempp, et al., 1998) بدرا�شة هدفت  وقام �شكمب وزملاوؤه 

التربية  )10( معلمين لمادة  اإجراء مقابلات مع  المو�شوع والمحتوى، حيث تم  المعلم في معرفة 

البدنية في الوليات المتحدة الأمريكية، ركزت على خلفية المعلم في المبحث الدرا�شي ومدى 

تاأقلمه مع مو�شوعين من المحتوى وفهمه للتخطيط اأو التح�شير للدر�س والتدري�س، وخبراته في 

تعليم هذين المو�شوعين، اأ�شارت النتائج اإلى اأن المعلمين من ذوي الخبرة كان لديهم فهمٌ اأعمق 

للمبادئ ح�شب اأولوياتها المرتبة وكانوا يمتلكون قدرة اأف�شل على ربط الموا�شيع بالنظام العام 

وكان طلابهم اأف�شل في فهم المو�شوع وكان هوؤلء المعلمون اأف�شل في تحديد الم�شكلة لدى 

الطلاب وهوؤلء الخبراء من المعلمين كانوا اأف�شل في و�شف �شل�شلة من العرو�س والمناظرات 

والنماذج لتلبية حاجات الطلاب والتغلب على �شعوباتهم.

واأجرى ليدرمان (Lederman, 1999) درا�سة هدفت التحقق من العلاقة بين فهم المعلمين 

د. �صالح هندي، د. اإيمان التميمي الممار�سات ال�سفية التدري�سية لمعلمي التربية الإ�سلامية 
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مجلة العلوم التربوية والنف�سية

لطبيعة العلم والممار�سات ال�سفية وتحديد العوامل التي تي�شر اأو تعيق هذه العلاقة ،تكونت 

عينة الدرا�سة من )5( مدر�شين للبيولوجيا في مدار�س ثانوية في جنوب كاليفورنيا في الوليات 

المتحدة الأمريكية ،تتراوح خبراتهم بين2( - )15عام ،تم جمع بيانات الدرا�سة من م�سادر 

متعددة منها:الملاحظة ال�سفية ،ال�شتبانات المفتوحة ،المقابلات ،الخطط والمواد التعليمية. 

اأظهرت نتائج الدرا�سة اأن مفاهيم واأفكار المعلمين لطبيعة العلم لي�شت ذات تاأثير مهم على 

الممار�سات ال�سفية ،كما اأظهرت اأهمية حا�شمة لم�شتوى خبرة المعلمين ،وت�شورات الطلبة. 

حيث اأن النتائج تترتب عليها اآثار مهمة لتدريب المعلمين والتنفيذ الناجح للاإ�شلاحات. 

لمبادئ  الريا�شية  التربية  معلمي  اآراء  ا�شتق�شاء  هدفت  بدرا�شة   )2002( دلبوح  اأبو  وقام 

والثانية  اربد الأولى  تربية  التابعة لمديريات  الريا�شية في المدار�س  التربية  التدري�س الفعال في 

التدري�شية،  العملية  تاأثيرها على  1999\2002م ومدى  الدرا�شي  للعام  والكورة  الرمثا  ولواء 

تكونت عينة الدرا�شة من معلمي التربية الريا�شية في تلك المديريات البالغ عددهم )199( 

معلماً ومعلمة، كما تم ا�شتخدام ا�شتبانة مكونة من )64( فقرة موزعة على �شتة مجالت، 

ذات دللة اإح�شائية ول�شالح المعلمين ذوي الخبرة الطويلة  اأن هناك فروقاً  فاأظهرت النتائج 

)11 �شنة فاأكثر( اأكثر من المعلمين ذوي الخبرة الق�شيرة خا�شة في مجال اإدارة ال�شف والتفاعل 

الريا�شية  التربية  بالفروق بين تقديرات معلمي  المتعلقة  بالنتائج  اأما فيما يتعلق  ال�شفي، 

لممار�شتهم لمبادئ التدري�س الفعال ح�شب متغير الجن�س اأظهرت النتائج باأنه لي�س هناك اأثر 

وا�شح يعود لمتغير الجن�س.

الفعلية لمدر�شي  التدري�شية  الممار�شات  درا�شة هدفت تقويم واقع   )2002( واأجرى م�شمار 

التربية الريا�شية في �شفوف المرحلة البتدائية بدولة قطر كما يقدرونها باأنف�شهم من خلال 

العلمي  وموؤهله  المعلم  وجن�س  المدر�شة  نوع  لمتغيرات  وفقاً  الدرا�شة  اأداة  على  ا�شتجابتهم 

اإح�شائية ل�شالح  الدرا�شة وجود فروق ذات دللة  نتائج  اأظهرت  التدري�شية،  و�شنوات خبرته 

اأما فيما يتعلق  تزيد عن ع�شر �شنوات،  التدري�س  تراكمية في  الذين لديهم خبرات  المعلمين 

بمتغير الجن�س فقد اأظهرت الدرا�شة اأنه ل توجد فروق معنوية اأي�شاً على جميع محاور الدرا�شة 

اإل في محور الإدارة، حيث اأظهر المعلمون تفوقاً في ا�شتجاباتهم مقارنة مع المعلمات.

النجليزية في  اللغة  ممار�شة معلمي  اإلى معرفة مدى  بدرا�شة هدفت   )2002( وقام عقل 

جميع  من  الدرا�شة  مجتمع  تكون  الفعال،  التدري�س  لمبادئ  فل�شطين  في  نابل�س  محافظة 

معلمي اللغة النجليزية في المرحلة الثانوية، بلغ عددهم )46( معلماً ومعلمة، ا�شتخدمت 

الدرا�شة ال�شتبانة ا�شتملت على )37( فقرة موزعة على خم�شة مجالت ت�شمنت مبادئ 
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التدري�س الفعال، وقد اأظهرت نتائج الدرا�شة اأن اأكثر المجالت ممار�شة من قبل المعلمين كانت 256

اأقل  المهني  والتطوير  التقويم،  كان مجال  بينما  التعليمية.  والقدرة  والأداء،  ال�شفوف،  اإدارة 

المجالت ممار�شة. كما اأظهرت وجود فروق ذات دللة اإح�شائية بين تقديرات المعلمين والمعلمات 

لدرجة ممار�شة التدري�س الفعال تبعاً لمتغير الجن�س ل�شالح المعلمات. ل توجد فروق ذات دللة 

اإح�شائية في درجة ممار�شة التدري�س الفعال تبعاً لمتغير الموؤهل العلمي. ل توجد فروق ذات دللة 

اإح�شائية في درجة ممار�شة التدري�س الفعال تبعاً لمتغير الخبرة.

واأجرت ال�شليم )2004( درا�شة هدفت اإلى الك�شف عن  فاعلية نموذج مقترح لتعليم البنائية 

ونماذجها التدري�شية في تنمية ممار�شات التدري�س البنائي لدى معلمات العلوم في الريا�س واأثر 

تلك الممار�شات التدري�شية في تعديل الت�شورات البديلة لمفاهيم التغيرات الكيميائية لدى 

طالبات ال�شف الأول المتو�شط. تكونت عينة الدرا�شة من جميع معلمات العلوم الملتحقات 

وبلغ عددهن   2001 الدرا�شي  للعام  للبنات  التربية  بكلية  التربية  العام في  الدبلوم  ببرنامج 

)12( معلمة، كما تكونت من طالبات ال�شف الأول المتو�شط في مدر�شتين من مدار�س مدينة 

الريا�س تم اختيارهما بطريقة ع�شوائية وبلغ عدد الطالبات )240( طالبة. وقد اأ�شفرت نتائج 

درجات  متو�شطي  بين   )0.01( م�شتوى  عند  اإح�شائية  دللة  ذات  فروق  وجود  عن-  الدرا�شة 

المعلمات قبلياً وبعدياً في بطاقة ملاحظة الممار�شات التدري�شية البنائية ل�شالح التطبيق 

معلمات  لدى  البنائية  التدري�شية  الممار�شات  تنمية  في  المقترح  النموذج  فاعلة  البعدي- 

العلوم- فاعلية الممار�شات التدري�شية البنائية في تعديل الت�شورات البديلة حول مفاهيم 

التغيرات الكيميائية والحيوكيميائية لدى طالبات ال�شف الأول المتو�شط.

وقام يونال واكبينار (Unal & Akpinar, 2006) بدرا�شة كان الهدف الرئي�س منها هو 

وقد  ل.  اأم  بنائية  البتدائية  لل�شفوف  العلوم  معلم  واأفكار  �شلوكيات  كانت  اإذا  ما  تحديد 

اأجرى البحث على اأ�شا�س نوعي ا�شتخدم فيه الملاحظة والمقابلة الأولية مع معلمي العلوم 

في تركيا. تبين هذه الدرا�شة اأنه على الرغم من اأن المعلمين ي�شتطيعون التعبير عن بيئات 

تعلمهم باأنها بنائية اإل اأن �شلوكياتهم في غرفة ال�شف لي�س لها مزايا بنائية. علاوة على 

ذلك فاإن ن�شف معلمي العلوم تقريباً ل فكرة لديهم عن المعرفة الم�شبقة وتقييم الطالب 

اآراء معلمي العلوم والذين تتراوح  كعنا�شر اأ�شا�شية للتعلم وللتعليم البنائي. عند مقارنة 

خبرتهم بين )1-5، 6-10، 11-15، 16 فاأكثر( عن بيئة التعلم وفقاً لخبراتهم وجد اأن معظم 

اآراء تتراوح بين الطرق البنائية والتقليدية. وقد اأ�شارت ملاحظات من داخل  المعلمين لديهم 

غرفة ال�شف اأنه ل يوجد معلم من المعلمين يت�شم بالبنائية واأنهم على الأغلب تقليديون، 

د. �صالح هندي، د. اإيمان التميمي الممار�سات ال�سفية التدري�سية لمعلمي التربية الإ�سلامية 
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يتعلق  فيما  نحو ملحوظ  على  تختلف  ل  العلوم  �شلوكيات معلمي  فاإن  الوقت  نف�س  في 

بخبراتهم مع وجود فارق ب�شيط ل�شالح الذين تتراوح خبراتهم بين )�شنة 16- فاأكثر(. 

نظر  وجهات  اإلى  التعرف  هدفت  (Aksu, et al., 2008) درا�شة  وزملاوؤه  اك�شو  واأجرى 

طلبة الجامعات حول الممار�شات وال�شلوكات والمواقف ال�شفية لع�شو هيئة التدري�س وقيا�س 

ممار�شات التقييم ال�شفية. وتكونت عينة الدرا�شة من 642 طالباً وطالبة منهم )299( طالباً 

انونو  جامعة  في  البكالوريو�س  في  11برنامجاً  من  برنامج  ح�شروا  الذين  من  طالبة  و)343( 

نتائج  الباحث.واأظهرت  ا�شتبانة تم تطويرها من قبل  الدرا�شة فهي  اأداة  اأما  ومالنيا بتركيا. 

الدرا�شة: اإن ممار�شات التدري�س وال�شلوكيات والمواقف ال�شفية لع�شو هيئة التدري�س وقيا�س 

اأكبر مع الطلبة،  وتقييم الممار�شات هي �شلبية ب�شكل عام، واأن المعلمين ل يبدون تعاطفاً 

ول يتخذون مواقف ديمقراطية معهم ب�شكل عام. واأن وجهات النظر اختلفت وفقاً لم�شتوى 

ال�شف، البرنامج، ونوع البرنامج )م�شائي/�شباحي(. 

وقام الأحبابي ومحمود )2009( بدرا�شة هدفت التعرف اإلى مدى تطبيق مدر�شي ومدر�شات 

المرحلة الإعدادية  في مدينة تكريت لمبادئ التدري�س الفعال وعلاقة ذلك بكل من التخ�ش�س 

والجن�س، وتكونت عينة الدرا�شة من )50( مدر�شاً ومدر�شة بواقع )25( مدر�شاً و)25( مدر�شة، 

وا�شتخدمت الدرا�شة الأ�شتبانة كاأداة ت�شمنت )44( فقرة موزعة على )8( مجالت. واأظهرت 

نتائج الدرا�شة باأنه ل توجد فروق ذات دللة اإح�شائية بين م�شتوى تطبيق العينة لمفاهيم 

التدري�س الفعال والمتو�شط الفر�شي.واأن مدر�شي ومدر�شات العينة ل يمتلكون بع�س مبادئ 

التدري�س الفعال، واأنه ل توجد فروق ذات دللة اإح�شائية بين م�شتوى تطبيق العينة لمبادئ 

التدري�س الفعال ومتغيري الجن�س والتخ�ش�س. 

وبالنظر اإلى خلفية الدرا�شة والدرا�شات ال�شابقة يتبين اأهمية مو�شوع الدرا�شة والحاجة 

اأثر  عن  الك�شف  محاولتها  في  ال�شابقة  الدرا�شات  مع  الحالية  الدرا�شة  وتتفق  بحثه،  اإلى 

متغير الجن�س في الممار�شات ال�شفية التدري�شية لمعلمي التربية الإ�شلامية كدرا�شة )الكخن 

ويحيى، 1992؛ الق�شاة، 1997؛ م�شمار، 2002؛ اأبو دلبوح، 2002، عقل، 2002(، ومتغير الخبرة 

كدرا�شة )الق�شاة، 1997؛Schempp, et al., 1998؛ اأبو دلبوح، 2002؛ م�شمار، 2002؛ عقل، 

.)Unal & Akpinar, 2006 2002؛

كما تت�شابه الدرا�شة الحالية مع الدرا�شات ال�شابقة في الأداة الم�شتخدمة وهي ال�شتبانة 

 (Schempp et al., 1998; Lederman,.1999; Unal & Akpinar, درا�شة  با�شتثناء 

الدرا�شات  بع�س  مع  الدرا�شة  تت�شابه  كما  والمقابلات،  الملاحظة  ا�شتخدمت  التي   2006)
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التي 258  )1993 )ديراني،  درا�شة  با�شتثناء  والمعلمات  المعلمين  من  المكونة  العينة  في  ال�شابقة 

تكونت من طلبة المدار�س، ودرا�شة (Aksu et al., 2008) التي تكونت من طلبة الجامعات.

اأنها  اإل  اأهدافها  تحقيق  في  ال�شابقة  الدرا�شات  من  اأفادت  قد  الحالية  الدرا�شة  اأن  ومع 

اختلفت عنها في مو�شوعها ومنهجيتها. اإذ ل توجد درا�شة واحدة من الدرا�شات ال�شابقة 

اأهمية الدرا�شة وتميزها عن  تناولت الممار�شات ال�شفية في التربية الإ�شلامية؛ ومن هنا تبرز 

غيرها والحاجة اإليها ل�شد النق�س وتقديم المعلومات الخا�شة بهذا ال�شدد.

م�سكلة الدرا�سة 

لدوره في بناء  يعد تدري�س مبحث التربية الإ�شلامية على جانب كبير من الأهمية، نظراً 

�شخ�شية الطالب وتنمية مفاهيمه وقدراته العقلية، وتح�شين اتجاهاته ال�شلوكية، وتوظيف 

معارفه وخبراته ال�شلوكية، وتطوير مهاراته العملية في الحوار والتعاون والعتماد على الذات 

في ت�شكيل مفاهيم ومعاني ما يتعلمه.

الباحثين  من  المطلوب  الهتمام  ينل  لم  المو�شوع  هذا  فاإن  الأهمية،  هذه  من  وبالرغم 

وبخا�شة من وجهة نظر بنائية. وقد �شعر الباحثان بحكم تخ�ش�شهما اأن الحاجة ت�شتدعي 

القيام بدرا�شة علمية تتناول: 

- الممار�شات ال�شفية التدري�شية لمعلمي التربية الإ�شلامية في المرحلة الثانوية في محافظة 

الزرقاء من منظور بنائي وعلاقتها ببع�س المتغيرات 

اأهداف الدرا�سة 

ت�شعى هذه الدرا�شة اإلى تحقيق الأهداف الآتية:

المرحلة  الإ�شلامية في  التربية  التدري�شية لمعلمي  ال�شفية  الممار�شات  واقع  الك�شف عن   .1

الثانوية من منظور بنائي.

2. الك�شف عن علاقة الممار�شات ال�شفية التدري�شية لمعلمي التربية الإ�شلامية في المرحلة 

الثانوية بكل من جن�س المعلمين وم�شتوى خبراتهم.

3. تطوير الممار�شات ال�شفية التدري�شية لمعلمي التربية الإ�شلامية في المرحلة الثانوية بالوقوف 

على جوانب القوة وتعزيزها وت�شخي�س جوانب ال�شعف وعلاجها.

اإليه هذه  التربية الإ�شلامية في �شوء ما تنتهي  التدريبية لمعلمي  4. الك�شف عن الحاجات 

الدرا�شة من نتائج.

د. �صالح هندي، د. اإيمان التميمي الممار�سات ال�سفية التدري�سية لمعلمي التربية الإ�سلامية 
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259

مجلة العلوم التربوية والنف�سية

اأ�سئلة الدرا�سة 

تتحدد م�شكلة الدرا�شة في الإجابة عن الأ�شئلة الآتية:

1. ما الممار�شات ال�شفية التدري�شية التي يمار�شها معلمو ومعلمات التربية الإ�شلامية في 

المرحلة الثانوية من منظور بنائي؟

المرحلة  في  الإ�شلامية  التربية  لمعلمي  التدري�شية  ال�شفية  الممار�شات  اختلاف  مدى  ما   .2

الثانوية تبعاً لختلاف متغيرات )الجن�س: معلم/معلمة(، الخبرة التدري�شية )ق�شيرة/متو�شطة/

طويلة (، التفاعل بين الجن�س والخبرة التدري�شية؟

اأهمية الدرا�سة

اأهدافها، ومن جدّة مو�شوعها في مجال تدري�س التربية  اأهمية  اأهمية الدرا�شة من  تنبع 

في حدود علم الباحثين- ل توجد درا�شات �شابقة بهذا ال�شاأن. الإ�شلامية، ل �شيما اأنه – 

التربية  لمعلمي  الفعلية  الممار�شات  اإلى  التعرف  الدرا�شة في محاولتها  اأهمية  تزداد  كما 

الإ�شلامية ومدى تحقيق هوؤلء المعلمين لما هو متوقع منهم في العملية التعليمية التعلمية 

الإ�شلامية في تح�شين  التربية  تفيد معلمي  اأن  الدرا�شة  لهذه  يتوقع  وبذلك  ال�شف،  داخل 

اإلى  التقليدية  الممار�شات  من  التدري�شية  ال�شفية  ممار�شاتهم  وتطوير  التعليمي  اأدائهم 

الممار�شات ال�شفية التدري�شية الم�شتندة اإلى النظرية البنائية، كما تفيد الطلبة بتح�شين 

م�شتوى تعلمهم وبالتالي تح�شين م�شتوى تح�شيلهم الدرا�شي وال�شلوكي على حد �شواء. 

وف�شلاً عن ذلك يمكن اأن تفيد تطلعات الم�شرفين التربويين للمبحث والإدارة المدر�شية في 

تفعيل ممار�شات العملية التعليمية لتحقيق الأهداف التربوية التي ين�شدها الم�شوؤولون والقادة 

التربويون في الأردن.

حدود الدرا�سة

تتناول هذه الدرا�شة  ا�شتق�شاء اأثر جن�س المعلم وخبرته في التعليم وتاأثيرها على الممار�شات 

هذه  تقت�شر  لذا  الثانوية،  المرحلة  في  الإ�شلامية  التربية  معلمي  لدى  التدري�شية  ال�شفية 

الدرا�شة على ما ياأتي: 

1. معلمو ومعلمات التربية الإ�شلامية الذين يدر�شون �شفوف الأول والثاني الثانوي الأكاديمي 

في مديرية تربية الزرقاء الأولى لعام 2009-2010م دون غيرها من الم�شارات التعليمية.

2. المدار�س الثانوية الحكومية، وهي بذلك غير معنية بالبحث في المدار�س الخا�شة اأو المدار�س 
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التابعة للقوات الم�شلحة. 260

ال�شفية  الممار�شات  لر�شد  الباحثين  قبل  من  اإعدادها  تم  ا�شتبانة  وهي  الدرا�شة  اأداة   .3

التدري�شية و لدرا�شة اأثر الجن�س والخبرة على تقدير الممار�شات التدري�شية ال�شفية لدى معلمي 

التربية الإ�شلامية في المرحلة الثانوية.

على  ولي�س  التعلم  على  يركز  عام  كمفهوم  البنائية  النظرية  على  الدرا�شة  اقت�شرت   .4

التدري�س مع اأن لها انعكا�شات على التدري�س وبذلك فهي غبر معنية بتناول مراحلها الأربعة 

وهي التن�شيط، وال�شتك�شاف، والم�شاركة، والتو�شيع.

درجة  توفر  ومدى  الأداة  بطبيعة  نتائجها  تعميم  على  قدرتها  في  الدرا�شة  تتحدد  كما 

ال�شدق والثبات فيها، وعلى كفاية عينة الدرا�شة وتمثيلها للمجتمع الأ�شلي.   

م�سطلحات الدرا�سة

الممار�سات ال�سفية التدري�سية: ويق�شد بها في هذه الدرا�شة مجموعة الأعمال التي يقوم 

وطرق  الأ�شئلة  ونوع  لها  والتخطيط  الأهداف  )تحديد  ال�شفية  الغرفة  داخل  المعلمون  بها 

عر�شها والتقويم واأ�شاليب التدري�س والأن�شطة الم�شاحبة، واإدارة ال�شف في كيفية التعامل 

مع الطلاب، ومراقبتهم وت�شجيعهم والإ�شراف على اأن�شطتهم(.

الخبرة التدري�سية: ويق�شد بها ال�شنوات التدري�شية التي اأم�شاها المعلم في غرفة ال�شف 

من بداية العام الدرا�شي وحتى انتهائه، كما تحددها وزارة التربية والتعليم، وتم تق�شيمها في 

هذه الدرا�شة اإلى ثلاثة م�شتويات: 

1. خبرة ق�شيرة:- اأربع �شنوات فما دون.

2. خبرة متو�شطة:- خم�س �شنوات اإلى ت�شع �شنوات.

3. خبرة طويلة: - اأعلى من ت�شع �شنوات. 

مرحلة التعليم الثانوي: ويق�شد بها في هذه الدرا�شة المرحلة التي ت�شم ال�شفوف الثانوية 

)الأول والثاني الثانوي( وتكون اأعمار الطلبة فيها ب�شكل اإجمالي ما بين )17-18( �شنة.

النظرية البنائية: نظرية تقوم على اعتبار اأن التعلم ل يتم عن طريق النقل الآلي للمعرفة 

من المعلم اإلى المتعلم، واإنما عن طريق بناء المتعلم معنى ما يتعلمه بنف�شه بناء على خبراته 

ومعرفته ال�شابقة.

معلم التربية الإ�سلامية: المعلم الذي يدر�س مادة التربية الإ�شلامية في مديرية تربية الزرقاء 

الأولى في محافظة الزرقاء لل�شفوف الأول والثاني الثانوي للعام الدرا�شي 2009\2010م.

د. �صالح هندي، د. اإيمان التميمي الممار�سات ال�سفية التدري�سية لمعلمي التربية الإ�سلامية 
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261

مجلة العلوم التربوية والنف�سية

منهجية الدرا�سة واإجراءاتها:

منهج الدرا�سة

با�شتخدام  الدرا�شة  طبيعة  لملاءمته  نظراً  التحليلي  الو�شفي  المنهج  الدرا�شة  اتبعت 

اأداة الدرا�شة ل�شتق�شاء الممار�شات ال�شفية التدري�شية لدى معلمي التربية الإ�شلامية في 

المرحلة الثانوية في محافظة الزرقاء من منظور بنائي، وتحديد اأثر المتغيرات الم�شتقلة للدرا�شة 

)الجن�س والخبرة( في تقدير معلمي ومعلمات التربية الإ�شلامية للمرحلة الثانوية في كل مجال 

من مجالتها الأربعة، وعلى المجالت كلها مجتمعة.

مجتمع الدرا�سة وعينتها

تكوّن مجتمع الدرا�شة وعينتها من جميع معلمي ومعلمات التربية الإ�شلامية للمرحلة 

الثانوية في المدار�س الحكومية في مديرية تربية الزرقاء الأولى في محافظة الزرقاء ممن يدر�شون 

للاإح�شاءات  وفقاً  ومعلمة  معلماَ   )88( عددهم  والبالغ  2009\2010م  الدرا�شي  العام  في 

التربوية الر�شمية يتوزعون على )32( مدر�شة ثانوية، ويبين الجدول رقم )1( توزيع اأفراد العينة 

ح�شب الجن�س والخبرة في التدري�س.

الجدول رقم )1(

توزيع اأفراد عينة الدرا�سة ح�سب الجن�س والخبرة 

الخبرة

الجن�س
المجموعاأكثر من 9 �سنوات5-9 �سنوات4 �سنوات ف�أقل

7142445معلم

10122143معلمة

17264588المجموع

اأداة الدرا�سة

التربية  لمعلمي  التدري�شية  ال�شفية  الممار�شات  لقيا�س  الدرا�شة  اأداة  ببناء  الباحثان  قام 

الإ�شلامية في المرحلة الثانوية. واتبعت الخطوات الآتية في بنائها: 

1. مراجعة الأدب التربوي ال�شابق المت�شل بمو�شوع الدرا�شة لتحديد الممار�شات التي يجب على 

معلمي التربية الإ�شلامية اتباعها. وقد تمت الإفادة من الأدوات التي ت�شمنتها بع�س الموؤتمرات 

التربوية )موؤتمر المعايير الوطنية لتنمية المعلمين، 2006( والإفادة كذلك من منطلقات التطوير 

الإ�شلامية  التربية  معلمي  ملاحظات  ومن  والتعليم،  التربية  وزارة  قبل  من  المعدة  التربوي 

والم�شرفين التربويين والكتب المتخ�ش�شة ذات العلاقة.
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التدري�س 262 ت�شمل عملية  رئي�شة  اأربعة مجالت  وتوزيعها على  ال�شتبانة  2. ت�شميم فقرات 

ال�شفي وهي:

- المجال الأول: التخطيط للتدري�س وتكون من )ثماني فقرات (.

- المجال الثاني: الإدارة ال�شفية وتكون من )�شبع فقرات(.

- المجال الثالث: تنفيذ التدري�س وتكون من )ت�شع فقرات(.

- المجال الرابع: تقويم التدري�س وتكون من )�شت فقرات(.

ا�شتملت الأداة في �شورتها الأولية على )34( فقرة تعك�س الممار�شات ال�شفية التدري�شية 

لمعلمي ومعلمات التربية الإ�شلامية في المرحلة الثانوية وتم تقدير اإجابات اأفراد الدرا�شة على 

مقيا�س خما�شي متدرج وفق طريقة )ليكرت( على النحو الآتي: دائماً )خم�س درجات(، غالباً 

فقرات  و�شنفت  واحدة(.  )درجة  مطلقاً  )درجتان(،  نادراً  درجات(،  )ثلاث  اأحياناً  درجات(،  )اأربع 

ال�شتبانة في فئات ح�شب المتو�شطات الح�شابية لإجابات اأفراد عينة الدرا�شة في �شوء المعيار 

الآتي بعد تحكيمه واإقراره من قبل بع�س اأع�شاء هيئة التدري�س في ق�شم المناهج: درجة كبيرة 

68، 3-5، درجة متو�شطة،34، 2-67، 3، درجة قليلة 2، 3-1. 

�سدق ال�ستبانة

من  لجنة  على  عر�شها  خلال  من  اللغوية  و�شلامتها  ال�شتبانة  �شدق  من  التحقق  تم 

المحكمين وعددهم )9( من ذوي الخت�شا�س التربوي والنف�شي في الجامعة الها�شمية والزرقاء 

الخا�شة وم�شرفي وزارة التربية والتعليم، وقد اأقر المحكمون �شلامة ال�شتبانة ومنا�شبتها لغايات 

الدرا�شة، وراأوا حذف اأربع فقرات، واإعادة ت�شنيف بع�س الفقرات في المجال الذي ينا�شبها.وعلى 

�شوء ذلك جرى حذف الفقرات الأربع وتعديل ت�شنيف هذه الفقرات، وو�شعها في المجال الذي 

ينا�شبها.وبذلك ا�شتقرت ال�شتبانة في �شورتها النهائية مكونة من )30( فقرة كما ي�شير اإلى 

ذلك الجدول رقم )2(. 

الجدول رقم )2(

توزيع فقرات ال�ستبانة على مجالتها

عدده�اأرق�م الفقراتطبيعة المج�لالمج�ل

18، 2، 3، 4، 5، 6، 7، 8التخطيط للتدري�س1

97، 10، 11، 12، 13، 14، 15الإدارة ال�صفية2

169، 17، 18، 19، 20، 21، 22، 23، 24تنفيذ التدري�س3

256، 26، 27، 28، 29، 30تقويم التدري�س4

30المجموع

د. �صالح هندي، د. اإيمان التميمي الممار�سات ال�سفية التدري�سية لمعلمي التربية الإ�سلامية 
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263

مجلة العلوم التربوية والنف�سية

ثبات ال�ستبانة

في   (Cronbachs Alfa) الفا  كرونباخ  معادلة  ا�شتخدمت  ال�شتبانة  ثبات  من  للتحقق 

المجالت  وعلى  مجالتها،  من  مجال  كل  على  للا�شتبانة  الداخلي  الت�شاق  درجات  ح�شاب 

ككل كما يظهر الجدول رقم )3( وذلك بتطبيقها على عينة من المعلمين والمعلمات من غير 

)0.918( وهي  للا�شتبانة  الكلي  الثبات  اأو معامل  الت�شاق  بلغ معامل  وقد  الدرا�شة.  عينة 

ن�شبة عالية وكافية لأغرا�س الدرا�شة، وبعد اإجراء عملية ت�شديق ال�شتبانة وح�شاب ثباتها 

اأ�شبحت جاهزة للتطبيق، وا�شتقرت في �شكلها النهائي كما يظهر ملحق )1(. 

الجدول رقم )3(

معامل الت�ساق الداخلي اأو الثبات لكل مجال من مجالت

ال�ستبانة وعلى كل المجالت مجتمعة

مع�مل الثب�تا�سم المج�لالرقم

0.879التخطيط للتدري�س1

0.553الإدارة ال�صفية2

0.738تنفيذ التدري�س3

0.716تقويم التدري�س4

0.918معامل الثبات الكلي

الأ�ساليب الإح�سائية

كما  المعيارية،  والنحرافات  الح�شابية  المتو�شطات  ا�شتخدمت  الدرا�شة  نتائج  ل�شتخراج 

ا�شتخدم اختبار تحليل التباين الثنائي ذي الت�شميم )2x3( لقيا�س اأثر الجن�س والخبرة كمتغيرين 

الممار�شات  ا�شتخدام  لدرجة  المعلمين  تقدير  على  والخبرة  الجن�س  بين  والتفاعل  م�شتقلين، 

التدري�شية ال�شفية كمتغير تابع للدرا�شة، عن طريق الحا�شوب با�شتخدام الرزمة الإح�شائية 

.(SPSS)

عر�ض النتائج ومناق�ستها

اأولً:عر�ض نتائج ال�سوؤال الأول 

التربية  ومعلمات  لمعلمي  التدري�شية  ال�شفية  الممار�شات  ما  على:  ال�شوؤال  هذا  ن�س 

الإ�شلامية في المرحلة الثانوية من منظور بنائي؟ 

لتقديرات  المعيارية  والنحرافات  الح�شابية  المتو�شطات  ح�شبت  ال�شوؤال  هذا  عن  للاإجابة 

التدري�شية  ال�شفية  لممار�شاتهم  الثانوية  المرحلة  في  الإ�شلامية  التربية  ومعلمات  معلمي 
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على فقرات ال�شتبانة وعلى المجالت ككل ثم حولت اإلى رتب جرى ترتيبها تنازلياً لتحديد 264

للمعيار  درجة الأهمية التي يوليها المعلمون والمعلمات لكل ممار�شة تدري�شية �شفية وفقاً 

الم�شتخدم في البحث على المجالت الأربعة للا�شتبانة كما هو مو�شح في الجدول رقم )4(.

الجدول رقم )4(

المتو�سطات الح�سابية والنحرافات المعيارية لدرجة تقدير المعلمين والمعلمات

للممار�سات ال�سفية التدري�سية على فقرات مجالت ال�ستبانة
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اأولً: مجال التخطيط للتدري�س

1

العنا�صر  م�صتوفية  تدري�صية  خطة  اأ�صمم 

التربية  لمبحث  التعليمية  النتاجات  �صوء  في 

الإ�صلامية

4.209190.14.690.51314.440.7851

2
اأراعي مبادئ تعلم الطلبة ومراحلهم النمائية 

في تدري�صي
4.150.85124.300.83124.220.8402

3
المدر�صة  في  المتاحة  التعلم  م�صادر  اأوظف 

والمجتمع في تدري�صي
4.110.80443.810.66363.960.7496

4
اأختار ا�صتراتيجية التدري�س الملائمة لحاجات 

وطبيعة تعلم الطلبة
4.130.75634.230.64834.180.7033

5
على  الطلبة  تحفز  تعلمية  اأن�صطة  اأ�صمم 

التعلم والم�صاركة
3.840.92863.620.87373.730.9037

6
النتاجات  على  للدرو�س  تخطيطي  في  اأركز 

المعرفية دون غيرها
3.710.99183.181.0983.451.078

7
اأحلل المادة العلمية المراد تدري�صها ل�صتخراج 

اأهداف �صلوكية
3.840.85164.130.80443.980.8375

8
قبل  التعليمية  الو�صيلة  منا�صبة  من  اأتاأكد 

ا�صتخدامها في ال�صف
40.87954.020.85854.010.8644

ثانياً: مجال الإدارة ال�صفية

9
ي�صودها  �صفية  بيئة  توفير  على  اأحر�س 

الحترام والتعاون
4.350.88334.620.61814.487730.3

3.481.1062.250.97862.881.206اأعامل الطلبة الم�صاغبين بق�صوة10

11
دون  المتفوقين  الطلبة  على  اهتمامي  اأركز 

غيرهم
3.151.1671.880.93172.531.237

12
اأ�صاليب متنوعة في تعزيز مبادرات  اأ�صتخدم 

الطلبة وا�صتجاباتهم ال�صحيحة
4.080.76354.060.59344.070.6814

13
ماديّاً  للطالب  ال�صحيحة  الإجابة  اأعزز 

ومعنويّاً
4.280.75743.720.93454.010.8905

14
اأحر�س اأن اأكون قدوة للطلبة في كل ما ي�صدر 

عني
4.66603.14.620.61814.640.6071

15
وعند  بدايتها  عند  الح�صة  بمواعيد  األتزم 

انتهائها
4.660.56414.620.57114.640.5681

ثالثاً:مجال تنفيذ التدري�س

16
لدى  التعاوني  الجماعي  العمل  روح  اأنمي 

طلابي
4.170.64924.440.58914.300.6311

17
اأتيح للمتعلم حرية كاملة للتعبير عن اآرائه في 

الق�صايا التعليمية
4.240.74314.370.72424.300.7321

د. �صالح هندي، د. اإيمان التميمي الممار�سات ال�سفية التدري�سية لمعلمي التربية الإ�سلامية 
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مجلة العلوم التربوية والنف�سية
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18
دون  تدري�صي على مراجع مختلفة  اأعتمد في 

القت�صار على الكتاب المدر�صي
3.461.1583.460.73583.460.9708

19

تدري�صي  في  المحا�صرة  طريقة  اأ�صتخدم 

المادة  من  قدر  اأكبر  وتغطيتها  ل�صهولتها 

الدرا�صية

3.910.94953.530.88263.720.9315

20
مع  يتنا�صب  بما  التدري�س  اأ�صاليب  في  اأنّوع 

الفروق الفردية للطلبة
4.150.85133.930.63234.040.7563

21
داخل  الحديثة  التكنولوجيا  اأ�صاليب  اأوظف 

الغرفة ال�صفية
3.420.91693.060.82793.250.8879

22
اأنوع في م�صتويات الن�صاطات ال�صفية لتنا�صب 

الم�صتويات المختلفة للطلبة
3.730.78063.650.61253.690.7006

23

البحث  مهارات  الطلبة  اإك�صاب  على  اأحر�س 

تقارير  باإعداد  تكليفهم  خلال  من  العلمي 

وبحوث

3.680.87473.510.79773.600.8377

4.020.58343.880.66243.950.6234اأعمل على تنمية التفكير العلمي عند الطلبة24

رابعاً:مجال تقويم التدري�س

25
تذكر  م�صتوى  قيا�س  الختبارات على  اأركز في 

الطلبة للمادة الدرا�صية
4.040.85133.810.85243.930.8543

26
اأحر�س على التقويم الم�صتمر في كل خطوة من 

خطوات الموقف التعليمي
4.020.839440.69024.010.7652

27
تقي�س  اأ�صئلة  الختبارات  ت�صمين  على  اأحر�س 

العمليات العقلية العليا عند الطلبة
3.820.83353.950.61533.880.7335

28
اأ�صتخدم التقارير اليومية والبحوث كجزء من 

عملية تقويم تعلم الطلبة
3.350.82963.180.73263.270.7836

29
اأ�صتخدم اأ�صاليب التقويم المعتمد على الأداء في 

تقويم �صلوك الطالب وتعلمه
4.140.90323.650.71953.900.8524

30
اأراعي اأن تكون اأ�صئلة الختبارات ذات اإجابات 

محددة في الكتاب المدر�صي
4.400.57914.160.65214.280.6241

ويظهر من الجدول رقم )4( نتائج الدرا�شة المتعلقة بالممار�شات ال�شفية التدري�شية على 

فقرات ال�شتبانة مرتبة وفقاً لآراء المعلمين ثم المعلمات ثم المعلمين والمعلمات معاً.

1- مجال التخطيط للتدري�س

يتبين من الجدول رقم )4( اأن الممار�شات ال�شفية التدري�شية في مجال التخطيط للتدري�س 

تتراوح في متو�شطاتها بين )3.71-4.20( من وجهة نظر المعلمين، وبين )3.18-4.69( من وجهة 

نظر المعلمات، وبين )3.45-4.44( من وجهة نظر المعلمين والمعلمات معاً، واأنها وفقاً للمعيار 

هي ممار�شات بدرجة كبيرة ومتو�شطة، ولم ي�شل اأي منها اإلى م�شتوى درجة قليلة، وقد بلغ 

المعلمين  نظر  وجهة  من  المجال  هذا  كبيرة في  بدرجة  التدري�شية  ال�شفية  الممار�شات  عدد 

ن�شبته  ما  اأي  المعلمات  نظر  وجهة  من  ممار�شات  و)6(   ،)%100( ن�شبته  ما  اأي  ممار�شات   )8(

)75%(، و)7( ممار�شات من وجهة نظر المعلمين والمعلمات معاً اأي ما ن�شبته )87.5 %(، وتتراوح 

تابع الجدول رقم )4(
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)3.73-4.44( وهي من 266 والمعلمات بين  المعلمين  بدرجة كبيرة في نظر  الممار�شات  متو�شطات 

حيث متو�شطاتها ورتبها على الترتيب التالي:

التربية  لمبحث  التعليمية  النتاجات  �شوء  في  العنا�شر  م�شتوفية  تدري�شية  خطة  اأ�شمم 

الإ�شلامية واحتلت المرتبة الأولى ومتو�شطها )4.44(، الفقرة رقم )1(:

- اأراعي مبادئ تعلم الطلبة ومراحلهم النمائية في تدري�شي واحتلت المرتبة الثانية ومتو�شطها 

)4.22(، الفقرة رقم )2(.

اإ�شتراتيجية التدري�س الملائمة لحاجات وطبيعة تعلم الطلبة واحتلت المرتبة الثالثة  اأختار   -

ومتو�شطها )4.18(، الفقرة رقم )4(.

- اأتاأكد من منا�شبة الو�شيلة التعليمية قبل ا�شتخدامها في ال�شف واحتلت المرتبة الرابعة 

ومتو�شطها )4.01(، الفقرة رقم )8(.

الخام�شة  المرتبة  واحتلت  �شلوكية  اأهداف  ل�شتخراج  تدري�شها  المراد  العلمية  المادة  اأحلل   -

ومتو�شطها )3.98(، الفقرة رقم )7(.

- اأوظف م�شادر التعلم المتاحة في المدر�شة والمجتمع في تدري�شي واحتلت المرتبة ال�شاد�شة 

)3.69(، الفقرة رقم )3(.

ال�شابعة  المرتبة  واحتلت  والم�شاركة  التعلم  على  الطلبة  تحفز  تعلميه  اأن�شطة  اأ�شمم   -

ومتو�شطها )3.73(، الفقرة رقم )5(.

اأما الممار�شات الأقل اأهمية بالن�شبة لهذا المجال من وجهة نظر المعلمين والمعلمات، فهي 

ممار�شة واحدة متو�شطة اأي ما ن�شبته )12.5%( وهي:

الثامنة  المرتبة  واحتلت  غيرها  دون  المعرفية  النتاجات  على  للدرو�س  تخطيطي  في  اأركز   -

ومتو�شطها )3.45(، الفقرة رقم )6(.

اإن هذه النتائج التي انتهت اإليها الدرا�شة فيما يت�شل بالممار�شات ال�شفية التدري�شية 

والمعلمات في  المعلمين  تام بين  اتفاقا �شبه  اأن هناك  اإلى  ت�شير  التدري�س  في مجال تخطيط 

يتابعون  المدار�س  التربويين ومدراء  اأن الم�شرفين  الممار�شات، ويمكن تف�شير ذلك  تقديرهم لهذه 

عملية اإعداد الخطط وتح�شير الدرو�س ومدى ا�شتجابتها لحاجات الطلبة وما بينهم من فروق 

فردية. كما اأن ذلك ي�شير اإلى اإدراك المعلمين لأهمية التخطيط للتدري�س والذي بدوره يوؤدي اإلى 

نجاح العملية التدري�شية بما يتنا�شب مع مبادئ النظرية البنائية في التعليم )زيتون، 2007: 

�س58(. 

اأما الممار�شات ال�شفية التدري�شية بدرجة متو�شطة فتمثلها فقرة واحدة ون�شها -اأركز 

د. �صالح هندي، د. اإيمان التميمي الممار�سات ال�سفية التدري�سية لمعلمي التربية الإ�سلامية 
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267

مجلة العلوم التربوية والنف�سية

رقم  الفقرة   )3.45( ومتو�شطها  غيرها  دون  المعرفية  النتاجات  على  للدرو�س  تخطيطي  في 

)6( فقد يف�شر ذلك اأن وزارة التربية والتعليم في توجهاتها الحديثة توؤكد على �شرورة اأن يركز 

المعلمون على النتاجات المعرفية بالإ�شافة للجوانب النفعالية والمهارية. وتوؤكد هذه النتائج 

ما انتهت اإليه درا�شة )اأبو دلبوح، 2002(.

2-  مجال الإدارة ال�سفية

يظهر الجدول رقم )4( الممار�شات ال�شفية التدري�شية في مجال الإدارة ال�شفية مرتبة وفقاً 

لآراء المعلمين، ثم المعلمات، ثم المعلمين والمعلمات معاً، وقد تم الترتيب داخل كل فئة وللفئتين 

معاً با�شتخدام المتو�شطات بعد ترتيبها ترتيباً تنازلياً.

تتراوح في  ال�شفية  الإدارة  التدري�شية في مجال  الممار�شات  اأن   )4( رقم  الجدول  من  وتبين 

متو�شطاتها بين )3.15-4.66( من وجهة نظر المعلمين، و)1.88-4.62( من وجهة نظر المعلمات، 

و)2.53-4.64( من وجهة نظر المعلمين والمعلمات معاً، واأنها وفقاً للمعيار ممار�شات ذات درجة 

كبيرة ومتو�شطة وقليلة، فقد بلغ عدد الممار�شات بدرجة كبيرة في هذا المجال من وجهة نظر 

المعلمين )5( ممار�شات اأي ما ن�شبته )71%(، وهو نف�س العدد والن�شبة بالن�شبة للمعلمات اإل اأن 

هناك ممار�شتين تدري�شيتين بدرجة قليلة بالن�شبة للمعلمات تراوحت متو�شطاتها بين )1.88-

2.25(، كما لم توجد اأية ممار�شة بدرجة متو�شطة في هذا المجال من وجهة نظر المعلمات، 

وكذلك بلغ عدد الممار�شات بدرجة كبيرة في هذا المجال من وجهة نظر المعلمين والمعلمات 

معاً )5( ممار�شات اأي ما ن�شبته )71%(، وهذه الممار�شات التدري�شية هي في الترتيب من حيث 

متو�شطاتها ورتبها على النحو الآتي:

- األتزم بمواعيد الح�شة عند بدايتها وعند انتهائها واحتلت المرتبة الأولى ومتو�شطها )4.64(، 

الفقرة رقم )15(.

ومتو�شطها  الأولى  المرتبة  واحتلت  ي�شدر عني  ما  للطلبة في كل  اأكون قدوة  اأن  اأحر�س   -

)4.64(، الفقرة رقم )14(.

- اأحر�س على توفير بيئة �شفية ي�شودها الحترام والتعاون واحتلت المرتبة الثالثة ومتو�شطها 

)4.48(، الفقرة رقم )9(.

واحتلت  ال�شحيحة  وا�شتجاباتهم  الطلبة  مبادرات  تعزيز  متنوعة في  اأ�شاليب  اأ�شتخدم   -

المرتبة الرابعة ومتو�شطها )4.07(، الفقرة رقم )12(.

- اأعزز الإجابة ال�شحيحة للطالب مادياً ومعنوياً واحتلت المرتبة الخام�شة ومتو�شطها )4.01(، 

الفقرة رقم )13(.
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المعلمين 268 نظر  وجهة  من  المجال  هذا  في  ممار�شة  الأقل  التدري�شية  ال�شفية  الممار�شات  اأما 

والمعلمات معاً فهي بدرجة متو�شطة بلغ عددها ممار�شتين تدري�شيتين اأي ما ن�شبته )%29( 

وتتراوح متو�شطاتها بين )2.53-2.88( وهي من حيث متو�شطاتها ورتبها على الترتيب الآتي:

- اأعامل الطلبة الم�شاغبين بق�شوة واحتلت المرتبة ال�شاد�شة ومتو�شطها )2.88(، الفقرة رقم 

.)10(

ومتو�شطها  ال�شابعة  المرتبة  واحتلت  غيرهم  دون  المتفوقين  الطلبة  على  اهتمامي  اأركز   -

)2.53(، الفقرة رقم )11(.

ال�شفية  بالممار�شات  يت�شل  فيما  الدرا�شة  اإليها  انتهت  التي  الذكر  �شالفة  النتائج  اإن 

التدري�شية في مجال الإدارة ال�شفية ت�شير اإلى اأن هناك اتفاقاً �شبه تام بين المعلمين والمعلمات 

قيمّياً  اإطاراً  اأن معلم التربية الإ�شلامية يمتلك  في تقديرهم لهذه الممار�شات، حيث يفتر�س 

يلتزم بفعله للقيام بالواجبات الموكلة اإليه فيما يت�شل بعمله التعليمي، وهذا يعزز ال�شورة 

الطالب  ا�شتجابة  اأثره على  ال�شفية، وهو ما ينعك�س  المواقف  المعلم في  الجدية لممار�شات 

كما  منها،  وال�شتزادة  المعرفة  على  الح�شول  بالتالي في  وم�شاركته  ال�شف  وان�شباطه في 

يحر�س على تطبيق مبداأ مراعاة الفروق الفردية بين الطلبة والحر�س على توفير فر�س تعليمية 

متكافئة واإيجاد بيئة تعليمية م�شجعة تحفز الطالب لمزيد من التح�شيل وهذا مما يتفق مع 

معطيات النظرية البنائية وتوجهاتها التعليمية.  

وتوؤكد هذه النتائج ما انتهت اإليه بع�س الدرا�شات ال�شابقة مثل درا�شة )عقل، 2002؛ اأبو 

دلبوح، 2002(.

3- مجال تنفيذ التدري�س

في  تتراوح  التدري�س  تنفيذ  مجال  في  التدري�شية  الممار�شات  اأن   )4( رقم  الجدول  من  تبين 

متو�شطاتها بين)3.42-4.24( من وجهة نظر المعلمين، و)3.06-4.44( من وجهة نظر المعلمات، 

و)3.25-4.30( من وجهة نظر المعلمين والمعلمات معاً، واأنها وفقاً للمعيار ممار�شات ذات درجة 

كبيرة ومتو�شطة، ولم ي�شل اأي منها اإلى م�شتوى الدرجة القليلة، فقد بلغ عدد الممار�شات 

بدرجة كبيرة في هذا المجال من وجهة نظر المعلمين )7( ممار�شات اأي ما ن�شبته )77%(، و)4( 

ممار�شات من وجهة نظر المعلمات اأي ما ن�شبته )44%(، و)6( ممار�شات من وجهة نظر المعلمين 

نظر  في  كبيرة  بدرجة  الممار�شات  متو�شطات  وتتراوح   ،)%67( ن�شبته  ما  اأي  معاً  والمعلمات 

المعلمين والمعلمات بين )3.69-4.30( وهي من حيث متو�شطاتها ورتبها على الترتيب التالي:

اأنمي روح العمل الجماعي التعاوني لدى طلابي واحتلت المرتبة الأولى ومتو�شطها )4.30(،   -

د. �صالح هندي، د. اإيمان التميمي الممار�سات ال�سفية التدري�سية لمعلمي التربية الإ�سلامية 
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الفقرة رقم )16(.

- اأتيح للمتعلم حرية كاملة للتعبير عن اآرائه في الق�شايا التعليمية واحتلت المرتبة الأولى 

ومتو�شطها )4.30(، الفقرة رقم )17(.

اأنوّع في اأ�شاليب التدري�س بما يتنا�شب مع الفروق الفردية للطلبة واحتلت المرتبة الثالثة   -

ومتو�شطها )4.04(، الفقرة رقم )20(.

- اأعمل على تنمية التفكير العلمي عند الطلبة واحتلت المرتبة الرابعة ومتو�شطها )3.95(، 

الفقرة رقم )24(.

- اأ�شتخدم طريقة المحا�شرة في تدري�شي ل�شهولتها وتغطيتها اأكبر قدر من المادة الدرا�شية 

واحتلت المرتبة الخام�شة ومتو�شطها )3.72(، الفقرة رقم )19(.

واحتلت  للطلبة  المختلفة  الم�شتويات  لتنا�شب  ال�شفية  الن�شاطات  م�شتويات  في  اأنوع   -

المرتبة ال�شاد�شة ومتو�شطها )3.69(، الفقرة رقم )22(.

المعلمين  نظر  وجهة  من  المجال  هذا  في  ممار�شة  الأقل  التدري�شية  ال�شفية  الممار�شات  اأما 

والمعلمات معاً فهي بدرجة متو�شطة بلغ عددها )4( ممار�شات تدري�شية اأي ما ن�شبته )%23(، 

وتتراوح متو�شطاتها بين)3.25-3.60( وهي من حيث متو�شطاتها ورتبها على الترتيب الآتي:

تقارير  باإعداد  تكليفهم  خلال  من  العلمي  البحث  مهارات  الطلبة  اإك�شاب  على  اأحر�س   -

وبحوث واحتلت المرتبة ال�شابعة ومتو�شطها )3.60(، الفقرة رقم )23(.

- اأعتمد في تدري�شي على مراجع مختلفة دون القت�شار على الكتاب المدر�شي واحتلت المرتبة 

الثامنة ومتو�شطها )3.46(، الفقرة رقم )18(.

التا�شعة  المرتبة  واحتلت  ال�شفية  الغرفة  داخل  الحديثة  التكنولوجيا  اأ�شاليب  اأوظف   -

ومتو�شطها )3.25(، الفقرة رقم )21(.

اإن هذه النتائج التي انتهت اإليها الدرا�شة فيما يت�شل بالممار�شات ال�شفية التدري�شية 

في  والمعلمات  المعلمين  بين  تام  �شبه  اتفاقاً  هناك  اأن  اإلى  ت�شير  التدري�س  تنفيذ  مجال  في 

تقديرهم لهذه الممار�شات وقد تعزى هذه النتيجة اإلى اهتمام وزارة التربية والتعليم بالعمل 

التفكير  وت�شجيع  الأن�شطة  والتنويع في  ال�شفية  الغرفة  داخل  وتنميته  التعاوني  الجماعي 

العلمي وتنويع ا�شتراتيجيات التدري�س وهو ما يدعم اهتمامها بالنتقال من ال�شلوكية اإلى 

اأن التعلم عبارة عن عملية اجتماعية يتفاعل فيها المتعلمون من خلال  البنائية التي ترى 

الحوار والمناق�شة وتكوين الأفكار واإتاحة الفر�شة للطالب في التعبير عن اآرائه  مما ي�شهم في 

التربية  معلمي  بين  كبيرة  بدرجة  ت�شتخدم  المحا�شرة  اأن  يلاحظ  بنف�شه.كما  معرفته  بناء 
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اأغلبها عقيدة واأخلاق ل 270 اأن مادة التربية الإ�شلامية في  الإ�شلامية وقد تف�شر هذه النتيجة 

تخ�شع للجدل واإنما يتلقاها الم�شلم بالخ�شوع والقبول مما يوجه المعلم ل�شتخدام التدري�س 

المبا�شر وهو ما لم تمانع به وزارة التربية والتعليم اإذ اأنها من ال�شتراتيجيات المعتمدة في المناهج 

المعلم  تتمتع بخ�شو�شية معينة مما بجبر  الثانوية  المرحلة  اأن  نراعي  اأن  بد  المطورة. كما ل 

التركيز على الحفظ وبالتالي عدم وجود الوقت الكافي للتركيز على اإك�شاب الطلبة مهارات 

البحث العلمي والقت�شار على الكتاب المدر�شي، وهو ما يتعار�س مع مبادئ البنائية التي ترى 

اأن اأكبر عدو للفهم هو التركيز على تغطية المنهاج كل �شاردة وواردة فيه، لذا نحتاج لمعالجة 

هذا التوجه باأن نركز على م�شاعدة الطالب لكت�شاب خلفية قوية للاأفكار والمفاهيم التي 

تتخلل المناهج لبناء المعرفة وتكوين معنى لها �شواء ب�شواء)زيتون، 2007، �س35(.

4- مجال تقويم التدري�س

تبين من الجدول رقم )4( اأن الممار�شات ال�شفية التدري�شية في مجال تقويم التدري�س تتراوح 

نظر  وجهة  من  و)4.16-3.18(  المعلمين،  نظر  وجهة  من   )4.40-3.35( بين  متو�شطاتها  في 

المعلمات، و)3.27-4.28( من وجهة نظر المعلمين والمعلمات معاً، واأنها وفقاً للمعيار الم�شتخدم 

في الدرا�شة ممار�شات بدرجة كبيرة ومتو�شطة، ولم ي�شل اأي منها اإلى م�شتوى درجة قليلة، 

فقد بلغ عدد الممار�شات بدرجة كبيرة في هذا المجال من وجهة نظر المعلمين )5( ممار�شات اأي 

ما ن�شبته )83%(، و)4( ممار�شات من وجهة نظر المعلمات اأي ما ن�شبته )67%(، و)5( ممار�شات 

اأي ما ن�شبته )83%(، وتتراوح متو�شطات الممار�شات  من وجهة نظر المعلمين والمعلمات معاً 

بدرجة كبيرة في نظر المعلمين والمعلمات بين )3.88-4.28( وهي من حيث متو�شطاتها ورتبها 

على الترتيب التالي:

اإجابات محددة في الكتاب المدر�شي واحتلت المرتبة  اأ�شئلة الختبارات ذات  اأن تكون  اأراعي   -

الأولى ومتو�شطها )4.28(، الفقرة رقم )30(.

- اأحر�س على التقويم الم�شتمر في كل خطوة من خطوات الموقف التعليمي واحتلت المرتبة 

الثانية ومتو�شطها )4.01(، الفقرة رقم )26(.

- اأركز في الختبارات على قيا�س م�شتوى تذكر الطلبة للمادة الدرا�شية واحتلت المرتبة الثالثة 

ومتو�شطها )3.93(، الفقرة رقم )25(.

واحتلت  وتعلمه  الطالب  �شلوك  تقويم  الأداء في  على  المعتمد  التقويم  اأ�شاليب  اأ�شتخدم   -

المرتبة الرابعة ومتو�شطها )3.90(، الفقرة رقم )29(.

- اأحر�س على ت�شمين الختبارات اأ�شئلة تقي�س العمليات العقلية العليا عند الطلبة واحتلت 

د. �صالح هندي، د. اإيمان التميمي الممار�سات ال�سفية التدري�سية لمعلمي التربية الإ�سلامية 
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المرتبة الخام�شة ومتو�شطها )3.88(، الفقرة رقم )27(. 

اأما الممار�شات الأقل اأهمية بالن�شبة لهذا المجال من وجهة نظر المعلمين والمعلمات، فهي 

ممار�شة واحدة متو�شطة اأي ما ن�شبته )17%( وهي:

اأ�شتخدم التقارير اليومية والبحوث كجزء من عملية تقويم تعلم الطلبة واحتلت المرتبة   -

ال�شاد�شة ومتو�شطها )3.27(، الفقرة رقم )28(.

اإن هذه النتائج في مجال تقويم التدري�س ت�شير اإلى اأن هناك اتفاقاً �شبه تام بين المعلمين 

والمعلمات في تقديرهم لهذه الممار�شات وقد تعود هذه النتيجة اإلى طبيعة المرحلة الثانوية 

على  اأ�شا�س  ب�شكل  يركز  المعلم  اأن  اإذ  التقويم  حيث  من  معينة  بخ�شو�شية  تتمتع  حيث 

اأ�شاليب التقويم التي تعتمد على الختبارات ذات الإجابة المحددة في الكتاب المدر�شي التي 

تعد الطالب لمتحان �شهادة الثانوية العامة لذا يقل ا�شتخدام التقارير اليومية والبحوث 

لقلة وقت المعلم والطالب في هذه المرحلة، وربما يعود ذلك اأي�شاً لطول المنهاج والذي ل يمكن 

المعلم من اأ�شتخدام اأ�شاليب التقويم الحديثة في المرحلة الثانوية لأن ذلك يتطلب وقتاً اأكبر ول 

يرى الطالب والمعلم والم�شرف التربوي اأهمية وفائدة ل�شتخدامه مما يدفعهم للتغا�شي عن 

ا�شتخدامها في هذه المرحلة والتركيز على الختبارات فقط بما يتلاءم مع طبيعة هذه المرحلة.

وهذا يتعار�س مع ما تدعو اإليه البنائية من تبني اأ�شكال جديدة من التقويم ت�شمح للطلبة 

واإجراء  البحثية  والتقارير  المقالت  مثل:كتابة  الكتابية  الختبارات  يعرفونه غير  ما  بتو�شيح 

الحوارات والمناق�شات والبحث )الوهر، 2002: �س98(.

ويظهر الجدول رقم )5( خلا�شة بتقديرات المعلمين ثم المعلمات ثم المعلمين والمعلمات معاً 

على الممار�شات التدري�شية الأكثر اأهمية على المجالت ككل.

الجدول رقم (5( 

خلا�سة بدرجات تقدير الممار�سات ال�سفية التدري�سية وفقاً

لآراء المعلمين والمعلمات على المجالت ككل

ل
ج�

لم
 ا

م
ق

ر

المج�ل

المعلمون

ة
ب
ت
ر

ل
ا

المعلم�ت

ة
ب
ت
ر

ل
ا

المعلمون والمعلم�ت

ة
ب
ت
ر

ل
ا

المتو�سط 

الح�س�بي

الانحراف 

المعي�ري

المتو�سط 

الح�س�بي

الانحراف 

المعي�ري

المتو�سط 

الح�س�بي

الانحراف 

المعي�ري

324.607232،0233.082232.0113.9142التخطيط للتدري�س1

28.7113.216325.6972.405327.2953.1983الإدارة ال�صفية2

34.8223.927133.8603.181134.3523.5941تنفيذ التدري�س3

23.8002.873422.7672.234423.2952.168تقويم التدري�س4
4

119.3312.219114.468.480116.9510،780المجالت ككل5
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المجالت 272 بين  الأولى  المرتبة  احتل  قد  التدري�س  تنفيذ  اأن مجال   )5( رقم  الجدول  يتبين من 

عند جميع الفئات فبلغ متو�شطه الح�شابي من وجهة نظر المعلمين )34.822(، و)33.860( 

احتل  بينما  معاً.  والمعلمات  المعلمين  نظر  وجهة  من  و)34.352(  المعلمات،  نظر  وجهة  من 

مجال التخطيط للتدري�س المرتبة الثانية بمتو�شط )32( من وجهة نظر المعلمين، و)32.023( 

احتل  كما  معاً،  والمعلمات  المعلمين  نظر  وجهة  من  و)32.011(  المعلمات،  نظر  وجهة  من 

مجال الإدارة ال�شفية المرتبة الثالثة بين المجالت من حيث المتو�شطات حيث بلغ متو�شطه 

)28.711( من وجهة نظر المعلمات، و)25.697( من وجهة نظر المعلمات، و)27.295( من وجهة 

نظر المعلمين والمعلمات معاً، واأدناها مرتبة بين المجالت كان مجال تقويم التدري�س حيث بلغ 

متو�شطه )23.800( من وجهة نظر المعلمين، و)22.767( من وجهة نظر المعلمات، و)23.239( 

من وجهة نظر المعلمين والمعلمات معاً.

يظهر من الجدول رقم )5( اأن هناك اتفاقاً تاماً بين المعلمين والمعلمات في درجة تقديرهم 

واتفاقهم  نظرهم  وجهة  من  المجالت  هذه  اأهمية  اإلى  ي�شير  مما  الدرا�شة  لأهمية مجالت 

ب�شكل عام على التزامهم بالممار�شات ال�شفية التدري�شية التي ت�شمنتها هذه المجالت. 

يمكن  الذي  ال�شتنتاج  اأن  للدرا�شة  الأول  ال�شوؤال  عن  الإجابة  نتائج  من مجمل  ويت�شح 

ا�شتخلا�شه هو اأن المعلمين والمعلمات يقدرون اأهمية مجالت الممار�شات ال�شفية التدري�شية  

التي يبدو اأنهم يلتزمون بها، كاأثر للمتابعة والتطوير الم�شتمر للمعلم من دورات وور�س تدريبية 

بما يتنا�شب وطبيعة المرحلة التي يدر�شونها.

ثانياً: عر�ض نتائج ال�سوؤال الثاني 

التربية  لمعلمي  التدري�شية  ال�شفية  الممار�شات  اختلاف  ما مدى  ال�شوؤال على:  ن�س هذا 

الإ�شلامية في تدري�س المرحلة الثانوية تبعاً لختلاف متغيرات )الجن�س )معلم/معلمة(، الخبرة 

التدري�شية )ق�شيرة/متو�شطة/طويلة(، التفاعل بين الجن�س والخبرة التدري�شية(؟

بين  الفروق  لختبار   )2x3( الثنائي  التباين  تحليل  ا�شتخدام  تم  ال�شوؤال  هذا  عن  للاإجابة 

المتو�شطات ح�شب المتغيرات )الجن�س )معلم/معلمة(، الخبرة التدري�شية )ق�شيرة/متو�شطة/

طويلة (، التفاعل بين الجن�س والخبرة التدري�شية( كما يظهر من الجدول رقم )6(:

د. �صالح هندي، د. اإيمان التميمي الممار�سات ال�سفية التدري�سية لمعلمي التربية الإ�سلامية 
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الجدول رقم )6(

نتائج تحليل التباين الثنائي)2x3(لختبار الفروق بين المتو�سطات ح�سب متغيرات )جن�س 

المعلم، خبرته التدري�سية، والتفاعل بينهما( لمعلمي التربية الإ�سلامية للمرحلة الثانوية

م�ستوى الدلالةقيمة »ف«متو�سط المربع�تدرج�ت الحريةمجموع المربع�تم�سدر التب�ين

110.4841110.4841.0980.298جن�س المعلم

187.287293.6430.9300.399خبرة المعلم

1159.2282579.6145.7580.005الجن�س xالخبرة

8253.94282100.658الخطاأ

1213808.00088المجموع

ويتبين من الجدول رقم )6( اأثر كل متغير من متغيرات الدرا�شة على النحو الآتي:

1. اأثر متغير الجن�س

بالنظر للجدول رقم )6( يتبين اأنه لي�س هناك فروق ذات دللة اإح�شائية )α=0.05(  في درجة 

تقدير معلمي ومعلمات التربية الإ�شلامية بالمرحلة الثانوية للممار�شات ال�شفية التدري�شية 

تعزى لمتغير الجن�س حيث كانت قيمة )ت( المح�شوبة )0.298( وهي اأكبر من )α=0.05(، ويمكن 

تف�شير ذلك اأن المعلمين والمعلمات يمار�شون عملهم وفق خطط وت�شهيلات تربوية مت�شابهة 

وكذلك تعر�شهم لنف�س الخبرات العملية والتدريبية. وهذه النتيجة توافق ما تو�شلت اإليه 

بع�س الدرا�شات ال�شابقة مثل درا�شة )ديراني، 1993؛ ابو دلبوح، 2002؛ م�شمار، 2002؛ الحبابي 

ومحمود، 2009(.

اأن  اأظهرت  اأخرى  درا�شات  اإليه  تو�شلت  ما  مع  تتفق  ل  ذلك  الدرا�شة في  نتيجة  اأن  غير 

هنالك فروقاً في درجة تقدير معلمي ومعلمات التربية الإ�شلامية بالمرحلة الثانوية للممار�شات 

ال�شفية التدري�شية تعزى لمتغير الجن�س )الكخن ويحيى، 1992؛ الق�شاة، 1997؛ عقل، 2002(.

2. اأثر متغير الخبرة التدري�سية

درجة  )α=0.05( في  اإح�شائية  دللة  ذات  فروق  هناك  لي�س  اأنه   )6( رقم  الجدول  يتبين من 

تقدير معلمي ومعلمات التربية الإ�شلامية بالمرحلة الثانوية للممار�شات ال�شفية التدري�شية 

 ،)α=0.05( وهي اأكبر من ).تعزى لمتغير الخبرة التدري�شية  حيث كانت قيمة )ت( المح�شوبة )399

وقد تعود هذه النتيجة اإلى ت�شابه نمط الخبرة لدى المعلمين والمعلمات نظراً لعملهم في بيئة 

التعليمات  تعليمية تكاد تكون واحدة ويتعر�شون لمتغيرات تكاد تكون مت�شابهة من حيث 

مثل  ال�شابقة  الدرا�شات  بع�س  اإليه  تو�شلت  ما  توافق  النتيجة  وهذه  والتدريب.  والمتابعة 

درا�شة )الكخن ويحيى، 1992؛ عقل، 2002(. 
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اأن 274 اأظهرت  اأخرى  درا�شات  اإليه  تو�شلت  ما  مع  تتفق  ل  ذلك  الدرا�شة في  نتيجة  اأن  غير 

هنالك فرقاً في درجة تقدير معلمي ومعلمات التربية الإ�شلامية بالمرحلة الثانوية للممار�شات 

ال�شفية التدري�شية تعزى لمتغير الخبرة كدرا�شة )الق�شاة، 1997؛ Schempp, et al., 1998؛ 

ابو دلبوح، 2002؛ م�شمار، 2002(.

اأثر كل م�شتوى من م�شتويات متغير الخبرة للمعلمين ثم المعلمات ثم المعلمين  ولمعرفة 

الح�شابية  المتو�شطات  ح�شبت  التدري�شية  ال�شفية  الممار�شات  تقدير  درجة  في  والمعلمات 

والنحرافات المعيارية لكل م�شتوى لمعرفة الفروق بينها كما يظهر الجدول رقم )7(.

الجدول رقم )7(

خلا�سة بالفروق بين المتو�سطات تبعاً لم�ستويات الخبرة 

العددالانحراف المعي�ريالمتو�سط الح�س�بيالخبرةالجن�س

معلمون

4114.149.7027 �صنوات فاأقل

5114.7112،53514-9  �صنوات

10123.5411.51524 �صنوات فاأكثر

119.3312.21945المجموع

معلمات

4113.608.93410 �صنوات فاأقل

5119،419.64312-9  �صنوات

10112.086.53821 �صنوات فاأكثر

114.468.48043المجموع

معلمون ومعلمات

4113.828.95917 �صنوات فاأقل

5116.8811.32926-9  �صنوات

10118.1711.06245 �صنوات فاأكثر

116.9510،78088المجموع

المعلمين  تقديرات  متو�شطات  في  ظاهرية  فروقاً  هناك  اأن   )7( رقم  الجدول  من  يت�شح 

فاأكثر(  �شنوات   10( الخبرة  ذوي  معلمي  ل�شالح  المعلمين  عند  الخبرة  لمتغير  تبعاً  والمعلمات 

بمتو�شط ح�شابي )123.54( وهذا اأمر طبيعي حيث يكت�شب المعلم خبرة تعليمية تنعك�س 

على اأدائه، بينما ح�شل المعلمون ذوو الخبرة )4 �شنوات فاأقل( على متو�شط ح�شابي )114.14( 

اإ�شافي  عمل  لإيجاد  ويتطلعون  والأ�شرية  الخا�شة  باأمورهم  ان�شغالهم  اإلى  ذلك  يعزى  وقد 

لدورات  ح�شورهم  وعدم  خبراتهم  لقلة  بالإ�شافة  عملهم  ح�شاب  على  حاجاتهم  لتلبية 

اأما المعلمات فقد ح�شلت المعلمات ذوات الخبرة  تدريبية تربوية في هذه المرحلة في الغالب، 

)5-9 �شنوات( على اأعلى متو�شط ح�شابي )119.41( حيث تكت�شب المعلمات مع الوقت خبرة 

تنعك�س على اأدائها مما عمل على تنمية وتطوير خبراتها عبر الزمن، بينما ح�شلت المعلمات 

د. �صالح هندي، د. اإيمان التميمي الممار�سات ال�سفية التدري�سية لمعلمي التربية الإ�سلامية 
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ذوات الخبرة )10 �شنوات فاأكثر( على اأدنى متو�شط ح�شابي )112.08( وقد تف�شر هذه النتيجة 

اأن المعلمة تعمل في فترة �شبابها ب�شكل اأكبر غير اأنه مع تقدم عمرها وزيادة م�شوؤولياتها نحو 

اأ�شرتها واأولدها ينعك�س ذلك �شلباً على اأدائها وعملها.

الذين  اأعلى متو�شط ح�شابي ل�شالح المعلمين والمعلمات  اأما المعلمون والمعلمات فكان 

تتراوح خبراتهم )10 �شنوات فاأكثر(، وقد يعزى ذلك اإلى ارتباط الممار�شات التعليمية ب�شنوات 

العمل المهني، ف�شلاً عن اأثر ح�شور المعلمين للدورات التدريبية التي تعقدها مديريات التربية 

لتح�شين م�شتوى المعلم في �شتى المهارات وتدريبه على اأ�شاليب التدري�س الحديثة، اإذ يفتر�س 

اأنه كلما زادت �شنوات الخبرة ازداد الفرد وعياً واإدراكاً بالأحداث من حوله واإلمامه بالمواقف التي 

تمر به اأو يتعر�س لها، وقد اأ�شارت الدرا�شات اإلى اأن ارتباط المعلمين بمهنة التعليم يزداد كلما 

زادت �شنوات خبرتهم مما يجعلهم اأكثر ثقة باأنف�شهم وولء للتربية، وهذا يتوافق مع درا�شة 

)الق�شاة، 1997؛;Schempp, et al., 1998; Lederman, 1999 اأبو دلبوح، 2002؛ م�شمار، 

.)Unal & Akpinar, 2006 2002؛

3- اأثر تفاعل الجن�س مع الخبرة التدري�سية 

يتبين من الجدول رقم )6( اأن هناك فروقاً ذات دللة اإح�شائية )α =0.05( في درجة تقدير 

معلمي ومعلمات التربية الإ�شلامية بالمرحلة الثانوية للممار�شات ال�شفية التدري�شية تعزى 

للتفاعل بين الجن�س والخبرة التدري�شية وتتفق هذه النتيجة مع ما تو�شلت اإليه بع�س الدرا�شات 

كدرا�شة )الكخن ويحيى، 1992؛ ديراني، 2002(. كما يظهر الر�شم البياني الآتي:

exp
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ال�سكل رقم )1(

�سنوات الخبرة

بلغ  فاأقل(  �شنوات   4( الق�شيرة  الخبرة  ذوات  المعلمات  اأن  يتبين  الر�شم  هذا  اإلى  وبالنظر 

متو�شط ممار�شاتهن )113.60( وهو اأقل عن غيره من متو�شطات اأ�شحاب الخبرات الأخرى، بينما 
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بلغ متو�شط ممار�شة المعلمين من ذوي الخبرة الق�شيرة )4 �شنوات فاأقل( )114.14( وهو اأعلى 276

قليلاً من المعلمات. 

كما يلاحظ اأن معدل تح�شن متو�شط ممار�شات المعلمات من ذوات الخبرة المتو�شطة )9-5 

�شنوات( هو اأعلى من معدل تح�شن الذكور ذوي نف�س الخبرة.

وربما يف�شر ذلك اأن المعلمات مع ازدياد �شنوات خدمتهنّ وتلقيهنّ التدري�س وح�شور الور�س 

التربوية تزداد رغبتهن وحبهن لمهنة التعليم وهذا له اأثره الإيجابي على م�شتوى ممار�شاتهنّ. في 

حين اأنه ل يلاحظ مثل هذا الأمر عند المعلمين ب�شبب الأعباء التي يعانيها المعلمون نتيجة 

ممار�شتهم مهنة التعليم، حيث يلاحظ تح�شن معدل متو�شط ممار�شاتهم بالنتقال من الخبرة 

المتو�شطة )5-9 �شنوات( اإلى الخبرة الأعلى)10 �شنوات فاأكثر( وذلك ب�شبب ا�شتقرار اأمورهم 

في هذا الم�شتوى من الخبرة، في حين اأن المعلمات ذوات الخبرة الطويلة بلغ متو�شط ممار�شاتهنّ 

)10 �شنوات فاأكثر( )112.08( وهو اأقل بكثير مما كان عليه في م�شتوى الخبرة المتو�شط، عك�س 

وقد يف�شر بازدياد م�شوؤوليات المراأة، مما يقلل الرغبة لديها في ح�شور الدورات  المعلمين تماماً 

اأن كثيراً منهنّ قد  بعد نهاية الدوام المدر�شي، ل �شيما  والور�س التدريبية التي تكون غالباً 

قاربن من �شن التقاعد مقارنة ب�شّن التقاعد عند الرجال.

ال�ستنتاجات والتو�سيات

وفي �شوء ما اأ�شفرت عنه الدرا�شة من نتائج اأمكن التو�شل اإلى خلا�شة بال�شتنتاجات 

العامة الآتية:

من  عديدة  جوانب  على  التدريب  اإلى  بحاجة  الإ�شلامية  التربية  ومعلمات  معلمي  اإنَّ   .1

الممار�شات في مجالت الإدارة ال�شفية وتقويم التدري�س من وجهة نظر بنائية، حيث اأظهرت 

النتائج تدنياً في م�شتوى ممار�شة المعلمين لهذين المجالين.

اأو  معرفتهم  عدم  منها  م�شكلات  من  يعانون  الإ�شلامية  التربية  ومعلمات  معلمي  اإنّ   .2

قدرتهم على تطبيق مبادئ النظرية البنائية وذلك لطبيعة المرحلة التي يدر�شونها، خا�شة 

اأ�شا�س  ب�شكل  يعتمد  الذي  العامة  الثانوية  امتحان  اإلى  نهايتها  يخ�شعون في  الطلبة  اأن 

والتذكر  الحفظ  على  تعتمد  دنيا  عقلية  عمليات  على  يركز  اأي  الكتابية  المتحانات  على 

وبالتالي ينعك�س على ممار�شات المعلم التدري�شية ال�شفية، وهذا ي�شتدعي تنظيم الدورات اأو 

برامج تدريبية لمعلمي التربية الإ�شلامية تتناول زيادة معرفتهم في تطبيق مباديء النظرية 

البنائية.

د. �صالح هندي، د. اإيمان التميمي الممار�سات ال�سفية التدري�سية لمعلمي التربية الإ�سلامية 
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3. اإنّ البرامج التي يتم من خلالها اإعداد معلمي التربية الإ�شلامية قبل الخدمة ل تمكن هوؤلء 

كلية  من  يتخرجون  الذين  فالمعلمون  البنائية،  بالنظرية  منا�شب  وعي  تطوير  من  المعلمين 

ال�شريعة ل يدر�شون �شيئاً من المواد المتعلقة باأ�شاليب التدري�س وبالتالي فهم غائبون عن اأية 

اأفكار تتعلق بالنظريات التربوية ومنها البنائية، وهو ما يبرز الحاجة اإلى الهتمام بالأ�شاليب 

التربوية وطرق التدري�س لطلبة كليات ال�شريعة.

كافياً  وعياً  الإ�شلامية  التربية  معلمي  اإك�شاب  في  التربوي  التدريب  برامج  كفاية  عدم   .4

بالنظريات التربوية ومنها البنائية ربما لعدم امتلاك الم�شرفين اأنف�شهم هذه المعرفة لأنه عادة 

ل يتم تعيين الم�شرفين وفق موؤهلاتهم التربوية واإنما الأكاديمية، وهذا يتطلب عقد دورات اإثرائية 

لم�شرفي التربية الإ�شلامية تت�شل بالنظريات التربوية ومنها البنائية.

5. عدم �شعي معلمي التربية الإ�شلامية في الأردن لتطوير اأنف�شهم بدرجة كافية تمكنهم 

قناعة  وجود  لعدم  بمبحثهم  الخا�شة  التدري�س  اأ�شاليب  في  الحديثة  التطورات  مواكبة  من 

لديهم للقيام بذلك وبالتالي ل بد من العمل على توليد هذه القناعة، وتوفير بع�س الحوافز 

التي ت�شجعهم على التعلم الذاتي والإقبال على التدريب، كالمكافاآت المادية مقابل كل دورة 

يح�شرها المعلم اأو الزيادة في الراتب اأو الترقية.

وفي هدي نتائج الدرا�شة وال�شتنتاجات التي اإنتهت اإليها يو�شي الباحثان بما ياأتي:

1. اأن يركز م�شرفو التربية الإ�شلامية في زياراتهم للمعلمين والمعلمات على جوانب الممار�شات 

التي اأظهرت الدرا�شة اأنهم يمار�شونها بدرجة متو�شطة اأو قليلة، مثل مجال الإدارة ال�شفية 

وتقويم التدري�س.

2. و�شع برامج تدريبية تتناول النظريات التربوية ومنها البنائية ومفهوم التعلم المنبثق عنها 

واأ�شاليب التدري�س والتقويم البنائية ودور المعلم والطالب في التعلم البنائي واإتاحة الفر�شة 

لهم لتطبيق ذلك في المواقف ال�شفية، وبمتابعة حثيثة من الم�شرفين التربويين الذين يقومون 

بعملية التدريب.

كلية  برامج  الإ�شلامية في  التربية  لمادة  التدري�س  باأ�شاليب  تعنى  تربوية  م�شاقات  اإدخال   .3

ال�شريعة لتهيئة الطلبة الدار�شين لها واإعدادهم كمعلمين قبل الخدمة.

4. �شرورة تطوير كتب التربية الإ�شلامية بما يتنا�شب والطرائق الحديثة، وتقليل الكم المعرفي 

الموجود في هذه الكتب، حتى يت�شنى للمعلمين ا�شتخدام ا�شتراتيجيات التدري�س المنبثقة من 

النظرية البنائية التي تركز على نوع التعليم ولي�س الكم.

5. تغيير ا�شتراتيجيات التقويم المتبعة بحيث تتنا�شب وطرائق التدري�س المنبثقة من البنائية.
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كما يقترح الباحثان اإجراء درا�شات وبحوث اأخرى على النحو الآتي:278

المرحلة  الإ�شلامية في  التربية  لمعلمي  التدري�شية  ال�شفية  الممار�شات  درا�شة حول  اإجراء   .1

والموؤهل  والخبرة  الجن�س  بمتغير  وعلاقتها  بنائي  منظور  من  الزرقاء  محافظة  في  الأ�شا�شية 

الأكاديمي.

2. اإجراء درا�شة لقيا�س اأثر التدريب على الممار�شات ال�شفية التدري�شية في تح�شين م�شتوى 

اأداء معلمي التربية الإ�شلامية للك�شف عن اأثر هذا التدريب في تطوير الممار�شات ال�شفية 

التدري�شية للمعلمين.

3. اإعداد برنامج تدريبي لتدريب معلمي المرحلة الثانوية على الممار�شات ال�شفية التدري�شية 

التي 

اأظهرت الدرا�شة تدني م�شتوى ممار�شته واختبار اأثره في اأدائهم.
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