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�لملخ�س

هدفت هذه الدرا�سة اإلى معرفة م�ستوى اكت�ساب طلبة الم�ستوى الرابع بكلية التربية بالتربة 

هذا  ولتحقيق  الميداني.  التدريب  اأثناء  في  لها  ممار�ستهم  بدرجة  وعلاقته  الحياتية،  للمهارات 

الهدف تم ا�ستخدام مقيا�ص المهارات الحياتية، وبطاقة ملاحظة، تكون المقيا�ص من )80( مهارة 

من  الملاحظة  بطاقة  وتكونت  مجالت،  �ستة  في  رئي�سة  مهارة  ع�سرة  اإحدى  على  موزعة  فرعية 

)74( مهارة فرعية موزعة على ثمان مهارات رئي�سة في �ستة مجالت، وتكونت العينة من )109( 

من الطلاب والطالبات في التخ�س�سات )فيزياء/ريا�سيات/علوم قراآن/لغة عربية(.

اأظهرت نتائج الدرا�سة اأن م�ستوى اكت�ساب اأفراد العينة للمهارات الحياتية عموماً جاء بدرجة 

متو�سطة؛ مقارنة بالمتو�سط الفر�سي للمقيا�ص، واأن ممار�ستهم لهذه المهارات في اأثناء التدريب 

لهذه  اكت�سابهم  م�ستوى  في  اإح�سائياً  دالة  فروقاً  النتائج  تظهر  لم  بينما  متدنياً.  كان  الميداني 

المهارات اأو ممار�ستهم لها تُعزى لمتغيري الجن�ص والتخ�س�ص اأو التفاعل بينهما، علاوة على عدم 

لها،  ودرجة ممار�ستهم  الحياتية،  للمهارات  العينة  اكت�ساب  م�ستوى  بين  ارتباطية  وجود علاقة 

وبناءً على ذلك تم و�سع جملة من التو�سيات والمقترحات.

 

الكلمات المفتاحية: م�ستوى الكت�ساب، درجة الممار�سة، المهارات الحياتية، التدريب الميداني.

* تاريخ ت�سلم البحث: 2017/3/13م                                                                                                                   * تاريخ قبوله للن�سر: 2017/9/27م
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Acquisition Level of Life Skills by Level Four Students and its 
Relationship with the Students’ Application of 

those Skills during Practicum

Abstract

The aim of this study was to learn the acquisition level of life skills by level 
four students at the Faculty of Education, Taiz University, Al-Turba Branch. 
It also aims to learn to what extent the students applied what was acquired 
during their practicum.

To achieve the aim of the study, Life Skills Scale and Observation Card 
were used. The scale consisted of )80( sub-skills, distributed among 11 main 
skills in 6 fields. The observation card consisted of (74) sub-skills, distributed 
to 8 main skills in 6 fields. The sample of the study consisted of (109) male 
and female students; from Physics, Mathematics, Quranic Studies and Arabic.

The results of this study also indicated that the level of acquisition was 
generally at the average level compared to the proposed level of the scale. 
The application level of the skills by students during practicum was below 
average. With regard to the students’ sex or specialization, the study results 
did not show any statistically significant variations/differences in the level of 
their acquisition or their application of these skills. In addition, there was no 
correlational between the level of acquisition and the students’ application of 
life skills. Based on the results, suggestions and recommendations have been 
made in this regard.

Keywords: acquisition level, degree of practicing, life skills, practicum.

Dr. Suliman A. Al -Mamary
Faculty of Education

Taiz University
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المقدمة 

تُعد المهارات الحياتية مهمة من خلال طبيعة حياة المجتمع ذات المواقف المتغيرة، اإذ يعي�ص 

اأفراد المجتمع اليمني في ع�سر يتميز بالمتغيرات المت�سارعة، والتحديات المتلاحقة، كالنفجار 

المعرفي والتقني، والنفتاح الإعلامي، وغيرها من المجالت المختلفة كافة، ومن المرجح اأن هذه 

العديد من المهارات  اكت�ساب  الأفراد  اإيجاباً، وهذا يتطلب من  اأو  �سلباً  توؤثر عليهم  المتغيرات 

ومواكبة  المتغيرات  لهذه  وال�سلبيات  التحديات  تلك  مواجهة  على  قادرين  لي�سبحوا  الحياتية؛ 

التطورات، وكذا مواجهة المواقف الحياتية ب�سكل اإيجابي.

فامتلاكها وممار�ستها تمكن الأفراد من تحويل المعلومات والمعارف وترجمتها اإلى قدرات 

.)Sudha, 2003; Sakineh, 2013( و�سلوك ومواقف اإيجابية تُ�سهم في التنمية الب�سرية

غير  لكنها  الحياتية،  للمهارات  التعريفات  من  عدد  المعا�سر  التربوي  الأدب  في  ورد  فقد 

وا�سحة، ولذا فقد ق�سمها كل من )وافي، 2010(، و)اللولو، 2005( اإلى مجموعة من المعارف 

والقدرات  الأ�سا�سية  الكفاءات  من  ومجموعة  الحياة،  في  للنجاح  �سرورة  تُعد  التي  والمواقف 

النف�سية، والجتماعية التي توؤدي اإلى اإحداث ال�سلوكيات الإيجابية، ويرون باأنها تتكامل �سمن 

ثلاث مكونات اأ�سا�سية هي: الوجدانية والمعرفية والمهارية.

ومن المرجح اأن تختلف وتتعدد تعريفاتها باختلاف الثقافات والبيئات. فقد عرفتها منظمة 

تمكن  التي  الإيجابية  وال�سلوكيات  القدرات  من  "مجموعة  باأنها  )1997م(  العاŸية  ال�صحة 

الأفراد من التعامل بفعالية مع متطلبات وتحديات الحياة اليومية في �سياق الأ�سرة والمجتمع 

 .)World Health Organization, 1997( "والثقافة

و)Lineo )2006 باأنها "تغيير ال�سلوك اأو تنمية ال�سلوك   ،Opio )2010( ويعرفها كل من

لمعالجة التوازن بين ثلاثة مجالت: المعارف، والتجاهات، والمهارات". في حين تعرفها الموؤ�س�سة 

العالمية الم�سار اإليها في )مكتب التربية العربي لدول الخليج، 2010( باأنها "اأنماط �سلوك تجعل 

م�ستوى �كت�ساب طلبة �لم�ستوى �لر�بع بكلية �لتربية بالتربة 
للمهار�ت �لحياتية وعلاقته بدرجة ممار�ستهم 

لها �أثناء �لتدريب �لميد�ني

د. �سليمان عبده �أحمد �لمعمري
ق�سم المناهج وطرائق تدري�ص العلوم
كلية التربية بالتربة – جامعة تعز



403

مجلة العلوم التربوية والنف�شية
20

18
  
ر

ـ
ـ
ب
ـ
م

ـ
ت
ـ
ب
ـ
�ص

 3
  
د

د
ع

ل
ا
  
19

د  
جل

لم
ا

ال�سباب يتحمل الم�سئولية ب�سكل اأكبر بما يت�سل بحياتهم من خلال القيام باختيارات حياتية 

�سحية اأو اكت�ساب قدرة اأكبر على مقاومة ال�سغوط".

اأنها  اإل  الحياتية  المهارات  الفرد  يمتلك  اأن  �سرورة  ال�سابقة  التعريفات  خلال  من  يت�سح 

القائمة  الحياتية  المهارات  تتفق في تحديد  ولكنها  تناولها،  على مجالت  التركيز  اختلفت في 

على التعلّم. ومن ثم يمكن القول: اإن المهارات الحياتية كما اأ�سار اإليها كل من )اللولو، 2005(، 

ال�سلوك، والمكونات الوجدانية  و)Sudha, 2003( تتكون من المكونات المعرفية لكيفية اختيار 

التي تدفع لختيار نوع ال�سلوك، والمكونات المهارية التي تتمثل في تنفيذ المهارة، والمكون المهني 

لممار�ساتها. 

وتاأ�سي�ساً على هذا الفهم ي�سير كل من حجازي )2006(، وبيهارتي )Bharti, 2007( اإلى 

اأهمية المهارات الحياتية، اإذ اإنها تحقق التكامل بين المدر�سة والحياة، وتج�سد وظيفة التعلّم؛ 

وتربط بين حاجات المتعلم، واحتياجات مجتمعه وم�سكلاته. كما اأنها تُ�ساعد الفرد على تعزيز 

الثقة بالنف�ص، وتحمل ال�سغوط، والتعامل مع الآخرين، وتتيح الإبداع والتفكير، والقدرة على 

والقيم  العادات  تنمية  وكذا  مرغوبة؛  �سلوكيات  اإحداث  اإلى  وتوؤدي  �سليمة،  قرارات  اتخاذ 

والتجاهات المطلوبة التي تُ�سهم في تنمية �سخ�سية المتعلم بمختلف الجوانب.

اأن طلبة الجامعة يكملون درا�ستهم خلال مدة معينة؛ ولكن عددًا كبيًرا  ومن المتفق عليه 

وفي   .)Reza, 2012( العمل  بمكان  مهنتهم  في  اأو  الحياة  مواقف  مواجهة  في  يف�سلون  منهم 

هذا ال�سدد ي�سير بيرند )Bernd, 2008( اإلى اأن كثيًرا من المربين ي�سكون نق�ساً في المهارات 

الناحية  من  جيد  م�ستوى  على  الخريجين  غالبية  واأن  التربية،  كليات  خريجي  لدى  الحياتية 

الأكاديمية؛ اإل اأنهم يفتقرون اإلى المهارات الحياتية، كما يرى اأن التفوق في المهارات الأكاديمية 

ل يعنى بال�سرورة تفوقاً في الحياة، ما دامو ل يمتلكون المهارات ال�سرورية، وتزداد هذه الم�سكلة 

 )Sakineh, 2013( و�سكينه ،)ل�سيما في الدول النامية. كما يرى كل من �سعد الدين )2007

العالية  القدرات  اأن يواجه غالبية الطلبة المعلمين المتميزين وذوي  اأن مما يزيد الأمر ده�سة 

العديد من المواقف، ولكنهم يف�سلون لأول مرة في مواجهتها عند اندماجهم بالحياة اأو عندما 

ينخرطون في العمل الميداني.

فاإنه  المعلم  للطالب  الفعلي  التعليم  ي�سمل  ما  غالباً  الميداني  التدريب  اأن  من  الرغم  وعلى 

اأو  ل يُعد بحد ذاته �سرطاً كافياً لنجاحه م�ستقبلًا؛ ول يهدف اإلى التحقق من اأهلية المتدرب 

مهارات  المتدرب  الطالب  فيها  يتعلّم  اإ�سافية  فر�سة  ولكنه  فح�سب،  ومهاراته  قدراته  اختبار 

حياتية اإ�سافية )القم�ص، والخراب�سة، 2009(. 
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التدريب  اأثناء  في  ال�سف  غرفة  في  وممار�ستها  للمهارات  المعلم  الطالب  فاكت�ساب  لذلك 

الميداني؛ تمكنه من نجاحه في مهنته، وتميزه عن المعلم الذي ل يمتلكها، اإذ ل ي�ستطيع من ل 

اأو تنفيذ متطلباته  يمتلك المهارات اأن يعلمها؛ فمن ل يتقن ال�سيء ل ي�ستطيع تحقيق اأهدافه 

 Sakineh,(  ،)2012 للمهارات الحياتية )الجدي،  المعلم  الطالب  اأهمية امتلاك  وهنا تظهر 

2013(. لذلك اأ�سبح اكت�ساب الطالب المعلم لها اأمراً مهماً و�سرورياً اإذا ما اأراد اأن ينجح في 

عمله، ول�سيما امتلاكه المهارات المهنية وممار�ستها لتعدد الجوانب التي يتعامل معها، وتحديدًا 

جانب العلاقة الإن�سانية، والجتماعية التي بينه وبين طلابه وزملائه ومجتمعه في اأثناء التطبيق 

الميداني )الطعاني، 2011(.

وعلى الرغم من الهتمام بهذا المجال اإل اأن هناك ق�سورًا في تقديم برامج تربوية قائمة 

الإح�ساء  مركز  اأجرى  فقد  ال�سابقة  الدرا�سات  اأكدته  ما  وهذا  المهارات،  تلك  على  بذاتها 

 )Scott, Yvan & MariLyn, 2005( والتعليم في كندا درا�سة واأعد تقريرها �سكوت واآخرون

كان الهدف منها معرفة م�ستوى ثقافة المهارات الحياتية لدى البالغين؛ اإذ تم م�سح )22( دولة 

على مدار ع�سر �سنوات من )1993- 2003م(، ومعظم هذه الدول اأوروبية كبريطانيا وفرن�سا 

واأ�سارت  الأمريكية،  الوليات  من  العديد  على  وغيرها، علاوة  واإيطاليا  و�سوي�سرا  وا�ستراليا، 

نتائجها اإلى اأن هناك اختلافاً بين الدول، وداخلها في م�ستوى الثقافة، وعلى الرغم من هذه 

الختلافات فاإن هناك قدرًا كبيًرا من الهتمام باأهمية تلك المهارات.

 واأجرت اللولو، وق�سطه )2006( درا�سة هدفت اإلى تحديد م�ستوى المهارات الحياتية لدى 

الطلبة خريجي كلية التربية بالجامعة الإ�سلامية بغزة، وتكونت العينة من )93( طالباً وطالبة، 

واأظهرت نتائجها اأن م�ستوى المهارات الحياتية لدى اأفراد العينة لم ي�سل اإلى م�ستوى التمكن.

 في حين ا�ستهدفت درا�سة ال�سيد )2007( التعرف على حاجات طلبة جامعة الإ�سراء اإلى 

المهارات  اإلى  بحاجة  الطلبة  اأن  اإلى  نتائجها  خلال  من  وتو�سلت  المطلوبة،  الحياتية  المهارات 

الحياتية ال�سرورية، واأو�ست باعتماد تلك المهارات كم�ساق تعليمي من متطلبات الجامعة. 

 كما �سعت درا�سة �سكينة )Sakineh, 2013( اإلى معرفة مدى فهم المهارات الحياتية لدى 

طلبة المرحلة الجامعية بماليزيا، وتكونت عينتها من )500( طالب وطالبة من خم�ص جامعات، 

دليل  با�ستخدام  واأو�ست  الذكور،  ول�سالح  عالٍ  لها  الطلبة  فهم  م�ستوى  اأن  نتائجها  واأظهرت 

المهارات الحياتية المقدم من منظمة ال�سحة العالمية، والعمل على اإعداد المعلمين في �سوء ذلك.

العربية  الدول  معظم  في  المجال  بهذا  اأن�سطتها  في  اليوني�سيف  لحظته  ما  خلال  ومن   

وغيرها ترى اأن الطلبة المعلمين بحاجة اإلى تعليمهم المهارات الحياتية والعمل على تزويدهم 
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 ،)Opio, 2010( بالمعرفة والمهارات والتجاهات التي توؤهلهم لنقل وتعزيز المهارات لطلبتهم

)اليون�سكو، 2010(.

ويفتر�ص كر�سو واآخرون )Kourosh, Mahmoud and Fuziyeh )2009 اإطاراً تعليمياً 

اأنواع؛  اأي مجتمع، ويت�سمن هذا المقترح ثلاثة  مقترحاً للمهارات الحياتية الواجب تعلّمها في 

التي تعك�ص الم�سكلات الراهنة في المجتمع،  النوع الأول بالمهارات الحياتية الملحة: وهي  يتمثل 

كمعرفة القوانين والأنظمة ومراقبتها، والعتراف بحقوق المواطن الذاتية، وينبغي ت�سمينها في 

المناهج الدرا�سية ب�سكل عاجل، وقد ل تكون هناك �سرورة لها بالن�سبة للمتعلمين في الم�ستقبل. 

في حين يتمثل النوع الثاني بالمهارات الحياتية ال�ستباقية، ووجودها لي�ص ذا اأهمية في الوقت 

الدرا�سية،  المناهج  في  ت�سمينها  على  والعمل  م�ستقبلًا،  لها  النتباه  يجب  اأنه  على  الحا�سر، 

وال�سحة  والقبول،  والعتراف  والدول  الأ�سخا�ص  بين  والتوا�سل  الت�سال  مهارات  كتح�سين 

واحترام  التفكير،  مهارات  وتعلّم  الآخرين،  وم�ساعر  والمعتقدات،  العامة،  وال�سلامة  البيئية، 

الذات، وفهم المدنية، والتنمية الم�ستدامة. اأما النوع الثالث فيت�سمن المهارات الحياتية الم�ستمرة 

ووجودها مطلوب ب�سورة م�ستمرة كحل الم�سكلات ال�سخ�سية والجتماعية، والتخطيط للحياة، 

وقبول التغيير، والثقة بالنف�ص، والحقوق، والحريات، والمواطنة، والتعامل مع ال�سغوط، والقدرة 

على حل ال�سراعات المختلفة.

 ويرى لينو وبوثفانا )Lineo & Bothephana )2006 اأنه عند و�سع اأي برنامج اأو اإطار 

تعليمي قائم على المهارات الحياتية؛ لبد من تعلّم الفرد منظومة متكاملة من المهارات اللازمة، 

)المهارات  وهي:  الحياتية  المهارات  لتعلّم  الأ�سا�سية  الأربعة  المجالت  تحت  تندرج  اأن  على 

للعمل(،  التعلّم  بمعنى  واليدوية-  العلمية  و)المهارات  للمعرفة(،  التعلم  بمعنى  اŸعرفية– 

و)المهارات ال�سخ�سية– يعني التعلّم ليكون(، و)المهارات الجتماعية– بق�سد التعلّم للعي�ص 

معاً(. وهذا الت�سنيف للمهارات الحياتية هو ما اتبعته كل من اأوغندا وجنوب اأفريقيا لتعليمها 

.)Opio, 2010( في مختلف المراحل الدرا�سية

 وقد برزت المهارات الحياتية كم�ساقات، ومواد تعليمية في ميادين متعددة، واأ�سار اإلى ذلك 

وثيقة  العالمية  ال�سحة  فاأعدت منظمة   .)2012 ال�سابقة )الأغاء،  والدرا�سات  التربوي  الأدب 

المهارات  لتعليم  والعلمية  المفاهيمية  الناحية  اإطار من  للم�ساعدة على و�سع  في عام )1993( 

التنمية  م�ساريع  من  كجزء  �سواء،  حد  على  العالي  والتعليم  المدار�ص  في  للمتعلمين  الحياتية 

.)World Health Organization, 1997( المجتمعية

 لذا قررت العديد من الأنظمة التربوية في كثير من البلدان تبني نظرة جديدة في مدار�سها، 

الأجنبي  ال�سعيد  فعلى   )2010 )اليون�سكو،  للمتعلمين  اللازمة  الحياتية  المهارات  تعليم  وهي 
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قامت العديد من الدول بدمج تعليم المهارات الحياتية مع اأنظمة تعليمها؛ اإذ بادرت الوليات 

المتحدة الأمريكية بتعليمها في مختلف المراحل، وكذا دول جنوب �سرق اآ�سيا مثل: بنغلادي�ص، 

والهند، واأندوني�سيا، وجزر المالديف، ونيبال، و�سريلانكا، وتايلاند، وتايوان، وفي ال�سياق ذاته 

امتدت مبادرات التعليم في هذا المجال اإلى كل من البرازيل، وكولومبيا، وزيمبابوي، وجنوب 

اإفريقيا، وغيرها )World Health Organization, 2001(. واهتمت تلك الدول بهذا النوع 

مجموعة  وحددت  والمحتوى،  والأهداف  والخطط  والبرامج  المناهج  له  وو�سعت  التعليم،  من 

وا�سعة من طرائق التدري�ص والأن�سطة، علاوة على و�سع اأدلة تعلّمها، و�سعت اإلى اإعداد المعلمين 

وبين  جانب،  من  وال�سلوك  المعرفة،  بين  الفجوة  لتج�سير  منها  �سعياً  لذلك؛  وفقاً  وتدريبهم 

 Cecilia & Mmaleswu,( المدار�ص الثانوية والتعليم العالي ومتطلبات الواقع من جانب اآخر

 .)2012 Lineo & Bothephana, 2006

وال�سعودية  الأردن  من  كل  في  والتعليم  التربية  وزارة  قررت  التوجهات  تلك  مع  وتجاوباً   

العربي  التربية  مكتب  اأعد  كما  الأخرى،  المواد  الحياتية �سمن  المهارات  مادة  تدري�ص  وم�سر 

لدول الخليج م�سفوفة المدى والتتابع لل�سفوف من )1-12( لمادة المهارات الحياتية في الدول 

لدول  العربي  التربية  )مكتب  تدري�سها  لكيفية  تدريبية  حقائب  اإعداد  عن  ف�سلًا  الأع�ساء، 

الخليج،2010(. 

اأن  اعتبرت  المجال  هذا  تناولت  التي  الدرا�سات  من  العديد  هناك  اأن  ذكره  يجدر  ومما   

اإيجابية  ذات علاقة  ال�سف  غرفة  الحياتية وممار�ستها في  للمهارات  المعلم  اكت�ساب  م�ستوى 

الأغاء  من  كل  درا�سة  نتائج  اأ�سارت  اإذ  والتجاهات،  المعرفي  التح�سيل  الطلبة  باكت�ساب 

)2012(، والجدي )2012(، وريزا )Reza, 2012( اإلى اأن ا�ستخدام التعلّم الن�سط وتوظيف 

العديد من ا�ستراتيجيات التدري�ص القائمة على المهارات الحياتية تُ�سهم- بدرجة عالية- في 

تنمية المهارات المختلفة والمواقف الإيجابية عند المتعلمين. 

 وتو�سلت نتائج درا�سة كل من الطعاني )2011(، وليتز )Li-Tze )2011 اإلى اأن امتلاك 

المعلم للمهارات الحياتية اإلى جانب مهاراته المهنية، وممار�ستها في غرفة ال�سف يجعله ينجح 

بينه وبين طلبته، ويزول الخوف منهم ويعزز من تح�سيلهم  اإيجابية  في عمله، وت�سود علاقة 

الدرا�سي، واتجاهاتهم نحو المادة، كما راأت درا�سة الدعي�ص، والك�ساب )2011( اأن نجاح اأي 

طريقة للتدري�ص يتوقف على مدى امتلاك المعلم للمهارات الحياتية وممار�سته لها في الموقف 

التعليمي. في حين وجدت درا�سة عبد اللطيف )2009( اأن اأدوات التقييم الأكثر فاعلية لأداء 

المعلم هي التي تقي�ص مهارته الحياتية والمهنية، والجتماعية التي يمتلكها ويمار�سها في غرفة 

ال�سف اأو خارجها. 
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وبما  لها  المنا�سب  الت�سنيف  على  يعتمد  الحياتية  المهارات  تعليم  فاإن  �سبق  ما  على  وبناءً   

يتفق مع النظام التعليمي في كل بلد؛ فهناك العديد من الدرا�سات العربية، والأجنبية اأ�سارت 

اإلى اأنه لي�ص هناك ت�سنيف موحد، ول توجد قائمة محددة لها، واإنما يتم تحديدها واختيارها 

اإلى ت�سنيفات مختلفة  الدرا�سات  و�سعت هذه  المتعلمين؛  واحتياجات  المجتمعية  للظروف  وفقاً 

للمهارات الحياتية، واأو�ست نتائجها بالتركيز عليها وعلى تعليمها في المراحل الدرا�سية المختلفة 

 Scott, & Others, 2005 ،كدرا�سة )الزيودي، 2012؛ الأغاء، 2012؛ حجازي، 2006؛ اللولو

Sakineh, 2013; Reza, 2012  ;2005;(، وخل�ست تلك الدرا�سات اإلى الت�سنيف الآتي: 

مهارات  القرار،  اتخاذ  اجتماعية-  �سخ�سية-  حركية-  بيئية-  وقائية-  غذائية-  )مهارات 

الثقافة المنزلية- ومهارات حل الم�سكلات- اإدارة الوقت- ال�سلامة والأمان- مهارات الحا�سوب– 

التعامل مع تكنولوجيا المعلومات- الت�سالت– مهارات الإنتاج- مهارات الوعي الذاتي- التعامل 

مع ال�سغوط- مهارات التفكير الإبداعي- التفكير الناقد- الت�سال والتوا�سل- مهارات التعليم 

اأكاديمية-  مهارات  المهني-  للنمو  اللازمة  المهارات  الأولية-  الإ�سعافات  مهارات  والتدري�ص- 

القراءة والكتابة والح�ساب- مهارات ماوراء المعرفة- القيادة- التخطيط والتنظيم- مهارات 

اŸواطنة– مهارات العولمة(. وهذا ما اأكدت عليه كل من منظمة ال�سحة العالمية واليوني�سيف 

 .)World Health Organization, 2001; Lineo & Bothephana, 2006( واليون�سكو 

وا�ستفاد من هذا الت�سنيف مكتب التربية العربي لدول الخليج العربي )2010(. وقد ا�ستخل�ص 

الباحث من هذه الت�سنيفات للمهارات الحياتية الت�سنيف الذي يتفق وطبيعة المجتمع اليمني، 

وتم و�سع قائمة بالمهارات الحياتية اأدوات الدرا�سة �سترد لحقاً.

ومجمل القول من خلال ما تم عر�سه، ومن خلال عر�ص نتائج الدرا�سات ال�سابقة وجود 

اتفاق وا�سح بين معظم الدرا�سات على اأن اأغلب الم�سكلات يكون �سببها طبيعة برامج الإعداد 

وبرامج التربية العلمية، ومدى الترابط والتاأكيد بين مهمات الطالب المعلم في التربية الميدانية، 

ودور  فائدة  ومدى  الكلية،  في  الأخرى  الم�ساقات  واإتمام  ومهارات  اأن�سطة  من  منه  والمطلوب 

مقرر التربية الميدانية في اإعداد الطالب المعلم الموؤهل الذي يتمكن من اأداء دوره بنجاح. وتُعد 

الدرا�سة الحالية مكملة للدرا�سات ال�سابقة وجاءت لت�سد بع�ص النق�ص في هذا المجال ل �سيما 

واأنها تُجرى على طلبة كلية التربية، وانفردت بالمهارات الحياتية في المجال المهني، والجتماعي 

والمهارات المهنية العامة لدى الطلبة المعلمين، ومدى ممار�ستهم لها في اأثناء التدريب الميداني، 

اإنها �سعت اإلى معرفة  اإذ اإنه لم تجر اأي درا�سة حول هذا المو�سوع -ح�سب علم الباحث– اإذ 

م�ستوى اكت�ساب الطلبة المعلمين للمهارات الحياتية من وجهة نظرهم، ودرجة ممار�ستهم لها 

في غرفة ال�سف في اأثناء التدريب الميداني.
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م�سكلة �لدر��سة
تُعد العملية التعليمية، والتدريب الميداني من الو�سائل لتحقيق الأهداف التعليمية والتربوية، 

وهي ل تحدث بعيدًا عن مدى اكت�ساب المعلم للمهارات الحياتية والمهنية، ومدى ممار�ستها في 

غرفة ال�سف كما اأنها تعتمد على اإعداد المعلم اإعدادًا علميًا وم�سلكياً من خلال برامج الإعداد 

ح�سب ما اأ�سار اإليه )العطاني، 2011(.

وتاأتي م�سكلة الدرا�سة الحالية ان�سجاماً مع ما �سبق ذكره عن المهارات الحياتية ومن خلال 

الدور الذي توؤديه هذه المهارات في تنمية القدرة على ممار�سة مهنة التدري�ص في اأثناء التدريب 

الميداني للطالب المعلم؛ لذا فاإن اكت�سابها وممار�ستها يُعد خطوة مهمة لأنها من اأهم الو�سائل 

التي تُ�ساعد على �سقل ال�سخ�سية للطالب في المرحلة الجامعية.

وقد لحظ الباحث من خلال مراجعة الأدب التربوي والدرا�سات ال�سابقة ندرة في الدرا�سات 

التي تناولت العلاقة بين م�ستوى اكت�ساب طلبة الم�ستوى الرابع بكلية التربية للمهارات الحياتية، 

اأثناء التدريب الميداني على الم�ستوى المحلي. وقد ربط الباحث بين  ودرجة ممار�ستهم لها في 

التربية  لطلبة  ميدانياً  وم�سرفاً  التربوية،  المقررات  من  للعديد  اأ�ستاذًا  التربية  بكلية  عمله 

م�ستوى  ما  الآتي:  الرئي�ص  ال�سوؤال  عن  الإجابة  اإلى  الحالية  الدرا�سة  ت�سعى  ولذلك  العملية. 

اكت�ساب الطلبة المعلمين للمهارات الحياتية من وجهة نظرهم، ودرجة ممار�ستهم لها في غرفة 

ال�سف في اأثناء التدريب الميداني؟

�أهد�ف �لدر��سة
هدفت هذه الدرا�سة اإلى الآتي:

1- تحديد المهارات الحياتية التي يجب على الطالب المعلم اكت�سابها بكلية التربية بجامعة تعز 

وممار�ستها في غرفة ال�سف في اأثناء التدريب الميداني.

2- تحديد م�ستوى اكت�ساب اأفراد العينة للمهارات الحياتية من وجهة نظرهم، ومعرفة العلاقة 

الميداني  التدريب  اأثناء  في  نف�سها  المهارات  لتلك  الممار�سة  ودرجة  الكت�ساب  م�ستوى  بين 

بغرفة ال�سف.

3- التعرف على اأثر متغيري الجن�ص والتخ�س�ص على م�ستوى الكت�ساب والممار�سة للمهارات 

الحياتية لدى اأفراد العينة.
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�أ�سئلة �لدر��سة
 �سعت الدرا�سة اإلى الإجابة عن الأ�سئلة الآتية:

1- ما م�ستوى اكت�ساب طلبة الم�ستوى الرابع بكلية التربية بالتربة للمهارات الحياتية من وجهة 

نظرهم؟

2- ما م�ستوى ممار�سة طلبة الم�ستوى الرابع بكلية التربية بالتربة للمهارات الحياتية من خلال 

ملاحظتهم في اأثناء التدريب الميداني في غرفة ال�سف؟

3- هل توجد علاقة ذات دللة اإح�سائية عند م�ستوى دللة )α =0.05( بين م�ستوى اكت�ساب 

الطلبة للمهارات الحياتية ودرجة ممار�ستهم للمهارات نف�سها من خلال ملاحظتهم اأثناء 

التدريب الميداني في غرفة ال�سف؟

4- هل توجد فروق ذات دللة اإح�سائية )α =0.05( في م�ستوى اكت�ساب طلبة كلية التربية 

بالتربة للمهارات الحياتية تُعزى لمتغيري )الجن�ص والتخ�س�ص( والتفاعل بينهما؟ 

α( في درجة ممار�سة طلبة كلية التربية  5- هل توجد فروق ذات دللة اإح�سائية )0.05= 

بالتربة للمهارات الحياتية اأثناء التدريب الميداني في غرفة ال�سف تُعزى لمتغيري )الجن�ص، 

والتخ�س�ص( والتفاعل بينهما؟

�أهمية �لدر��سة
ات�سحت اأهمية هذه الدرا�سة في ما ياأتي:

المعرفية  الحياتية  بالمهارات  يتعلق  المهمة  العلمية  المو�سوعات  من  مو�سوعاً  تدر�ص  اأنها   -1

والوجدانية والمهارية والجتماعية والمهنية والعامة. 

2- اأنها ت�سيف قائمة باأهم المهارات الحياتية التي يجب على الطالب المعلم اكت�سابها، وتلزم 

توافرها في برامج اإعداد المعلم بكليات التربية بجامعة تعز.

بعملية  للقيام  ويتدربون  يتاأهلون  الذين  المعلمين  الطلبة  اأنها تركز على �سريحة مهمة من   -3

م�ستوى  معرفة  وتحاول  الن�صء،  تربية  عملية  عليهم  وتقع  اليمنية،  المدار�ص  في  التدري�ص 

اكت�سابهم للمهارات الحياتية المختلفة، والتعرف على درجة ممار�ستها في غرفة ال�سف من 

خلال اأدوات الدرا�سة.

4- اأنها تقدم روؤية وا�سحة وتغذية راجعة للمخططين والمهتمين في موؤ�س�سات الإعداد في اليمن 

عن برامج اإعداد المعلم وطرائق التدري�ص في كلية التربية ودورها في تنمية هذه المهارات.
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5- اأنها تفيد الطلبة المعلمين والباحثين والمهتمين في مجال التربية الميدانية في لفت انتباههم 

لأهم المهارات الحياتية التي تنق�سهم، والواجب اكت�سابها في كلية التربية وممار�ستها في 

غرفة ال�سف.

حدود �لدر��سة
تمثلت حدود الدرا�سة فيما ياأتي:

- �لحد �لمو�سوعي: تحديد م�ستوى اكت�ساب طلبة الم�ستوى الرابع بكلية التربية بالتربة-جامعة 

التدريب  اأثناء  لها  ممار�ستهم  بدرجة  وعلاقته  نظرهم،  وجهة  من  الحياتية  للمهارات  تعز- 

.ÊيداŸا

- �لحد �لب�سري: طلبة الم�ستوى الرابع بكلية التربية بالتربة -جامعة تعز.

- �لحد �لمكاني: كلية التربية بالتربة -جامعة تعز الجمهورية اليمنية.

- �لحد �لزمني: تم تطبيق اأداتي الدرا�سة في الف�سل الدرا�سي الثاني للعام الجامعي 2014م.

�لتعريفات �لإجر�ئية لم�سطلحات �لدر��سة:
م�ستوى �لكت�ساب: هو درجة اكت�ساب الطالب المعلم على و�سك التخرج بكلية التربية بالتربة 

مقيا�ص  فقرات  على  با�ستجاباته  عليها  يح�سل  التي  بالدرجة  ويقا�ص  الحياتية،  للمهارات 

المهارات الحياتية الم�ستخدم في هذه الدرا�سة.

والوجدانية  العقلية،  والقدرات  المهارات  من  مجموعة  هي  �لمعلم:  للطالب  �لحياتية  �لمهار�ت 

والجتماعية والمهنية التي يحتاجها الطالب المعلم التي يكت�سبها من خلال مروره بخبرات عدة 

كما  م�سكلاته في جوانب مختلفة،  على حل  وتُ�ساعده  بنف�سه،  بالثقة  فت�سعره  التربية  كلية  في 

الع�سر  متغيرات  مع  الإيجابي  التكيف  على  وتُ�ساعده  اليومية،  التحديات  مواجهة  من  تمكنه 

الذي يعي�ص فيه، وتُقا�ص بالدرجة التي يح�سل عليها في مقيا�ص المهارات الحياتية المعُد لهذا 

الغر�ص.

المهارات الحياتية  المعلم على ممار�سة  الطالب  هي قدرة  �لمهار�ت �لحياتية:  درجة ممار�سة 

وتوظيفها في اأثناء تدري�سه في غرفة ال�سف، وا�ستخدامها بدرجة منا�سبة، وتقدر بالدرجة التي 

يمنحها له الملاحظ على اأدائه با�ستخدام بطاقة الملاحظة عند ملاحظته له في اأثناء التدريب 

.ÊيداŸا
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منهجية �لدر��سة و�إجر�ء�تها:
منهج �لدر��سة

م�ستوى  بين  العلاقة  لمعرفة  لمنا�سبته  الرتباطي؛  الم�سحي  الو�سفي  المنهج  الباحث  اعتمد 

اكت�ساب العينة للمهارات الحياتية من وجهة نظرهم، ودرجة ممار�ستهم لها في اأثناء التدريب 

الميداني في غرفة ال�سف.

مجتمع �لدر��سة وعينتها
الرابع بكلية التربية بالتربة-جامعة تعز-  تكون مجتمع الدرا�سة من جميع طلبة الم�ستوى 

 )145( عددهم  والبالغ  عربية(  قراآن/لغة  )فيزياء/ريا�سيات/علوم  الآتية:  الأق�سام  في 

طالباً وطالبة خلال الف�سل الدرا�سي الثاني من العام الجامعي 2014م، اأما عينتها فاختيرت 

والجدول  والطالبات.  الطلاب  من   )109( اأفرادها  عدد  وبلغ  الطبقية،  الع�سوائية  بالطريقة 

)1( يبين توزيع اأفراد العينة ح�سب الجن�ص والتخ�س�ص.

جدول )1( 
توزيع �أفر�د �لعينة بح�سب �لجن�س و�لتخ�س�س لطلبة �لم�ستوى �لر�بع.

التخ�ش�س
الجن�س

المجموع
اإناثذكور

122032فيزياء

102030ريا�سيات

121830علوم قراآن

61117لغة عربية

4069109المجموع

�أدو�ت �لدر��سة
التربوي  الأدب  على  الطلاع  بعد  اأداتين  باإعداد  الباحث  قام  الدرا�سة  هدف  لتحقيق 

والدرا�سات ال�سابقة التي تناولت مقايي�ص واختبارات المهارات الحياتية في تخ�س�سات مختلفة، 

اأن  ينبغي  التي  الحياتية  المهارات  تحديد  تم  وعليه  الدرا�سات،  تلك  نتائج  اإليه  تو�سلت  وما 

يكت�سبها الم�ستهدفون في الدرا�سة وتتنا�سب والو�سع الراهن في المجتمع اليمني. كما تم ا�ستطلاع 

اآراء عدد من الطلبة من خلال توجيه �سوؤال مفتوح لمعرفة المهارات الحياتية ال�سرورية الخا�سة 

بالطالب المعلم – المتخرج- واإمكانية ممار�ستها في اأثناء التدريب الميداني. 
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�ل�سورة �لأولية لأد�تي �لدر��سة

 تمثلت الأداة الأولى: بمقيا�ص يقي�ص م�ستوى اكت�ساب اأفراد العينة للمهارات الحياتية من 

وجهة نظرهم، وفيه يقوم الطالب المعلم بالإجابة عن فقرات المقيا�ص وفق تدرج ثلاثي )دائماً- 

– نادراً(، واأعطي الدرجات )3-2-1( على التوالي، والأداة الثانية: بطاقة ملاحظة  اأحياناً 

لأفراد العينة لدرجة ممار�ستهم للمهارات الحياتية نف�سها في غرفة ال�سف في اأثناء التدريب 

خلال  من  �سعيفة(،  بدرجة  متو�سطة،  بدرجة  كبيرة،  )بدرجة  ثلاثي  تدرج  وفق  الميداني، 

تقديرات الملاحظين لأفراد العينة، واأعطي الدرجات )3-2-1( على التوالي.

�سدق �أد�تي �لدر��سة

�سيغت فقرات اأداتي الدرا�سة بعبارات �سلوكية قابلة للملاحظة والقيا�ص، وتكونت ال�سورة 

الأولية لكل منهما من )120( مهارة، موزعة على �ستة مجالت، وعر�سهما على مجموعة من 

المخت�سين في مناهج العلوم واأ�ساليب تدري�سها وفي القيا�ص والتقويم؛ لمعرفة ال�سدق الظاهري 

للهدف المحدد  اآرائهم حول مدى منا�سبة فقراتها  اإبداء  لهما، وطُلب منهم  و�سدق المحكمين 

منهما، و�سلامة ال�سياغة اللغوية لفقراتهما، واقتراح اأو اإ�سافة ما يرونه منا�سباً من المهارات 

للطلبة المعلمين.

 وبناءً على اآراء المحكمين فقد اأُعيدت �سياغة بع�ص المهارات، وحذف بع�سها الآخر اإما لعدم 

منا�سبتها اأو لعدم �سحتها العلمية، كما دمجت بع�ص المهارات الرئي�سة في بطاقة الملاحظة. 

ثبات �أد�تي �لدر��سة

 حُ�سب ثبات الأداتين بطريقة ثبات الت�ساق الداخلي )األفا كرونباخ(، وبطريقة التجزئة 

وطالبة  طالباً   )20( من  مكونة  ا�ستطلاعية  عينة  على  تطبيقها  خلال  من  اأي�ساً  الن�سفية 

من طلبة الم�ستوى الثالث من الذين يقومون بالتدريب الميداني خلال الف�سل الأول من العام 

اأداة على حدة، وقد بلغ معامل  الثبات لكل  2014/2013م، وح�سب المتو�سط لمعامل  الجامعي 

ثبات مقيا�ص المهارات للمجالت في مجموعها، ولكل مجال من مجالته )0.86(، واأما بالن�سبة 

منا�سباً  يُعد  بلغ )0.91( مما  فقد  ولكل مجال من مجالتها  الملاحظة،  بطاقة  ثبات  لمعامل 

لأغرا�ص الدرا�سة.

�ل�سورة �لنهائية لأد�تي �لدر��سة

اأ�سبح مقيا�ص المهارات الحياتية ب�سورته النهائية مكوناً من )80( مهارة فرعية، موزعة 

على اإحدى ع�سرة مهارة رئي�سة في �ستة مجالت، واأ�سبحت بطاقة الملاحظة مكونة من )74( 
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مهارة فرعية موزعة على ثمان مهارات رئي�سة في �ستة مجالت، والجدول )2( يو�سح ذلك.

جدول )2(
�لمهار�ت �لحياتية �لرئي�سة و�لفرعية لكل من مقيا�س �لمهار�ت �لحياتية 

وبطاقة �لملاحظة لنف�س �لمهار�ت في �لمجالت �ل�ستة

مجالات اأداتي 
الدرا�شة

بطاقة الملاحظةمقيا�س المهارات الحياتية

المهارات المهارات الرئي�شة في المقيا�س
الفرعية

المهارات الرئي�شة في بطاقة 
الملاحظة

المهارات 
الفرعية

المجال المعرفي
المهارات المعرفية.

15
ومهارات  المعرفية  المهارات 

10التفكير الناقد.

مهارات التفكير الناقد.

المجال المهاري
المهارات اليدوية والعملية.

14
ومهارات  اليدوية،  المهارات 

10اتخاذ القرار وحل الم�سكلات.

مهارات اتخاذ القرار وحل الم�سكلات.

المجال 
Êالوجدا

مهارات الثقة بالنف�ص وتحمل الم�سئولية.
14

وتحمل  بالنف�ص  الثقة  مهارات 
اŸ�صئولية.

10

مهارات الإنجاز وتنمية الذات

المجال 
الجتماعي

مهارات الت�سال والتوا�سل.
15

مهارات الت�سال والتوا�سل.
16

والعمل مهارات التعاون والعمل الجماعي. التعاون  مهارات 
الجماعي.

المجال المهني
مهارات تخطيط وتنفيذ الدرو�ص.

14

وتنفيذ  تخطيط  مهارات 
الدرو�ص.

18

مهارات اإدارة الوقت وال�سف.مهارات اإدارة الوقت وال�سف.

10المهارات المهنية العامة.8المهارات المهنية العامة.مهارات عامة

8074المجموع

�إجر�ء�ت �لدر��سة

 لتنفيذ اإجراءات الدرا�سة قام الباحث بالخطوات الآتية:

- تطبيق مقيا�ص المهارات الحياتية على اأفراد العينة خلال الف�سل الدرا�سي الثاني بدءًا من 

يوم الثنين الموافق )2014/4/21م( وانتهاءً بيوم الثلاثاء بتاريخ )2014/4/29م(، وتم 

تو�سيح الهدف من المقيا�ص، وكيفية الإجابة عن فقراته.

و�سدقها  الملاحظة  دقة  كيفية  على  المتعاونين  والمعلمات  المعلمين،  من  منا�سب  عدد  تدريب   -

والتعليمات على بنود البطاقة، وتم تو�سيح اأهمية جمع المعلومات والبيانات المجمعة، ومن 

الملاحظة  وبداأت عملية  الباحث؛  باإ�سراف  ال�سف  العينة في غرفة  اأفراد  ثم تم ملاحظة 

بتاريخ  الثلاثاء  يوم  حتى  2014/5/3م،  الموافق  ال�سبت  يوم  الثاني  الدرا�سي  الف�سل  في 

اأفراد العينة في ثلاث زيارات وح�سب المتو�سط  2014/5/20م. وتم ملاحظة كل فرد من 

للزيارات الثلاث. 
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- تم تجميع كافة الأوراق والتاأكد من �سلامة المعلومات ودقتها، وا�ستبعاد البطاقات غير المكتملة 

ححت تقديرات اأفراد العينة على الأداتين، وتم تفريغها تمهيداً لمعالجتها اإح�سائياً في  و�سُ

.)SPSS( برنامج الرزم الح�سائية للعلوم الجتماعية

�لمعالجات �لح�سائية
والنحرافات  الح�سابية  المتو�سطات  ح�ساب  تم  والثاني؛  الأول،  ال�سوؤالين  على  للاإجابة 

المعيارية، ورتبة م�ستوى الكت�ساب، ودرجة الممار�سة للمهارات الحياتية. ولتحديد المتو�سطات 

الح�سابية الدالة على درجتي الكت�ساب والممار�سة للمهارات الحياتية؛ طُلب من لجنة المحكمين 

تحديد هذه المتو�سطات مع الأخذ بعين العتبار اأن علامة كل مهارة تتراوح ما بين )1-3(، وقد 

حددت هذه المتو�سطات على النحو الآتي: من )1–  اأقل من 1.67( يُعد الم�ستوى �سعيفاً، ومن 

)1.67– اأقل من 2.34( يُعد الم�ستوى متو�سطاً، ومن )2.34- 3( يُعد الم�ستوى مرتفعاً لكل 

من م�ستوى الكت�ساب، ودرجة الممار�سة. وللاإجابة عن ال�سوؤال الثالث اُ�ستخدم معامل الرتباط 

)لبير�سون( لقيا�ص قوة العلاقة بين م�ستوى اكت�ساب اأفراد العينة للمهارات الحياتية، ودرجة 

الثنائي  التباين  تحليل  ا�ستخدم  والخام�ص  الرابع،  ال�سوؤالين  عن  وللاإجابة  لها.  ممار�ستهم 

المتعدد؛ للتعرف على دللة الفروق بين المتو�سطات تبعاً لمتغيري الجن�ص، والتخ�س�ص والتفاعل 

فيما بينهما.

نتائج �لدر��سة ومناق�ستها
 تم ا�ستعرا�ص نتائج الدرا�سة وفقاً لت�سل�سل اأ�سئلتها كما ياأتي:

�أولً: �لنتائج �لمتعلقة بال�سوؤ�ل �لأول ومناق�ستها

التربية  بكلية  الرابع  الم�ستوى  اكت�ساب طلبة  التعرف على م�ستوى  اإلى  الأول  ال�سوؤال  هدف 

بالتربة للمهارات الحياتية من وجهة نظرهم"، وللاإجابة عنه تم ح�ساب المتو�سطات الح�سابية، 

المقيا�ص  ورتبة مجالت  الحياتية،  المهارات  على  العينة  اأفراد  لدرجات  المعيارية  والنحرافات 

ال�ستة، وللمقيا�ص ككل، وقد كانت كما هو مو�سح في الجدول )3(.
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جدول )3(
�لمتو�سطات �لح�سابية، و�لنحر�فات �لمعيارية ورتبة م�ستوى �كت�ساب �أفر�د �لعينة للمهار�ت 

�لحياتية من وجهة نظرهم لمجالت �لمقيا�س وللمقيا�س ككل مرتبة تنازلياً

المهارات مجالات المقيا�سمالرتبة
الفرعية

المتو�شط 
الح�شابي

الانحراف 
المعياري

م�شتوى 
الاكت�شاب

مرتفع142.520.288المهارات الحياتية المتعلقة بالمجال المهني15

مرتفع152.380.269المهارات الحياتية المتعلقة بالمجال الجتماعي24

متو�سط152.290.263المهارات الحياتية المتعلقة بالمجال المعرفي31

متو�سط82.250.312المهارات الحياتية المهنية العامة46

متو�سط142.230.223المهارات الحياتية المتعلقة بالمجال الوجداني53

متو�سط142.110.235المهارات الحياتية المتعلقة بالمجال المهاري62

متو�سط802.300.191المقيا�ص ككل

يت�سح من الجدول )3( الآتي:

- بالن�سبة للمقيا�ص ب�سورة عامة: بلغ متو�سط م�ستوى اكت�ساب اأفراد العينة للمهارات الحياتية 

المفتر�ص  بالمتو�سط  مقارنة   ،)0.191( معياري  بانحراف   )2.30( نظرهم  وجهة  من 

والمحدد بالدرجة )2(، وهو متو�سط المقيا�ص، مما يدل على اأن م�ستوى اكت�ساب المهارات 

الحياتية جاء بم�ستوى متو�سط.

- اأما بالن�سبة لكل مجال من المجالت ال�ستة للمقيا�ص: فقد جاء م�ستوى الكت�ساب بين الم�ستويين 

في  وجاء   ،)2.11 اإلى   2.52( بين  الح�سابية  المتو�سطات  تراوحت  اإذ  والمتو�سط؛  المرتفع 

الرتبة الأولى، والثانية: المهارات الحياتية في )المجال المهني، والمجال الجتماعي( بمتو�سط 

ح�سابي )2.52(، )2.38( على الترتيب وبم�ستوى مرتفع، بينما جاءت في الرتبة الثالثة، 

المهنية  والمهارات  المعرفي،  المجال  الحياتية )في  المهارات  وال�ساد�سة  والخام�سة،  والرابعة، 

ح�سابي  بمتو�سط  المهاري(  المجال  وفي  الوجداني،  المجال  في  الحياتية  والمهارات  العامة، 

)2.29(، )2.25(، )2.23(، )2.11( على الترتيب وبم�ستوى متو�سط. وهذا ي�سير اإلى 

اأن تقديرات اأفراد العينة لم�ستوى اكت�سابهم للمهارات الحياتية من وجهة نظرهم؛ جاءت 

بم�ستوى متو�سط في المقيا�ص في مجموعة.

ت�سير نتائج الجدول )3( اإلى اأن المهارات الأكثر اكت�ساباً من وجهة نظر اأفراد العينة هي 

وهي  مرتفعاً،  اكت�سابهما  م�ستوى  وجاء  الجتماعي(  )المهني،  المجالين  في  الحياتية  المهارات 

اإذ يكت�سبونها من خلال  اإليها  مهارات ذات علاقة بمهنة التدري�ص بعد التخرج، وهم بحاجة 

تعلّمهم للمقررات الدرا�سية بالكلية مثل: )مهارات التخطيط وتنفيذ الدرو�ص- مهارات اإدارة 
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وما  والعمل الجماعي،  التعاون  مهارات  والتوا�سل-  الت�سال  مهارات  الوقت-  واإدارة  ال�سف 

يتعلق بتلك المهارات من مهارات فرعية(. ويمكن تف�سير ذلك باأن هذين المجالين، وما ت�سمناه 

من مهارات رئي�سة وفرعية مهمة و�سرورية في حياة الطلبة من وجهة نظرهم؛ فهم يتدربون 

منذ طفولتهم كي يكونوا اجتماعيين ومهنيين في و�سط مجتمعاتهم، كما اأنهم يمرون بمرحلة 

الأكاديمية  ال�سنوات  وعلى مدى هذه  البلوغ،  بعد  وما  والبلوغ  المراهقة  تتمثل بمرحلة  انتقالية 

 Reza,( يحاولون جاهدين التكيف مع الحياة الجامعية، والتغلب على تحدياتها. ويوؤكده ر�سا

2012( اأن الدرا�سة الجامعية تُعد بالن�سبة للطلبة فر�سةً لكت�ساب المعارف، والمهارات ال�سرورية 

للنجاح من اأجل العمل والعي�ص معاً من ناحية؛ ونجاحهم في اأمور حياتهم من ناحية ثانية، وهذا 

ح�سب ما اأ�سار اإليه بيهارتي )Bharti, 2007(. وهذا �سبب رئي�ص للو�سول اإلى هذه النتيجة.

العينة هي  اأفراد  اكت�ساباً من وجهة نظر  المهارات الحياتية  اأقل  اأن  النتائج  بينت  في حين 

المهارات الحياتية )في المجال المعرفي، والمهارات المهنية العامة، والمهارات الحياتية في المجال 

المعرفية،  اكت�ساب متو�سط، مثل: )المهارات  المهاري( وجاءت بم�ستوى  المجال  الوجداني، وفي 

ومهارات التفكير الناقد، والمهارات المهنية العامة، ومهارات الثقة بالنف�ص، وتحمل الم�سوؤولية، 

ومهارات النجاز وتنمية الذات، والمهارات اليدوية، ومهارات اتخاذ القرار وحل الم�سكلات، وما 

يتعلق بتلك المهارات من مهارات فرعية(. ويمكن تف�سير ذلك باأن هذه المجالت، وما ت�سمنته 

من مهارات رئي�سة وفرعية قد تكون غير مهمة، وغير �سرورية من وجهة نظرهم، اأو هي اأقل 

بعد  والعمل  المهني،  الإعداد  بمجال  �سعيف  ارتباطها  اأن  يعتقدون  وربما  غيرها،  من  اأهمية 

التخرج. على الرغم من اأنها مهارات �سخ�سية ومعرفية، ووجدانية قد ل تُمار�ص في التدريب 

الميداني، واإنما تكت�سب من اأجل النجاح في الدرا�سة، ومن اأجل التعلّم للمعرفة والتعلّم ليكون 

نف�سه. ويبدو اأن هذه المهارات لم تلق العناية، والهتمام من قبل اأفراد العينة، اأو اأنهم لم يحظوا 

بقدرٍ كافٍ من تعلّمها مما جعلهم ل يدركون مدى اأهميتها في الحياة اليومية والمهنية.

ويرى الباحث اأن و�سول اأفراد العينة اإلى هذا الم�ستوى من الكت�ساب قد يرجع اإلى عوامل 

عدة منها: اأن مقررات برنامج الإعداد في الكلية التخ�س�سية، والتربوية، والمهنية، قد ت�سمنت 

بع�ص المهارات الحياتية، اأو اأنها اكت�سبت من خلال التكاليف، والأن�سطة داخل قاعة الدرا�سة 

وخارجها، وال�ستق�ساء للعديد من الم�سكلات التعليمية والتربوية، والحياتية، ولعل هذا قد اأ�سهم 

بدرجة منا�سبة في اكت�سابهم العديد من المهارات والو�سول اإلى هذا الم�ستوى من الكت�ساب، اإل 

اأن هذه النتيجة لم تكن �سمن الم�ستوى المقبول تربوياً، وغير كافية لتحقيق الأهداف المرجوة.

وتتفق نتيجة هذا ال�سوؤال مع نتائج عدد من الدرا�سات التي اهتمت على نحو مبا�سر بم�ستوى 

وال�سيد،  2007؛  الدين،  و�سعد  2006؛  وق�سطة،  )اللولو  كدرا�سة  الحياتية  المهارات  اكت�ساب 
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المهارات  اكت�ساب  م�ستوى  اأن  نتائجها  بينت  التي   ،)Reza, 2012و وOpio, 2010؛  2007؛ 

الحياتية جاء دون الم�ستوى المطلوب، واأن من اأ�سباب هذا التدني عدم توافر المهارات الحياتية 

في المقررات الجامعية ب�سكلٍ عام ومقرر التربية العملية ب�سكلٍ خا�ص بال�سكل المطلوب، علاوة 

الطلبة  لدى  الحياتية  المهارات  اكت�ساب  لتنمية  التربية  كليات  في  وا�سحة  �سيا�سة  غياب  على 

المعلمين. في حين اأنها تختلف مع نتائج درا�سة كل من )وافي، 2010؛ Sakineh, 2013( التي 

اأظهرت ارتفاع م�ستوى اكت�ساب اأفراد عينتها للمهارات الحياتية.

ثانياً: �لنتائج �لمتعلقة بال�سوؤ�ل �لثاني ومناق�ستها

يهدف ال�سوؤال الثاني اإلى التعرف على درجة ممار�سة طلبة الم�ستوى الرابع بكلية التربية 

بالتربة للمهارات الحياتية من خلال ملاحظاتهم في اأثناء التدريب الميداني في غرفة ال�سف، 

وللاإجابة عنه تم ح�ساب المتو�سطات الح�سابية، والنحرافات المعيارية والرتبة لدرجة ممار�سة 

اأفراد العينة لهذه المهارات في غرفة ال�سف كما قدرها الملاحظ للاأداء، وكانت كما هو مو�سح 

في الجدول )4(.

جدول )4(
�لمتو�سطات �لح�سابية و�لنحر�فات �لمعيارية لدرجة ممار�سة �أفر�د �لعينة للمهار�ت �لحياتية من 
خلال ملاحظاتهم في غرفة �ل�سف لمجالت بطاقة �لملاحظة �ل�ستة وللبطاقة ككل، مرتبة تنازلياً

المهارات مجالات بطاقة الملاحظةمالرتبة
الفرعية

المتو�شط 
الح�شابي

الانحراف 
المعياري

درجة 
الممار�شة

متو�سطة161.820.273المهارات الحياتية بالمجال الجتماعي14

متو�سطة101.730.324المهارات الحياتية المتعلقة بالمجال المعرفي21

متو�سطة181.670.275المهارات الحياتية المتعلقة بالمجال المهني35

43
المهارات الحياتية المتعلقة بالمجال 

Êالوجدا
�صعيفة101.650.249

�صعيفة101.590.303المهارات الحياتية المتعلقة بالمجال المهاري52

�صعيفة101.440.206المهارات المهنية العامة66

�صعيفة741.660.217بطاقة الملاحظة ككل

    يت�سح من الجدول )4( الآتي:

- بالن�سبة لبطاقة الملاحظة ككل: بلغ متو�سط درجة ممار�سة اأفراد العينة للمهارات الحياتية 

اأثناء ملاحظاتهم في غرفة ال�سف )1.66( بانحراف معياري مقداره )0.217( مقارنة 
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بالمتو�سط المفتر�ص، والمحدد بالدرجة )2(، وهو متو�سط بطاقة الملاحظة، مما يدل على 

اأن درجة ممار�ستهم لها جاءت بدرجة �سعيفة.

- اأما بالن�سبة لكل مجال من المجالت ال�ستة لبطاقة الملاحظة: فقد جاءت درجة الممار�سة بين 

الم�ستويين المتو�سط وال�سعيف؛ اإذ تراوحت المتو�سطات الح�سابية ما بين )1.82 اإلى 1.44( 

الجتماعي،  )المجال  في  الحياتية  المهارات  والثالثة  والثانية،  الأولى،  الرتب:  في  وجاءت 

على   )1.67(  ،)1.73(  ،)1.82( ح�سابي  بمتو�سط  المهني(  والمجال  المعرفي،  والمجال 

الترتيب وبدرجة ممار�سة متو�سطة، بينما جاءت في الرتب: الرابعة، والخام�سة، وال�ساد�سة 

العامة(  المهنية  والمهارات  المهاري،  والمجال  الوجداني،  )المجال  في  الحياتية  المهارات 

وبدرجة ممار�سة �سعيفة.  الترتيب  بمتو�سط ح�سابي )1.65(، )1.59(، )1.44( على 

وهذا ي�سير اإلى اأن تقديرات ملاحظة اأفراد العينة لدرجة ممار�ستهم لهذه المهارات جاءت 

بدرجة �سعيفة.

اأن اأكثر المهارات الحياتية ممار�سة هي المهارات الحياتية  وت�سير نتائج الجدول )4( اإلى 

ويمكن  متو�سطة.  ممار�سة  بدرجة  المهني(  والمجال  المعرفي،  والمجال  الجتماعي،  )المجال  في 

تف�سير ذلك باأن هذه المجالت، وما ت�سمنته من مهارات رئي�سة، وفرعية مهمة و�سرورية، وهي 

مهارات تتمحور حول بيئات �سفية متنوعة قد ي�سمح معظمها بالممار�سة، وبع�سها الآخر قد ل 

العينة كما  اأفراد  قبل  لذلك فقد حظيت بدرجة ممار�سة متو�سطة من  ونتيجة  ي�سمح بذلك، 

قدرها الملاحظ للاأداء، وقد يرجع ذلك اإلى اأن الحياة الجامعية تتطلب مهارات حياتية مثل: 

)مهارات الت�سال والتوا�سل- مهارات التعاون والعمل الجماعي- مهارات معرفية- مهارات 

التفكير الناقد- مهارات التخطيط وتنفيذ الدرو�ص- مهارات اإدارة ال�سف واإدارة الوقت، وما 

يتعلق بتلك المهارات من مهارات فرعية(. وهذه المهارات قد توؤدي اإلى اإقامة �سداقات وتكوين 

علاقات اجتماعية بين الطلبة، وتمكنهم من التعامل مع الآخرين، مما يوؤدي بدوره اإلى تبادل 

الأمر  بينهم،  العلمي  التفكير  مهارات  وتبادل  المختلفة  والخبرات  العلمية،  والمعرفة  المعلومات 

الذي �ساعدهم على التخطيط ال�سليم للتدري�ص والنجاح في تنفيذ الدرو�ص، واإدارة الوقت في 

اأثناء تدري�سهم بدرجة  المهارات  غرفة ال�سف، ولعل جُل ذلك قد مكنهم من ممار�سة بع�ص 

متو�سطة.

في حين بينت النتائج اأن اأقل المهارات الحياتية ممار�سة هي المهارات الحياتية في )المجال 

�سعيفة.  ممار�سة  بدرجة  وجاءت  العامة(،  المهنية  والمهارات  المهاري،  والمجال  الوجداني، 

اإلى  نظروا  وفرعية  رئي�سة  مهارات  من  ت�سمنته  وما  المجالت،  هذه  باأن  ذلك  تف�سير  ويمكن 

مهمة  واأنها غير  التدري�ص  لها علاقة بمهنة  لي�ص  ووجدانية  ومعرفية  �سخ�سية،  مهارات  اأنها 
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الثقة بالنف�ص، وتحمل الم�سوؤولية، ومهارات الإنجاز وتنمية  للعمل بعد التخرج مثل: )مهارات 

العامة،  المهنية  والمهارات  الم�سكلات،  وحل  القرار  اتخاذ  ومهارات  اليدوية،  والمهارات  الذات، 

وما يتعلق بتلك المهارات من مهارات فرعية(، كما يرون اأنه لي�ص من ال�سروري اأن تُمار�ص هذه 

المهارات في غرفة ال�سف، لأ�سبابٍ عدة؛ منها: عدم ت�سمينها في محتوى المناهج الدرا�سية، 

التدني في درجة الممار�سة عند الطالب  المتعلمين، وقد يرجع هذا  باأعداد  وازدحام ال�سفوف 

المعلم ب�سورة اأ�سا�سية اإلى غياب الإ�سراف من قبل اإدارة المدر�سة والمعلمين المتعاونين في ت�سهيل 

اأن  اأو  الميدانية،  التربية  تجاه  منه  المطلوبة  بالمهمات  القيام  على  وم�ساعدته  المتدرب،  مهمة 

برامج اإعداد معلمي التربية الميدانية تفتقر اإلى تاأكيد هذا الدور ب�سورة جيدة. وربما يرجع 

اإلى قلة اعتماد معلمي ومعلمات المدار�ص المتعاونة على الطلبة المتدربين فقط، لقلة الثقة بهم؛ 

لتلك  انعك�ص على ممار�ستهم  الذي  الأمر  لأول مرة؛  يطبقون  لأنهم  ول�سعف الخبرة عندهم 

اإليه  اأ�سار  ما  وح�سب  كبيرة.  بدرجة  تُمار�ص  اأن  المفتر�ص  وكان من  �سعيفة،  بدرجة  المهارات 

بيهارتي )Bharti, 2007( لأن الحياة في المدر�سة، وعملية التدري�ص لن تكونا ناجحتين اإل اإذا 

فيما  والجتماعية  والوجدانية  والمهارية  المعرفية  المجالت  المهارات الحياتية بمختلف  تكاملت 

بينها. فنجاح المعلم في مهنته يتوقف على مدى امتلاكه للمهارات الحياتية، ومدى قدرته على 

المتعلم  لدى  ال�سامل  النمو  تعليمية تحقق  و�سلوك، وخبرات  مواقف  اإلى  وترجمتها  ممار�ستها 

)اللولو، 2005(.

التي ك�سفت عن   )Li-Tze, 2011( نتائج درا�سة لي تزي  ال�سوؤال مع  نتائج هذا  وتختلف 

ارتفاع درجة ممار�سة اأفراد عينتها للمهارات الحياتية في حياتهم المهنية. وت�سير درا�سة )اللولو، 

2005( اإلى اأنه حينما يكون المعلم ممتلكاً للمهارات الحياتية والمهنية ويمار�سها ممار�سة �سليمة 

اأمام طلابه في غرفة ال�سف فاإنها تجعله يوؤدي مهنته على اأكمل وجه.

ثالثاً: �لنتائج �لمتعلقة بال�سوؤ�ل �لثالث ومناق�ستها

يهدف ال�سوؤال الثالث اإلى التعرف على وجود علاقة ذات دللة اإح�سائية )a=0.05( بين 

م�ستوى اكت�ساب الطلبة للمهارات الحياتية من وجهة نظرهم وبين درجة ممار�ستهم للمهارات 

نف�سها من خلال ملاحظاتهم اأثناء التدريب الميداني في غرفة ال�سف. وللاإجابة عنه ا�ستخدم 

الباحث معامل ارتباط )بير�سون( بين الدرجة الكلية لأفراد العينة على الأداتين، والجدول )5( 

يبين هذه النتائج.
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جدول )5( 
معامل �لرتباط بين م�ستوى �كت�ساب �أفر�د �لعينة للمهار�ت �لحياتية ودرجة

 ممار�ستهم لها في غرفة �ل�سف �أثناء �لتطبيق �لميد�ني

م�ستوى الدللةقيمة معامل الرتباطالعددالمتغيرات

1090.1300.177م�ستوى الكت�ساب* درجة الممار�سة للمهارات 

يظهر الجدول )5( عدم وجود علاقة ذات دللة اإح�سائية )a=0.05( بين الدرجة الكلية 

لممار�ستهم  الملاحظة  وبطاقة  الحياتية،  المهارات  اكت�ساب  مقيا�ص  من  كل  على  العينة  لأفراد 

المهارات نف�سها في اأثناء التدريب الميداني في غرفة ال�سف.

 ومن واقع هذه النتيجة التي يتبين عدم وجود علاقة ارتباطية جوهرية بين الدرجتين، مع 

اأن اأفراد العينة قد اأظهروام�ستوى متو�سطاً في اكت�سابهم للمهارات الحياتية، لكنهم مار�سوها 

بدرجة �سعيفة في الميدان. وتاأتي هذه النتيجة بعك�ص توقع الباحث؛ اإذ من الم�سلم به اأنه كلما 

والعك�ص  لها،  ممار�ستهم  درجة  ارتفعت  الحياتية؛  للمهارات  الطلبة  اكت�ساب  م�ستوى  ارتفع 

�سحيح، اأي وجود علاقة �سببية اأو ارتباطية في ذلك، على الرغم من اأهمية العلاقة بين هذين 

المتغيرين غير اأن تلك العلاقة لي�ست علاقة �سببية بقدر ما هي علاقة ارتباطية. 

 ويرى الباحث اأن �سبب عدم وجود علاقة بين م�ستوى اكت�ساب المهارات الحياتية، ودرجة 

اأن المدة الزمنية التي يكت�سبُ فيها الأفراد المهارات  اأثناء التدريب الميداني هو  ممار�ستها في 

لأن  الميداني،  التدريب  اأثناء  المدر�سة  في  يق�سونها  التي  الفترة  من  اأكثر  الكلية  في  الحياتية 

حفظ  كيفية  اإلى  المرحلة  تلك  خلال  الطلبة  توجه  اإلى  يعود  قد  الكلية  في  المهارات  اكت�ساب 

المعلومات لت�سمن لهم النجاح الجيد، ولي�ص همهم ممار�ستها بعد التخرج. ويبدو اأن الطالب 

المعلم عندما يكت�سب المهارات الحياتية في مختلف الجوانب في اأثناء درا�سته بالكلية اأو خارجها 

الذين  الطلبة  م�ستوى  ولعل  عدة،  لأ�سباب  اليومية  حياته  في  ممار�ستها  عند  �سعوبات  يواجه 

يقومون بتدري�سهم في المدار�ص ل ي�ساعدهم على ممار�سة العديد من المهارات الحياتية اللازمة 

لهم، اأو يعود اإلى اأن مقرر التربية العملية لم يُعد الطالب اإعداداً اأكاديمياً وثقافياً، ومهنياً يمكنه 

من ممار�سة المهارات الحياتية ب�سكل جيد. 

وتجدر الإ�سارة اإلى اأنه – في حدود علم الباحث- لم تتناول اأي درا�سة �سابقة العلاقة بين 

م�ستوى اكت�ساب المهارات الحياتية لدى اأفراد العينة من وجهة نظرهم، وبين درجة ممار�ستهم 

لها اأثناء التدريب الميداني، وهذا ما انفردت به الدرا�سة الحالية عن الدرا�سات ال�سابقة.
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ر�بعاً: �لنتائج �لمتعلقة بال�سوؤ�ل �لر�بع ومناق�ستها

 يهدف هذا ال�سوؤال اإلى التعرف على دللة الفروق في م�ستوى اكت�ساب اأفراد العينة للمهارات 

الحياتية من وجهة نظرهم تُعزى لمتغيري الجن�ص والتخ�س�ص والتفاعل بينهما. وللاإجابة عنه 

تم ح�ساب المتو�سطات الح�سابية، والنحرافات المعيارية ل�ستجاباتهم على مقيا�ص المهارات في 

مجموعها، وجاءت النتائج كما هي مو�سحة في الجدول )6(. 

جدول )6( 
�لمتو�سطات �لح�سابية و�لنحر�فات �لمعيارية لدرجات �أفر�د �لعينة في م�ستوى �كت�سابهم

 للمهار�ت �لحياتية من وجهة نظرهم تبعاً لمتغيري �لجن�س و�لتخ�س�س

الانحراف المعياريالمتو�شط الح�شابيالعددمتغير التخ�ش�سمتغير الجن�س

ذكور

122.390.139فيزياء

102.180.214ريا�سيات

122.330.151علوم قراآن

62.330.275لغة عربية

402.310.196المجموع

اإناث

202.280.175فيزياء

202.280.193ريا�سيات

182.270.181علوم قراآن

112.350.223لغة عربية

692.290.188المجموع

المجموع الكلي

322.320.169فيزياء

302.250.202ريا�سيات

302.290.170علوم قراآن

172.340.235لغة عربية

1092.300.191المجموع

يت�سح من خلال الجدول )6( وجود فروق ظاهرية بين المتو�سطات الح�سابية في م�ستوى 

اكت�ساب اأفراد العينة للمهارات الحياتية من وجهة نظرهم تبعاً لمتغيري الجن�ص والتخ�س�ص. 

 )a=0.05( ولتحديد ما اإذا كانت الفروق بين المتو�سطات ذات دللة اإح�سائية عند م�ستوى دللة

التحليل كما هي  نتائج  )Two-Way ANOVA(، وجاءت  الثنائي  التباين  تم تطبيق تحليل 

مو�سحة في الجدول )7(.
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جدول )7( 
تحليل �لتباين �لثنائي �لمتعدد للفروق في م�ستوى �كت�ساب �أفر�د �لعينة للمهار�ت 

�لحياتية تبعاً لمتغيري �لجن�س و�لتخ�س�س و�لتفاعل بينهما

م�شتوى قيمة "ف"متو�شط المربعاتدرجة الحريةمجموع المربعاتم�شدر التباين
الدلالة

0.00410.0040.1050.747الجن�ص

0.18430.0611.7170.168التخ�س�ص

0.17730.0591.6490.183الجن�ص* التخ�س�ص

3.6161010.036الخطاأ

580.739108المجموع

)a=0.05( وم�ستوى دللة )108( حرية  درجة  عند   )2.68( ت�ساوي  *"ف" الجدولية 

ت�سير نتائج الجدول )7( اإلى اأن قيمة "ف" المح�سوبة اأقل من قيمة "ف" الجدولية، وهذا 

في  العينة  اأفراد  درجات  متو�سطات  بين   )a=0.05( اإح�سائياً  دالة  فروق  وجود  عدم  يعني 

بينهما.  للتفاعل  اأو  معاً  والتخ�س�ص  الجن�ص،  اإلى  يُعزى  الحياتية؛  المهارات  اكت�ساب  م�ستوى 

وجود  من  الرغم  على  كان  الحياتية  للمهارات  العينة  اأفراد  اكت�ساب  م�ستوى  اأن  يعني  وهذا 

الفروق اإل اأنها غير دالة اإح�سائياً متقارباً.

بمختلف  اإناثاً  اأم  ذكوراً  اأكانوا  �سواء  المعلمين  الطلبة  باأن  النتيجة  هذه  تف�سير  ويمكن   

التربوية  المقررات  ياأخذون  فاإنهم  بالكلية  الإعداد  التحاقهم ببرامج  اأثناء مدة  تخ�س�ساتهم 

نف�سها التي منها المقرر النظري للتربية العملية، كما يتعر�سون للخبرات، والتكاليف المطلوبة 

منهم نف�سها، على الرغم من اأنهم من بيئات اجتماعية وثقافية ومهنية مختلفة.

2006؛  وتتفق نتيجة هذا ال�سوؤال مع نتائج عدد من الدرا�سات كدرا�سة )اللولو، وق�سطة، 

وال�صيد، 2007؛ ووافي، 2010؛ والدعي�ص، والك�ساب، 2011( التي اأظهرت عدم وجود فروق ذات 

دللة اإح�سائية في م�ستوى اكت�ساب اأفراد العينة المهارات الحياتية التي تُعزى لمتغير النوع لأن 

كلا الجن�سين يكت�سب المهارات الحياتية المختلفة بالطريقة والكيفية نف�سها، وت�سابه الظروف 

التربوية والتعليمية المحيطة بكليهما، وفر�ص النخراط في الحياة الجامعية هي نف�سها. في حين 

 Reza, اأنها تختلف مع نتائج درا�سات اأخرى كدرا�سة )�سعد الدين، 2007؛ والعطاني، 2011؛

اكت�ساب  م�ستوى  في  اإح�سائية  دللة  ذات  فروقاً  ا�ستنتجت  التي   )Sakineh, 2013 2012؛ 

المهارات  لأنهم يمار�سون  الذكور،  ل�سالح  النوع  لمتغير  تُعزى  الحياتية  للمهارات  العينة  اأفراد 

الحياتية بكل حرية اأكثر من الإناث، ويتعر�سون اإلى مواقف اأكثر منهن وتتوافر لهم فر�ص اأكثر 

لممار�سة ما تعلموه اأو ما اكت�سبوه في حياتهم اليومية. وهذا ما لم يظهر في الدرا�سة الحالية. 
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خام�ساً: �لنتائج �لمتعلقة بال�سوؤ�ل �لخام�س ومناق�ستها

يهدف هذا ال�سوؤال اإلى التعرف على دللة الفروق في درجة ممار�سة اأفراد العينة للمهارات 

التفاعل  اأو  والتخ�س�ص  الجن�ص  لمتغيري  تُعزى  ال�سف  غرفة  في  ملاحظاتهم  اأثناء  الحياتية 

بينهما. وللاإجابة عنه تم ح�ساب المتو�سطات الح�سابية، والنحرافات المعيارية لدرجة ممار�سة 

اأفراد العينة للمهارات الحياتية لبطاقة الملاحظة ككل كما قُدرت من الملاحظ للاأداء، وجاءت 

النتائج كما هي في الجدول )8(. 

جدول )8(
 �لمتو�سطات �لح�سابية و�لنحر�فات �لمعيارية لدرجات �أفر�د �لعينة لدرجة ممار�سة 

�لمهار�ت �لحياتية في غرفة �ل�سف تبعاً لمتغيري �لجن�س و�لتخ�س�س

الانحراف المعياريالمتو�شط الح�شابيالعددمتغير التخ�ش�سمتغير الجن�س

ذكور

121.710.200فيزياء

101.570.239ريا�سيات

121.730.127علوم قراآن

61.510.181لغة عربية

401.650.201المجموع

اإناث

201.730.209فيزياء

201.650.208ريا�سيات

181.620.251علوم قراآن

111،650.249لغة عربية

691.660.226المجموع

المجموع الكلي

321.730.203فيزياء

301.630.218ريا�سيات

301.660.215علوم قراآن

171.600.232لغة عربية

1091.660.217المجموع

لدرجة  الح�سابية  المتو�سطات  بين  ظاهرية  فروق  وجود   )8( الجدول  خلال  من  يت�سح 

ممار�سة اأفراد العينة للمهارات الحياتية في غرفة ال�سف اأثناء التدريب الميداني تبعاً لمتغيري 

الجن�ص والتخ�س�ص. ولتحديد ما اإذا كانت الفروق بين المتو�سطات ذات دللة اإح�سائية عند 

 ،)Two-Way ANOVA( تم تطبيق تحليل التباين الثنائي المتعدد )a=0.05( م�ستوى دللة

وجاءت نتائج التحليل كما هي مو�سحة في الجدول )9(.
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جدول )9(
 تحليل �لتباين �لثنائي في درجة ممار�سة �أفر�د �لعينة للمهار�ت �لحياتية في غرفة �ل�سف �أثناء 

�لتطبيق �لميد�ني تبعاً لمتغيري �لجن�س و�لتخ�س�س و�لتفاعل بينهما

م�شتوى الدلالةقيمة "ف"متو�شط المربعاتدرجة الحريةمجموع المربعاتم�شدر التباين

0.03110.0310.6640.417الجن�ص

0.27230.0911.9690.123التخ�س�ص

0.21030.0701.5160.215الجن�ص* التخ�س�ص

4.6531010.046الخطاأ

306.334108المجموع

)a=0.05( وم�ستوى دللة )ت�ساوي )2.68( عند درجة حرية )108 *"ف" الجدولية 

" ف" الجدولية،  قيمة  من  اأقل  "ف" المح�سوبة  قيمة  اأن  اإلى   )9( الجدول  نتائج  ت�سير   

وهذا يعني عدم وجود فروق دالة اإح�سائياً )a=0.05( بين متو�سطات درجات اأفراد العينة 

في درجة ممار�سة المهارات الحياتية في غرفة ال�سف اأثناء التدريب الميداني تُعزى اإلى الجن�ص 

والتخ�س�ص اأو التفاعل بينهما، وهذا يعني اأن درجة ممار�سة اأفراد العينة للمهارات الحياتية 

متقاربة بغ�ص النظر عن جن�سهم اأو تخ�س�سهم.

ال�سوؤال  نتيجة  تف�سير  عند  ذكرت  التي  نف�سها  الأ�سباب  اإلى  النتيجة  هذه  اإرجاع  ويمكن   

الرابع من هذه الدرا�سة. وربما يعود اإلى قناعة اأفراد العينة ذكوراً واإناثاً بمختلف تخ�س�ساتهم 

باأهمية التدريب الميداني؛ لأنه يمثل الجانب التطبيقي الحقيقي لما تعلموه نظرياً. وهذا ما يراه 

اأبو الحاج )2013(. 

 وتتفق نتيجة هذا ال�سوؤال مع نتائج درا�سة )ال�سيد، 2007( التي بينت عدم وجود فروق في 

اأنها تختلف مع نتائج  تُعزى للجن�ص. في حين  اأفراد العينة للمهارات الحياتية  درجة ممار�سة 

درا�سة )Li-Tze, 2011( التي اأظهرت وجود فروق تُعزى لمتغير الجن�ص ول�سالح الإناث.

خلا�سة �لنتائج

 من واقع النتائج ال�سابقة في هذه الدرا�سة يمكن ا�ستنتاج اأن م�ستوى اكت�ساب اأفراد العينة 

من  الم�ستوى  هذا  على  الرغم من ح�سولهم  وعلى  متو�سط،  الحياتية جاء بم�ستوى  للمهارات 

الكت�ساب فاإنه لم يمكنهم من ممار�ستها بال�سكل المطلوب اأثناء التدريب الميداني، اإذ تبين اأن 

درجة ممار�ستهم للمهارات الحياتية- من خلال تقدير الملاحظ لأدائهم على بطاقة الملاحظة- 

جاءت بدرجة �سعيفة. وهذه النتائج تبين بو�سوح ق�سور برامج اإعداد المعلمين بكليات التربية 
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بجامعة تعز من حيث عدم الهتمام باإعداد المعلم اإعداداً علمياً ومهنياً واجتماعياً عن طريق 

بناء برامج تت�سمن المهارات الحياتية. 

تو�سيات ومقترحات �لدر��سة
 ا�ستناداً اإلى النتائج التي تو�سلت اإليها الدرا�سة، يمكن تقديم التو�سيات والمقترحات الآتية:

1- تطوير برامج اإعداد المعلم بكليات التربية بجامعة تعز على اأن تت�سمن المهارات الحياتية 

اأو اإ�سافة مقرر بهذا الخ�سو�ص، كما هو معمول به في كليات التربية بالجامعات العربية 

اليومية  حياتهم  في  عالية  بدرجة  الحياتية  المهارات  ممار�سة  على  يُ�ساعدهم  والأجنبية 

والمهنية. 

2- التركيز على تطوير طرائق ومهارات التدري�ص لم�ساعدة الطلبة المعلمين على اكت�ساب المزيد 

من المهارات الحياتية، وممار�ستهم لها في اأثناء التدريب الميداني في المدار�ص، وفي حياتهم 

اليومية.

�سواء  حدٍ  على  الحياتية  المهارات  مختلف  اكت�ساب  اأهمية  اإلى  التربية  كلية  طلبة  تنبيه   -3

كالمهارات المتعلقة بالمجال )المعرفي، والوجداني، والمهاري، والجتماعي، والمهني، والمهنية 

العامة( دون تمييز بينها.

4- توجيه ر�سائل اإلى مدار�ص التدريب الميداني والمعلمين والمعلمات المتعاونين والم�سرفين على 

المهارات  ممار�سة  على  المتدربين  الطلبة  م�ساعدة  على  وحثهم  الميداني،  التدريب  برنامج 

الحياتية في عملية التدري�ص. 

5- اإجراء الدرا�سات والبحوث الآتية:

6- درجة ممار�سة المعلمين اأثناء الخدمة للمهارات الحياتية وعلاقتها بتنمية التح�سيل لدى 

طلبتهم.

7- تقويم الكتب الدرا�سية في المرحلتين الأ�سا�سية والثانوية في اليمن، في �سوء المهارات الحياتية 

ومدى اكت�ساب الطلبة لها.
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