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ملامح تطوير معايير برنامج �إعـد�د معلمي �لدر��سات �لجتماعيّة 
قبل �لخدمة بالمرحلة �لبتد�ئية في �لمملكة �لعربيّة �ل�سعودية 

في �سوء �ل�ستفادة من خبرة �أ�ستر�ليا: در��سة مقارنة

�لملخ�س

اإعداد  برنامج  معايير  لتطوير  مقترح؛  ت�سورّ  ملامح  ر�سم  اإلى  الحالية  الدرا�سة  هدفت   

في  ال�سعودية  العربيّة  المملكة  في  البتدائية  بالمرحلة  الخدمة  قبل  الجتماعيّة  الدرا�سات  معلمي 

�سوء ال�ستفادة من خبرة اأ�ستراليا. واتبعت الدرا�سة المنهج التحليلي المقارن )منهج بيريداي(، 

حيث تّم ا�ستعرا�ص معايير اإعداد معلمي الدرا�سات الجتماعيّة قبل الخدمة بالمرحلة البتدائية 

تو�سيح  تّم  المعنية بذلك، كما  الموؤ�س�سات  اإعداده في  ال�سعودية، وفقاً لبرنامج  العربيّة  المملكة  في 

معايير اإعداد معلمي الدرا�سات الجتماعيّة قبل الخدمة بالمرحلة البتدائية في اإحدى الجامعات 

الأ�سترالية وهي جامعة )ملبورن(. 

واأظهرت نتائج الدرا�سة العديد من اأوجه الت�سابه والختلاف بين معايير برنامج اإعداد معلمي 

العربيّة  والمملكة  اأ�ستراليا،  من  كلٍ  البتدائية، في  بالمرحلة  قبل الخدمة  الجتماعيّة،  الدرا�سات 

ال�سعودية، فمن اأهم اأوجه الت�سابه: ت�سابه مجالت الإعداد الثقافي، والأكاديمي، والمهني، بغ�ص 

النظر عن الناحية الكمية، والنوعية لجوانب الإعداد ال�سابقة، ومن اأهم اأوجه الختلاف: منح 

ترخي�ص بمزاولة مهنة التدري�ص في اأ�ستراليا بعد اعتماد درجة الماج�ستير المهني للمعلمين )�سنتان 

درا�سيتان(، بينما يمنح الترخي�ص في المملكة العربيّة ال�سعودية بعد اعتماد درجة الدبلوم التربوي. 

بع�ص  اإعداد معلمي قبل الخدمة في  برنامج  العتناء بمعايير  النتائج عن تدني  كما ك�سفت 

وعلم  والقانون،  الأعمال،  واإدارة  والقت�ساد،  كالمواطنة،  التربوية  الجتماعيّة  الدرا�سات  فروع 

اإعداد المعلمين، يوؤدي  اأنّ تعدّد الجهات الم�سوؤولة عن  اإلى  باأ�ستراليا. بالإ�سافة  الجتماع مقارنةً 

الإعداد في  المحا�سبة، كذلك معايير و�سوابط قبول معلمي قبل الخدمة، بموؤ�س�سات  اإلى �سعف 

المملكة يغلب عليها تدني الدقة، ويظهر ذلك ب�سكل وا�سح في اإعدادها، وتحكيمها علميًا من خلال 

خبراء لإقرار ا�ستخدامها. 

وقد تّم تقديم ت�سور مقترح في �سوء النتائج ال�سابقة.

الكلمات المفتاحية: تطوير برنامج، المقارنة، المعايير، اإعداد معلمي قبل الخدمة، الدرا�سات الجتماعيّة.
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Features of the Development of Standards for the Pre-service 
Social Studies Teacher Preparation Program at the Primary Stage 

in the Kingdom of Saudi Arabia in the Light of Benefit from 
Australian Experience: A Comparative Study

Abstract

The current study aimed to propose a vision for developing social studies 

pre-service teachers' standards for the primary school in the KSA besed on the 

Australian experience. The study followed the comparative analytical method 

)Bereday Approach(, where the standards for social studies pre-service 

teachers for the primary school have been examined in the relevant institutions 

in the KSA, and their counterpart in Australia )Melbourne University(. The 

study results showed many similarities and differences between the standards 

of social studies pre-service teachers for primary school preparation programs 

in both Australia and Saudi Arabia. Among the most important similarities 

were the cultural, academic, and professional preparation fields, regardless of 
the quantitative and qualitative aspects of the previous preparations. Among 

the most important differences was the granting of a teaching profession 

license in Australia after the awarding of the teacher's professional master's 

degree (two academic years); however, in the KSA  the license is granted 
after the educational diploma. The results also revealed the low attention 

given to the standards of preparing pre-service teachers’ programs in some 

branches of education, social studies, such as citizenship, economics, business 

administration, law, and sociology, compared to Australia. In addition, the 

multiplicity of authorities responsible for teacher preparation leads to weak 

accountability. The standards and regulations for accepting pre-service 

teachers in preparation institutions in KSA are characterized by low accuracy. 

This is clearly noticed in preparing these standards and regulations and 

arbitrating them by experts to approve their implementation.

A proposed vision has been presented in light of the previous results.

Keywords: program development, comparative, standards, Pre-service teacher 

preparation, social studies.
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�لمقدمة
من خلال درا�سة التعليم في بلدان اأخرى، يفتح التعليم المقارن النافذة التي يمكن للباحثين 

من خلالها فهم المجتمع؛ لأنّ الموؤ�س�سات التعليميّة غالبًا ما تعك�ص �سكل المجتمع )المدار�ص هي 

مرايا المجتمع(، فالتعليم في الواقع يعك�ص اأو يمثل ال�سخ�سية الوطنية، كما يعزز التعليم المقارن 

التفاهم الدولي، وال�سلام والتعاون بين دول العالم، من خلال ا�ستك�ساف وتقدير ما هو موجود 

في مكان اآخر، حيث ت�ستبدل مو�سوعية الحكم بالتحيز الوطني التي ت�سهل الن�سجام الدولي، 

كما ي�ساعد في فهم �سبب تقدم اأنظمة التعليم في بع�ص البلدان بينما يتخلف البع�ص الآخر.

ويُنظر اإلى التعليم على اأنه من ركائز نه�سة الأمم، وعملية تطوير التعليم، واإ�سلاح م�ساره 

الدولية في  العالم كلّه، وتعكف على درا�ستها المنظمات، والهيئات  اإليها  عملية م�ستمرة ي�سعى 

والرخاء،  بالخير  الب�سرية  على  تعود  للتعليم؛  متطورة  جديدة،  �سيغ  لإيجاد  جادة؛  محاولت 

بالإ�سافة اإلى اأنّ النظام التعليمي في اأي دولة هو الركيزة الرئي�سية في �سباق التقدم بين الأمم، 

كوادر  وجود  دون  التعليم  لنظام  بقاء  ول  الم�ستقبل،  تحديات  مواجهة  في  الفعّال  ال�سلاح  وهو 

اإعداد  اأهمية  تظهر  هنا  ومن  كما يجب،  النظام  �سيا�سات هذا  بتنفيذ  ت�سطلع  موؤهلة  ب�سرية 

المعلم ومدى اأثر ذلك تحقيق اأهداف التربية المن�سودة، وعلى م�ستوى المملكة العربة ال�سعودية 

اإعداد المعلم وتاأهيله، حيث  اأبرز الم�سكلات التي يعاني منها نظام التعليم هو �سعف  فاإن من 

يفتقد العديد منهم المهارات الحديثة في عمليات التعليم والتعلم، وعدم ت�سمين برامج اإعداد 

المعلم لبع�ص المعايير العالميّة )الهزاع، 2018(.

العنا�سر  اأهم  من  اأن  ال�سعودية  العربيّة  المملكة  المعلم في  اإعداد  م�سار  اأظهرت لجنة  وقد 

التعليميّة التي حظيت بن�سيب وافر من الإ�سلاح، والتطوير هي برامج اإعداد المعلم، حيث تبنت 

باأ�سره،  والمجتمع  الطلبة  حاجات  مع  الن�سجام  يحقق  بما  والتطوير  الإ�سلاح،  الغربيّة  الدول 

ملامح تطوير معايير برنامج �إعـد�د معلمي �لدر��سات �لجتماعيّة 
قبل �لخدمة بالمرحلة �لبتد�ئية في �لمملكة �لعربيّة �ل�سعودية 
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ومن هنا بات من ال�سروري اإعادة النظر في عمليات اإعداد المعلم في المملكة العربيّة ال�سعودية، 

حيث تغيّر دوره من ملقن اإلى ممار�ص متاأمل في ممار�ساته بطريقة ابتكارية، خا�سة والمملكة 

مقبلة على تطبيق م�سروع روؤية المملكة العربيّة ال�سعودية لعام 2030م كي  تت�سدر المملكة مكانة 

ال�سدارة في عالم اأ�سبح فيه البقاء للاأ�سلح )وزارة التعليم ال�سعودية، 2019(.

كما دعت بع�ص الدرا�سات اإلى �سرورة تطوير عملية اإعداد المعلم لكي تتما�سى مع مطالب 

الع�سر الحديث، على اعتبار اأن المعلم من الأركان الرئي�سة في العملية التعليميّة، ولن يتمكن 

النظام التعليمي من مواجهة تحديات العولمة، وتكنولوجيا المعلومات دون اإعطاء المعلم اأولوية 

العناية والهتمام اختيارًا، واإعدادًا، وتدريبًا وذلك بهدف رفع م�ستواه، والعمل على م�ساعدته 

في تحقيق التفاعل اللازم، والتكييف مع الم�ستجدات المعا�سرة )الذبياني، 2014(.

وفي ظل التوجهات العالمية المعا�سرة في اإعداد المعلم، فاإن من الدواعي الأ�سا�سية للاإعداد 

على  قادرين  لي�سبحوا  المتعلمين؛  �سخ�سية  تطوير  على  القادرة  التعلمية  النتاجات  تحقيق 

الو�سول اإلى المعلومات، واكت�ساب المعرفة، والمهارات والقدرات اللازمة للارتقاء ب�سخ�سياتهم، 

التعلم  لعملية  وموجه  مي�سر،  اإلى  للمعرفة  وناقل  ملقن،  من  المعلم  بدور  الرتقاء  عن  ف�سلًا 

)العميري، 2013(.

دولة  من  يختلف  الجتماعيّة  الدرا�سات  معلمي  اإعداد  اأنَّ  البحث  من  عقود  اأو�سحت  وقد 

اإلى اأخرى، بل ومن موؤ�س�سة اإلى اأخرى في ذات الدولة، حيث تعتمد نظم الإعداد على عوامل 

تنوع  اأهمية  الرغم من  التدري�ص، وعلى  واأع�ساء هيئة  والمنهج  والر�سالة  الروؤية  مترابطة مثل 

القليلة  العقود  مدى  على  اأنه  اإل  الجتماعيّة،  الدرا�سات  معلمي  اإعداد  في  والممار�سة  الفكر، 

الما�سية، بعدما اأ�سحت الحوكمة، وتقييم مخرجات موؤ�س�سات اإعداد المعلمين اأكثر اهتماماً، تم 

العثور على الكثير من النتائج غير المت�سقة مع القيم، والعادات، والتقاليد، لل�سعوب المختلفة، 

نتيجة لنقلها كما هي دون تطويع تلك ال�سيا�سات، ونظم الإعداد اإلى القوانين، والت�سريعات، 

.)Cuenca, 2021( والعادات، والقوميات، والأيديولوجيات الموجودة لدى ال�سعوب المختلفة

وحيث اإنَّ الدرا�سات الجتماعيّة ل تثير، ول تحفز اإل عقول فئة معينة من الطلبة؛ فاإن وجود 

معلمين غير مدربين على الم�ستحدثات المعا�سرة، ومحتوى كتب مدر�سية يتّم توجيهها اأكثر نحو 

التفا�سيل الدقيقة بدلً من نظرة عامة تت�سف بال�سمول، والتكامل على مو�سوعات الدرا�سة في 

مادة الدرا�سات الجتماعيّة اأثر �سلبيًا على معرفة الطلبة بها. ولتلافي ذلك، حر�ست العديد 

 Simkanin,( الدرا�سات الجتماعيّة  اإعداد معلم  تنمية، وتطوير برامج  العالم على  من دول 

.)2020
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رة في اإعداد معلمي الدرا�سات  وقد اأكد العديد من الباحثين اأنَّ هناك الكثير من العوامل الموؤثِّ

قالب  في  منها  م�ستجد  هو  ما  لتوظيف  الجتماعية؛  بالعلوم  المعرفة  عمق  منها:  الجتماعيّة، 

تربوي، يتنا�سب مع المرحلة الدرا�سية التي يقوم بتدري�سها، كما يجب عليه ت�سجيع المتعلمين على 

�سناعة المعرفة، وحثهم على اإنتاج تلك المعرفة، بالإ�سافة اإلى قيامه بالدور الرائد في تدريب 

طلابه على مناهج البحث العلمي )الفقيه، 2020(. 

وبالرجوع اإلى الأدبيات التربوية التي تناولت اإعداد المعلم، فقد تم العثور على الكثير منها، 

التو�سيح �سابقًا، ومنها درا�سة ابن هويمل والعنادي )2015(، والتي  وذلك لأهميتها كما تم 

اليابان،  ال�سعودية في �سوء تجربتي  العربيّة  المملكة  المعلم في  اإعداد  نظام  تطوير  اإلى  هدفت 

وفنلندا، وكان من اأبرز النتائج التي تو�سلت اإليها الدرا�سة اأن ن�سب القبول في موؤ�س�سات اإعداد 

المعلم بالمملكة تتمّ بن�سب كبيرة مقارنة بدولتي المقارنة نظرا ل�سعف معايير القبول بها.

واقترحت درا�سة عبد )2016( ت�سور لبرنامج اإعداد الطالب - المعلم تخ�س�ص جغرافيا 

برنامج  في  ال�سعف  نقاط  بع�ص  لمواجهة  بالعراق،  بابل  جامعة   - الأ�سا�سية  التربية  كلية  فى 

بلغت  والتي  الدرا�سة  عينة  على  تطبيقها  تم  ا�ستبانة  خلال  من  اإليها  تو�سلت  والتي  الإعداد، 

برنامج  اأهداف  مراعاة  قلة  ال�سعف:  نقاط  اأهم  وكانت  تدري�ص،  هيئة  وع�سو  طالباً   )30(

الإعداد؛ لتحليل محتوى منهج الجغرافيا، محدودية مراعاة الأهداف القدرة على تقويم كتب 

مهارية،  )معرفية،  المختلفة  الخبرة  جوانب  على  البرنامج  اأهداف  تركيز  تدني  الجغرافيا، 

الأكاديمي  والنظري، غلبة التجاه  التطبيقي،  التكامل بين الجانبين  وجدانية(، عدم مراعاة 

على التجاه العملي في الإعداد، �سعف تركيز الإعداد على مراحل نمو التلاميذ في التعليم قبل 

الجامعي وكيفية تعلمهم وتفكيرهم.

كما �سعت درا�سة الهزاع )2018( اإلى تطوير نظام اإعداد المعلم في المملكة العربيّة ال�سعودية 

موؤ�س�سات  العملي في  التدريب  تكثيف مدة  التو�سيات  اأبرز  وكان من  ال�سين،  في �سوء تجربة 

اإعداد المعلم في المملكة العربيّة ال�سعودية، وذلك لأن هناك عدد من المهارات التي ل تكت�سب 

اإل بالممار�سة العملية المطولة، وكذلك ا�ستقطاب خريجي درجة الماج�ستير لمهنة التعليم وتقديم 

حوافز لذلك.

ببرنامج  الخا�سة  ال�سلبيات  من  العديد  وجود  اإلى   )2019( العدوي  درا�سة  تو�سلت  وقد 

الإ�سكندرية بم�سر، حيث تحددت في عدم  التربية في جامعة  بكليات  اإعداد معلم الجغرافيا 

مادة الجغرافيا  العتماد على درجة تح�سيل  �سطحية،  القبول فهي نمطية  اختبارات  جدوى 

برنامج  اأهداف  ب�سعبة الجغرافيا، عدم و�سوح  الملتحقين  الثانوية، كمعيار لنتقاء  المرحلة  في 
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بينما  التطبيقيّة،  دون  النظرية  والتكليفات  الأبحاث  كثرة  به،  المعنية  الفئات  لجميع  الإعداد 

تمثلت الإيجابيات في: ال�ستراك ببع�ص قواعد البيانات الإلكترونية، مثل: بنك المعرفة الم�سري، 

وجود وحدات ذات طابع خا�ص بالكلية؛ ت�سهم في تقديم دورات تدريبية للطلاب، مثل: دورات 

تدريبية على ا�ستخدام نظم المعلومات الجغرافية.

وهدفت درا�سة �سحاتة )2019( اإلى التعرف على اأهم المبادرات والتجارب العالمية في اإعداد 

معلمي )Science, Technology, Engineering and Mathematic: STEM( في كل من 

فنلندا، و�سنغافورة، واأ�ستراليا؛ لتقديم اأهم التو�سيات والمقترحات، التي تفيد في تطوير اإعداد 

معلمي مدار�ص )STEM( في م�سر، وكانت من اأهم النتائج: اختيار معلم )STEM( بناءً على 

مع  التعامل  من  تمكنهم  والمهنية؛  والقيادية،  ال�سخ�سية،  منها:  المهارات،  من  بالعديد  تمتعه 

الطلبة المتفوقين والمتميزين، واإن�ساء �سعبة STEM في كلية التربية على م�ستوى البكالوريو�ص؛ 

تقوم بالجمع بين المقررات العلمية والتكنولوجية والهند�سية، من اأجل اإعداد معلم متمكن من 

.)STEM( التخ�س�ص وذا مهارات وقدرات عالية يمكنه من التدري�ص بمدار�ص

بينما اهتمت درا�سة اإيفانجلينو )Evangelinou, 2019( ببناء برنامج اإعداد المعلمين في 

جامعة ديكن )Deakin University( والمطبق جميع اأنحاء اأ�ستراليا، مع التركيز على اأ�ستراليا 

مع  الخدمة  قبل  المعلمين  تعامل  كيفية  حول  ثاقبة  نظرة  تقديم  التحديد  وجه  وعلى  الغربية، 

مطالب البرنامج، وتو�سلت الدرا�سة لبع�ص النتائج، من اأهمها: موافقة جميع الخبراء الأربعة 

الذين تمت مقابلتهم على اأن متطلبات برنامج )DU-TFA(  �سعبة بع�ص ال�سيء، وبرروا ذلك 

لإخراج معلمين اأكفاء، بالإ�سافة اإلى تواجد اآراء مختلفة على منهج التوجيه الثلاثي المتبع في 

البرنامج، فمنهم من اأثنى عليه، ومنهم من انتقده.

الدرا�سات  معلم  اإعداد  برنامج  تقويم   )Calkins, 2021( كالكين�ص  درا�سة  وق�سدت 

الجتماعيّة في الوليات المتحدة المريكية، حيث قام الباحث بتقويم برنامج الإعداد الم�سمى 

النتائج  واأ�سارت  )Initial Teacher Education: ITE( وتعريبه "التعليم الأولي للمعلمين"، 

في  الم�ساركين  من  العظمى  الغالبية  لدى  التدري�ص  اأ�سول  في  والتدريب  المحتوى  جودة  اإلى 

ذلك  ومع  المتحدة،  الوليات  في  الجتماعيّة  الدرا�سات  مدر�سو  ح�سره  الذي   )ITE( برنامج 

اأفاد اأكثر من ربع الم�ساركين بعدم وجود تدريب على التدري�ص في بيئة متعدّدة اللغات اأو متعددة 

فاعلية  اأكثر  كانوا  الجتماعيّة  الدرا�سات  مدر�سي  اأن  اإلى  بالإ�سافة   ،)ITE( خلال  الثقافات 

فيما يتعلق بالتعليم واإدارة الف�سول الدرا�سية.
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تاأ�سي�سًا على ذلك؛ ات�سح للباحثين اأن اأغلب ما تم عر�سه من درا�سات قد اعتمد على المنهج 

على  اعتمدت  التي   )Evangelinou, 2019( اإيفانجلينو  درا�سة  با�ستثناء  المقارن،  التحليلي 

تُعنى  للدرا�سة الحالية والتي  الما�سة  النوعي. وهكذا ظهرت الحاجة  التحليلي  الو�سفي  المنهج 

بتطوير معايير برنامج اإعداد معلمي الدرا�سات الجتماعيّة قبل الخدمة بالمرحلة البتدائية في 

المملكة العربيّة ال�سعودية في �سوء خبرة الجامعات الأ�سترالية. 

م�سكلة �لدر��سة 
لإ�سلاح  والدولية،  والإقليميّة  المحلية  الم�ستويات  على  وا�سع  حوار  الأخيرة  الآونة  في  �ساع 

اإ�سلاح  عن  الحديث  يمكن  ل  ولأنّه  والم�ستقبل،  الحا�سر  تحديات  لمواجهة  التعليميّة  النظم 

هذا  من  كبير  بمجال  ي�ستاأثر  الم�ستقبل  معلم  فاإن  واأحواله،  المعلم  اإ�سلاح  عن  بمعزل  التعليم 

الباحثان م�سروعية  التعليميّة، ومن هنا وجد  للنظم  الأ�سا�سية  اأحد المكونات  الحوار باعتباره 

طرح ق�سية تطوير برنامج اإعداد المعلم لمواجهة تحديات الم�ستقبل )اأبو ال�سعود، 2010(.

الحديثة  والتوجهات  الجديدة،  المعاييـر  بع�ص  ال�سعودية  العربيّة  المملكة  ا�سـتحدثت  وقد 

2030م، وا�ستندت في ذلك علـى نتائج الأبحاث،  للتدريــ�ص الفعال �سمن توجهاتها نحو روؤية 

اإ�سراكهم في عمليات التعليم والتعلم،  والدرا�سات حـول كيفية تعلـم المتعلميـن وا�ستراتيجيات 

وجاءت هذه البادرة دعم للمعلم وتحفيزًا له، ورفـع جـودة اأداء المعلميـن والتاأكد مــن امتلاكهم 

الكفاية المطلوبــة لممار�ســة مهنــة التعليــم، بما يت�سق مـع الخبـرات الدوليـة فـي مجـال المعاييـر 

العالميـة  ال�سبغـة  ل�سمـان  مرجعيـة  موؤ�سـرات  العالمية  التجارب  واتخاذ  للمعلمين،  المهنيـة 

للمعاييـر الوطنيـةّ )الوادعي و�سفران، 2021(. 

في  والمطبقة  الحالية،  البرامج  اأنَّ  درا�ستها  نتائج  اأحد  في   )2018 )الغامدي،  بيّنت  وقد 

بدرجة  معايير الجودة  فيها  تتوفر  ال�سعودية، لم  العربيّة  المملكة  المعلمين في  اإعداد  موؤ�س�سات 

كبيرة، واأنها تعاني من ق�سور، مما ي�ستوجب اإعادة النظر في مكوناتها واأ�س�سها ومعاييرها.

ال�سعودية:  العربيّة  بالمملكة  الم�ستقبل  )معلم  بعنوان  الدولي  الموؤتمر  لتو�سيات  وكا�ستجابة 

اإعداده وتطويره( والذي عقد في اأكتوبر )2015(، وا�ستركت فيه الوليات المتحدة الأمريكيّة، 

المملكة  في  المعلمين  اإعداد  م�ستقبل  ا�ست�سراف  ا�ستهدف  والذي  الجنوبية،  وكوريا  وفنلندا، 

العربيّة ال�سعودية، وت�سليط ال�سوء على الرخ�سة المهنية، وال�ستفادة من المبادرات الم�ستقبلية 

الموؤتمر  واأو�سى  اأدائه،  وتح�سين  تطويره  اإلى  الهادفة  الم�سارات  كل  في  المعلم  اإعداد  مجال  في 
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ب�سرورة اأن يمتلك الطالب المعلم مهارات تميزه في مجاله على مدى حياته المهنية، ولي�ص على 

اأ�سا�ص درا�سته فقط، واأن تكون خ�سائ�ص الإعداد ح�سب المرحلة الدرا�سية التي �سيتم التدري�ص 

لها )العدوي، 2019(.

بالمرحلة  الجتماعيّة  الدرا�سات  معلمي  اإعداد  برنامجي  بين  الت�سابه  للباحثين  وظهر 

البتدائية في اأ�ستراليا والمملكة العربيّة ال�سعودية في ا�ستخدام المعايير المهنية لمعلمي الدرا�سات 

لمعلمي  المهنية  بالمعايير  الحالية  الدرا�سة  ا�ستاأن�ست  لذلك  الخدمة.  واأثناء  قبل  الجتماعيّة 

العربيّة  المملكة  في  والتدريب  التعليم  تقويم  لهيئة  البتدائية  بالمرحلة  الجتماعيّة  الدرا�سات 

هيئة  وثيقة  في  البتدائية  بالمرحلة  الجتماعيّة  الدرا�سات  لمعلمي  المهنية  والمعايير  ال�سعودية 

 Australian School Curriculum and Standards( المناهج والمعايير المدر�سية الأ�سترالية
 .)Authority, 2017

في  المعلم  اإعداد  ببرنامج  الخا�سة  والموؤ�سرات  المعايير  مجموعة  تطوير  من  لبد  كان  لذا 

المملكة العربيّة ال�سعودية في �سوء خبرات بع�ص الدول المتقدمة في التعليم، والح�سول على دعم 

واإمكانات اأف�سل للوفاء بالم�سوؤوليات الجديدة وفقًا لروؤية 2030م.

الم�سكلات  معالجة  في  عليها  العتماد  يُمكن  التي  الو�سائل  اأحد  المقارنة  التربية  وتُعتبر 

التعليميّة، والتربوية التي تواجه مختلف الدول، عبر تبني ال�سيا�سات المتبعة في الدول الأخرى 

والتي اعتمدت عليها الدول في معالجة الم�سكلة ومواجهتها )فقيهي، 2019(.

�أ�سئلة �لدر��سة
التجربة  من  الإفادة  اإمكانية  ا�ستك�ساف  في  والمتمثلة  البحثية،  الم�سكلة  ظهرت  هنا،  ومن 

تمثل  حيث  ال�سعودية،  العربيّة  المملكة  في  الجتماعيّة  الدرا�سات  معلم  اإعداد  في  الأ�سترالية 

ال�سوؤال الرئي�ص للدرا�سة في:

كيف يمكن تطوير معايير برنامج اإعداد معلمي الدرا�سات الجتماعيّة قبل الخدمة بالمرحلة 

البتدائية في المملكة العربيّة ال�سعودية في �سوء خبرة اأ�ستراليا؟

ع منه الأ�سئلة  وفي �سوء ال�سوؤال الرئي�ص الذي �سعت الدرا�سة الحالية للاإجابة عنه، فقد تفرَّ

الآتية:

بالمرحلة  الخدمة  قبل  الجتماعيّة  الدرا�سات  معلمي  اإعداد  برنامج  معايير  1. ما ملامح 

البتدائية في اأ�ستراليا؟

بالمرحلة  الخدمة  قبل  الجتماعيّة  الدرا�سات  معلمي  اإعداد  برنامج  معايير  ملامح  ما   .2

البتدائية في المملكة العربيّة ال�سعودية؟
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قبل  الجتماعيّة  الدرا�سات  معلمي  اإعداد  برنامج  معايير  والختلاف في  الت�سابه  3. ما اأوجه 

الخدمة بالمرحلة البتدائية بين كل من اأ�ستراليا والمملكة العربيّة ال�سعودية؟

الجتماعيّة  الدرا�سات  معلمي  اإعداد  برنامج  معايير  المقترح لتطوير  ر  ملامح الت�سوَّ 4. ما 

قبل الخدمة بالمرحلة البتدائية في المملكة العربيّة ال�سعودية في �سوء ال�ستفادة من خبرة 

اأ�ستراليا؟

�أهد�ف �لدر��سة
هدفت الدرا�سة الحالية اإلى تحقيق الأهداف الآتية:

1. التعرف اإلى ملامح معايير برنامج اإعداد معلمي الدرا�سات الجتماعيّة قبل الخدمة بالمرحلة 

البتدائية في اأ�ستراليا في �سوء العوامل والقوى الموؤثرة فيه.

2. التعرف اإلى ملامح معايير برنامج اإعداد معلمي الدرا�سات الجتماعيّة قبل الخدمة بالمرحلة 

البتدائية في المملكة العربيّة ال�سعودية في �سوء العوامل والقوى الموؤثرة فيه.

3. تحديد اأوجه الت�سابه والختلاف في معايير برنامج اإعداد معلمي الدرا�سات الجتماعيّة قبل 

الخدمة بالمرحلة البتدائية بين كل من اأ�ستراليا والمملكة العربيّة ال�سعودية في �سوء العوامل 

والقوى الموؤثرة في كل منهما.

4. تقديم ت�سور مقترح لتطوير معايير برنامج اإعداد معلمي الدرا�سات الجتماعيّة قبل الخدمة 

بالمرحلة البتدائية في المملكة العربيّة ال�سعودية في �سوء ال�ستفادة من خبرة اأ�ستراليا.

�أهمية �لدر��سة
تت�سح اأهمية الدرا�سة من خلال ما يلي:

الجتماعيّة  الدرا�سات  معلمي  اإعداد  برنامج  معايير  تناولت  التي  المحلية  الدرا�سات  ندرة   .1

ب�سكل يتنا�سب مع حجم الم�سكلات التي تواجه هوؤلء المعلمين في تاأهيلهم ليكونوا معلمين ذا 

كفاءة وقدرات تنا�سب قيامهم بمهنة التدري�ص.

لمواجهة  اإعداده  برنامج  معايير  حيث  من  الجتماعيّة  الدرا�سات  بمعلمي  الرتقاء  محاولة   .2

المملكة  روؤية  اأكدت عليها  التي  التنمية،  المعا�سرة، وتحقيقاً لمتطلبات  التحديات المجتمعية 

�سمن  تدخل  والتي  الجتماعيّة  الدرا�سات  معلمي  ومنهم  المعلمين،  كفاءة  لتح�سين   2030

نطاق تح�سين الكفاءة التعليميّة لتحقيق اهداف المنظومة التعليمية.
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3. محاولة الو�سول اإلى ت�سوّر مقترح ي�ساعد في تطوير معايير برنامج اإعداد معلمي الدرا�سات 

خبرة  �سوء  في  ال�سعودية  العربيّة  المملكة  في  البتدائية  بالمرحلة  الخدمة  قبل  الجتماعيّة 

اأ�ستراليا بو�سفها اأحد الدول الرائدة عالميًا في ذلك.

4. يعد البحث ا�ستجابة حقيقية لما تو�سلت اليه نتائج الدرا�سات والموؤتمرات العلميّة في مجال 

والتربوي  والتح�سيلي  المعرفي  المعلم  م�ستوى  رفع  �سرورة  على  اأكدت  والتي  المعلم،  اإعداد 

والمهاري مما يوؤدي في النهاية اإلى تح�سين مخرجات الطلبة في المملكة العربيّة ال�سعودية.

محدد�ت �لدر��سة
الدرا�سات  معلمي  اإعداد  برنامج  معايير  بين  المقارنة  على  الحالية  الدرا�سة  اقت�سرت 

جامعة  في  ممثلة  اأ�ستراليا،  جامعات  اإحدى  في  البتدائية  بالمرحلة  الخدمة  قبل  الجتماعيّة 

في  والختلاف  ال�سبه  اأوجه  اإلى  التعرف  بهدف  ال�سعودية،  العربيّة  المملكة  وجامعات  ملبورن 

معايير البرنامج بين الدولتين، ومن ثم ر�سم ملامح ت�سور مقترح لتطوير معايير برنامج اإعداد 

معلمي الدرا�سات الجتماعيّة قبل الخدمة بالمرحلة البتدائية في المملكة العربيّة ال�سعودية في 

�سوء ال�ستفادة من خبرة اأ�ستراليا.

م�سطلحات �لدر��سة
�لمقارنة: وتعرف على اأنها: "اإحدى مهارات جمع المعلومات وتنظيمها. ويق�سد بها تعرف اأوجه 

والبحث عن  بينها،  العلاقات  تفح�ص  اأكثر عن طريق  اأو  �سيئين  بين  الختلاف  واأوجه  ال�سبه 

الآخر" )�سحاتة  اأحدها ومفقود في  وروؤية ما هو موجود في  ونقاط الختلاف،  التفاق  نقاط 

واآخرون، 2003، 288(.

مقاربة  وعمل  وتف�سيرهما،  نظامين،  اأو  �سيئين  وتحليل  و�سف  اأنها:  على  اإجرائياً  وتعرف 

محل  النظام  وتح�سين  تعزيز  ثم  ومن  والختلاف،  ال�سبه  اأوجه  اإلى  الو�سول  بهدف  بينهما 

المقارنة.

�لمعايير: "عبارات مقننة للحكم على الظاهرة قيد التقويم من الخارج، وهي ت�سف ما يجب اأن 

يحققه المنهج من نتاجات اأو ي�سل اإليه المتعلم من معارف وقيم ومهارات نتيجة درا�سته محتوى 

معين" )�سعادة والعميري، 2019، 252(.

رف اإجرائيًا باأنها: تلك الموا�سفات وال�سروط التي يجب توافرها في نظام اإعداد المعلم  وتُعَّ

قبل الخدمة والتي تتمثل في جودة الإدارة، و�سيا�سات القبول، والبرامج المقترحة التي ت�سمل 

المعارف والقيم والمهارات، حيث توؤدي اإلى مخرجات تت�سف بالجودة.
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�إعد�د �لمعلم قبل �لخدمة: يمكن تعريفه على اأنه: "نظام تعليمي يتاألف من مدخلات وعمليات 

على  الطلبة،  من  لبناء جيل  يخولهم  جيدًا؛  اإعدادًا  معدين  معلمين  تخريج  ومخرجات هدفه 

.)268 ،2018 م�ستوى عالٍ من التعليم" )الهزاع، 

ويعرف اإجرائياً على اأنه: عملية منظمة، ومخطط لها من قبل �سانعي ال�سيا�سات التعليميّة 

الثقافية، والتطبيق الميداني،  ت�ستمل على مجموعة من المواد التخ�س�سية، والتربوية، والمواد 

والتي من �ساأنها اإخراج معلم موؤهلٍ؛ لتدري�ص مادة الدرا�سات الجتماعية.

معايير �إعد�د معلم �لدر��سات �لجتماعيّة قبل �لخدمة: "موجهات اأو محكات يمكن في �سوئها 

اأدائه  تحديد ما ينبغي اأن يعرفه معلم الدرا�سات الجتماعيّة، وما ينبغي اأن يكون قادرًا على 

اأثناء عمله معلمًا للدرا�سات الجتماعيّة في التعليم قبل الجامعي" )فقيهي، 2019، 656(.

طريقها  عن  يتم  والتي  للقيا�ص،  القابلة  الأهداف  تلك  باأنها:  اإجرائياً  تعريفها  يمكن  كما 

التربوية  الموؤ�س�سات  تقدمها  التي  والمنظمة  المخططة،  البرامج  نتاجات  م�ستوى  تحديد 

المتخ�س�سة؛ لتزويد معلمي الدرا�سات الجتماعيّة قبل الخدمة بالمرحلة البتدائية بالخبرات 

العلمية، والمهنية، والثقافية، والتقنية اللازمة، والكفايات والمهارات التدري�سية، والتي تمكنهم 

من النمو المهني م�ستقبلًا وممار�سة اأدوراهم الوظيفيّة بكفاءة عالية، وتطوير معدلت اأدائهم 

التدري�صي.

منهجية �لدر��سة
هذا  يفيد  حيث  الدرا�سة،  لطبيعة  لملائمته  نظراً  المقارن  التحليلي  المنهج  الدرا�سة  اتبعت 

اإلى تعميمات جزئية، وكلية خا�سة بكل جانب  المنهج في الح�سول على نتائج مهمة والو�سول 

اإعداد معلم  لتطوير نظام  تقديم ت�سور مقتّرح  والذي يمكن من خلاله  المقارنة،  من جوانب 

الدرا�سات الجتماعيّة في المملكة العربيّة ال�سعودية في �سوء تجربة اأ�ستراليا، فالتعليم المقارن 

هو مجال يعتمد على الختلاف، فكيف يمكن للباحث اأن يقارن اإذا لم يكن الختلاف موجودًا؟، 

ويظهر التنوّع في مناهج التعليم المقارن من خلال ت�سوّر هذا الختلاف، ومن ثم معالجته. 

فمن جانب هناك الإفراط في التب�سيط، ويعر�ص راأي الذين يرون اأنَّ الختلاف التربوي بين 

ال�سعوب اختلاف طفيف عن طريق "الت�سابه المطلق" )مثل منظري الثقافة العالميّة، ومقارنات 

الأديان(، فهم يرون اأن الختلاف مثل العقبات التي تعتر�ص التقدم والوحدة العالميّة التي يجب 

.)Rappley, 2020( التغلب عليها بفعالية
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على الجانب الآخر هناك الذين يرون الختلاف مو�سوعيًا ومتجذرًا في �سياقات محدّدة 

ت�سرعًا في تراكب  اأقل  والدول، وهم بذلك  البيئات  تلك  اإليها من داخل  النظر  ومفهومة عند 

العلمي،  البحث  نطاق  لتو�سيع  الختلافات  باإبراز  اهتمامًا  واأكثر  العالميّة،  المعيارية  التقييمات 

من   )1964( التعليم  في  المقارن   )Bereday( بيريداي  منهج  ويعتبر  التعليميّة،  وال�سيا�سات 

الدول،  بين  التعليم  في  للاختلاف  ثاقبة  نظرة  يقدم  فهو  العالم،  في  المقارنة  مناهج  اأو�سح 

فبيريداي بداأ بالقتبا�ص من �سير توما�ص مور )Sir Thomas More's Utopia )1516، حين 

.)Rappley, 2020("سخر من الذين ل ي�ستطيعون التعلّم مما يتمّ "القيام به في اأماكن اأخرى�

اأنظمة  بين  والختلاف  الت�سابه،  اأوجه  فهم  اإلى  المقارن  التعليم  ي�سعى  نظر بيريداي،  في 

التعليم، حيث يقوم بفهر�سة الأ�ساليب، وال�سيا�سات التعليميّة عبر الحدود الوطنيّة.

اإجمالي مخزون الخبرة  من  واحد  كمتغير  دولة  كل  تظهر  الدرا�سات  من  النوع  ذلك  وفي 

التعليميّة للب�سرية، يدر�ص الباحث التعليم الأجنبي لي�ص فقط لمعرفة ال�سعوب الأجنبية، ولكن 

اأن يعرف المرء نف�سه؛ فمعرفة الذات المولودة من وعي  – وربما الأهم من ذلك كله -  ا  اأي�سً

.)Rappley, 2020( الآخرين، هي اأف�سل در�ص مقارن يمكن للتعليم تحمله

وقد �سارت الدرا�سة وفقًا لخطوات مدخل بربداي في المنهج المقارن التحليلي، والتي اعتمدت 

 Khojasteh عليه درا�سات متعددة عربية واأجنبيّة، كدرا�سة )الهزاع 2018؛ �سحاتة 2019؛

et. al, 2021 Li, 2021;)، حيث حدد بيريداي )Bereday )1964، مراحل المقارنة لدى 

كالآتي:

الخدمة  قبل  الجتماعيّة  الدرا�سات  معلمي  اإعداد  برنامج  معايير  و�سف  ي�سمل  �أ-�لو�سف: 

بالمرحلة البتدائية في كل من اأ�ستراليا، والمملكة العربيّة ال�سعودية.

ب- �لتف�سير: تحليل، وتف�سير معايير برنامج اإعداد معلمي الدرا�سات الجتماعيّة قبل الخدمة 

والعوامل  القوى  �سوء  في  ال�سعودية  العربيّة  والمملكة  اأ�ستراليا،  من  كل  في  البتدائية  بالمرحلة 

الموؤثرة فيها.

قبل  الجتماعيّة  الدرا�سات  معلمي  اإعداد  برنامج  معايير  بين  المقاربة  تحوي  �لمناظرة:  ت- 

الخدمة بالمرحلة البتدائية في كل من اأ�ستراليا، والمملكة العربيّة ال�سعودية، بهدف الو�سول اإلى 

اأوجه الت�سابه والختلاف بين كل منهما.

الدرا�سات  معلمي  اإعداد  برنامج  معايير  بين  والختلاف  الت�سابه  اأوجه  تف�سير  ث-�لمقارنة: 

ال�سعودية،  العربيّة  والمملكة  اأ�ستراليا  من  كل  في  البتدائية  بالمرحلة  الخدمة  قبل  الجتماعيّة 

بغية الو�سول اإلى الت�سوّر المقترح بما يحقق اأهداف الدرا�سة.
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نتائج �لدر��سة
�أولً: نتائج �ل�سوؤ�ل �لأول:

الدرا�سات  معلمي  اإعداد  برنامج  معايير  ملامح  ما  للدرا�سة:  الأول  ال�سوؤال  عن  الإجابة 

الجتماعيّة قبل الخدمة بالمرحلة البتدائية في اأ�ستراليا؟

بالمرحلة  الخدمة  قبل  الجتماعيّة  الدرا�سات  معلمي  اإعداد  برنامج  معايير  ملامح  تظهر 

البتدائية في اأ�ستراليا في جانبين، وهما:

�لدر��سات �لجتماعيّة قبل �لخدمة  �إعد�د معلمي  رة في معايير برنامج  �لموؤثِّ �لعو�مل  �أولً: 

بالمرحلة �لبتد�ئية في �أ�ستر�ليا
1- �لعامل �لجتماعي

الهادي،  للمحيط  الغربية  اآ�سيا على الحافة  الكرة الجنوبي �سرق  اأ�ستراليا في ن�سف  تقع 

�سخمة  جزيرة  عن  عبارة  فهي  الجزرية  لطبيعتها  الجزيرة(؛  )القارة  اأ�ستراليا  على  ويطلق 

تقع و�سط عدد من المحيطات والبحار حيث تقع جنوب المحيط الهادي ويحيط بها من ال�سمال 

جزيرة  الجنوب  ومن  )ت�سمان(  وبحر  المرجان  بحر  ال�سرق  ومن  )اأرافور(  وبحر  تيمور  بحر 

)ت�سمانيا(، ومن ناحية الجنوب والغرب يحيط بها المحيط الهندي )خليل، 2013(.

متعددة،  خلفيات  ذوي  مواطنين  من  يتاألف  ومت�سامًحا  �سموليًا  مجتمعا  اأ�ستراليا  تُعد 

فاأ�ستراليا مجتمع متعدد الثقافات، وهي مجتمع من�سجم، متطور، مفتوح على العالم الخارجي 

بحكم تكوينه؛ لذا فهو مجتمع متعدد العرقيات؛ اإذ يرجع اأ�سل ال�سكان اإلى ال�سكان الأ�سليين 

 517.200 اإلى  2006م  عام  الإح�ساء  وفق  عددهم  و�سل  والذي   Aboriginal الأبورجنيال 

ن�سمة من جملة ال�سكان، الأمر الذي �ساعد على تعدّد الأجنا�ص، واللغات، والديانات والذي كان 

له اأثر مبا�سر على التعليم الأ�سترالي، الذي لم يفرق بين جن�ص واآخر في توفير فر�ص التعليم. 

.)Beutel, 2011 خلاف، 2015؛(
2- �لعامل �لثقافي

به ذلك  يت�سم  الذي  الثقافي،  التنوّع  بارزًا في تحقيق  دورًا  الأ�سترالي  بالمجتمع  اللغة  تلعب 

المجتمع، وتعتبر اللغة الإنجليزية هي اللغة الأكثر ا�ستخداماً بين ال�سعب الأ�سترالي؛ اإذ يتحدث 

الن�سبة  يتحدث  حين  في  م،   2010 عام  لتقدير  وفقا  ال�سكان،  جملة  من   %79 من  اأكثر  بها 

التعليم  مراحل  جميع  في  التعلّم  لغة  هي  الإنجليزية  واللغة  اأخرى،  لغات  ال�سكان  من  الباقية 

الإنجليزية )خلاف،  اللغة  لها منهج خا�ص يطلق عليه  ويفرد  الأ�سترالية،  الوليات  في جميع 

.)Education Access Australia, 2012 2015؛



159

مجلة العلوم التربوية والنف�شية
20
22

  
3 /

 2 
د

د
ع

ل
ا
  
23

د  
جل

لم
ا

ويتميز المجتمع الأ�سترالي بالتح�سر، والتميز، ي�سعى اإلى تكثيف الجهود؛ لرفع جودة التعليم 

الثقافيّة،  الخلفية  عن  النظر  بغ�ص  الأفراد  جميع  اأمام  المتكافئة  التعليميّة  الفر�ص  وتحقيق 

الكومنولث  حكومة  تقدمه  الذي  الدعم  في  ذلك  وينعك�ص  للاأفراد،  العرقية  اأو  الدينية،  اأو 

للوليات لتحقيق تكافوؤ الفر�ص فيما بينها للاإنفاق على الخدمات التعليميّة )خلاف، 2015؛ 

 .)Education Access Australia, 2012

3- �لعامل �لقت�سادي
الدول  من  تُعد  ولهذا  الغربي،  الراأ�سمالي  القت�ساد  من  ناجحًا  نموذجًا  اأ�ستراليا  تمتلك 

المتقدمة، التي اأخذت المركز الثالث ع�سر في التقدم القت�سادي، وتحتل المركز ال�ساد�ص ع�سر 

العالمي، ف�سلًا  للمنتدى القت�سادي  2011-2010 م  العالمي عام  التناف�ص  في ت�سنيف موؤ�سر 

عن ت�سنيف اأ�ستراليا في مراكز عالية في العديد من الت�سنيفات العالمية مثل: التنمية الب�سرية 

وجودة الحياة، والرعاية ال�سحية، والعمر المتوّقع، والتعليم العام، اإذ تعتبر اأ�ستراليا الأولى في 

معيار جودة المعي�سة خارج اأوروبا، وبلغ الناتج المحلي لأ�ستراليا 1.521 تريليون دولر اأمريكي 

لعام 2012 م وفقًا لموؤ�سرات البنك الدولي )خلاف، 2015(.

اإلى  بدوره  اأدى  الذي  التعليم  تقدم  الأ�سترالي على  القت�سادي  النتعا�ص  �ساعد هذا  وقد 

الإ�سهام بفاعلية في اإدارة عجلة التنمية القت�سادية والتجاه نحو تو�سيع قادة ال�سراكة المجتمعيّة 

في التعليم التي ت�ساعد بدورها في التعرف على احتياجات، ومتطلبات �سوق العمل من التعليم، 

و�سناعة القرارات التعليميّة التي تخدم النمو القت�سادي الأ�سترالي )خلاف، 2015(.
4- �لعامل �لديني

ل يوجد في اأ�ستراليا دين ر�سمي معتمد، حيث يكفل الد�ستور الأ�سترالي حرية الأديان؛ فيحق 

للنا�ص ممار�سة اأي معتقد ديني يختارونه �سمن اأحكام القانون فتن�ص المادة 116 من الد�ستور 

الأ�سترالي على الحرية الدينية، وت�سجع الحكومة اأي�سا الحترام المتبادل، والتفاهم، والت�سامح 

بين الأديان المختلفة، ويدين غالبية ال�سكان بالم�سيحية، كما توجد اأقلية م�سلمة، واأخرى يهودية 

)خليل، 2013(.

ويمكن القول باأنَّ الديانة الم�سيحية تحتل المرتبة الأولى لمعظم ال�سكان، اإذ يدين بها حوالي 

61% من الأ�ستراليين اأما باقي ال�سكان فيدينون بديانات اأخرى غير الم�سيحيّة، مثل: الإ�سلامية، 

واليهودية، والبوذية، والهندو�سية، ويمثلون حوالي 6% من جملة ال�سكان، والن�سبة الباقية من 

.)Education Access Australia, 2012 ال�سكان، ل ديانة لهم. )خلاف، 2015؛
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وي�سهد المجتمع الأ�سترالي ت�سامًحا دينيًا ملحوظًا الأمر الذي انعك�ص على التعليم واإدارته، 

فلا يوجد بالمجتمع الأ�سترالي تحيز ديني في الموؤ�س�سات التعليميّة، اأو ال�سلطات التعليميّة على 

م�ستوى الوليات  والمحليات )خلاف، 2015(.
5- �لعامل �ل�سيا�سي

اأ�ستراليا دولة فيدرالية، ديمقراطية، برلمانية، تق�سم اإداريًا وفقًا لقانون التق�سيمات الإدارية 

وفيكتوريا،  وت�سمانيا،  اأ�ستراليا،  وجنوب  وكوينزلند،  ويلز،  �ساوث  نيو  وهي:  وليات  �ست  اإلى 

ال�سمالي،  والإقليم  الأ�سترالية،  العا�سمة  اإقليم  هما:  اإقليمين  اإلى  اإ�سافة  الغربية  واأ�ستراليا 

 Legal الت�سريعي   النظام  على  تعتمد  دولة  فاأ�ستراليا  لأ�ستراليا،  التابعة  المناطق  ف�سلًا عن 

Systemالذي يتفق مع القانون الإنجليزي العام، فتتولى الملكة اإليزابيث الثانية رئا�سة الدولة 

ويكفل لها الد�ستور تعيين الحاكم العام، وله اخت�سا�سات وا�سعة في �سنع القرارات التعليميّة، 

بالوليات،  التعليم  وزراء  ومنها  الوزراء  وتعيين  التنفيذي  المجل�ص  لأع�ساء  تعيينه  خلال  من 

واإقرار القوانين العامة للتعليم بعد موافقة البرلمان عليها خلاف، 2015(.

وتتمتع اأ�ستراليا بالديمقراطية واللامركزية في �سنع واتخاذ القرارات التعليمية، ولهذا فاإن 

اإدارة الموؤ�س�سات التعليميّة باأ�ستراليا ل ينفرد بها �سخ�ص واحد فقط، بل ينبغي اأن تكون الإدارة 

عملية جماعية م�ستركة تعتمد على ال�سراكة المجتمعية بين اأع�ساء مجال�ص الموؤ�س�سات التعليميّة 

واأفراد المجتمع المحلي من اأ�سحاب الم�سلحة وخا�سة اأولياء الطلبة، ويتم من خلال تلك الروؤية 

الم�ستركة �سنع، واتخاذ القرار التعليمي، ور�سم ملامح ال�سيا�سة التعليميّة في اأ�ستراليا )خليل، 

.)2013

ثانياً: بنية برنامج �إعد�د معلمي �لدر��سات �لجتماعيّة قبل �لخدمة بالمرحلة �لبتد�ئية 
في �أ�ستر�ليا

اأن  اأنَّ جودة المخرجات ل يمكن  توؤكد الجامعات الأ�سترالية والتعليم الأ�سترالي ككل على 

والعمليات، ومن هذا  اإذا طبقت معايير الجودة في المدخلات،  اإل  والتميّز  النجاح،  لها  يكتب 

المنطلق حددت كل جامعة �سيا�سة قبول خا�سة بها، بل وتعدى الأمر اأكثر من ذلك اأ�سبح لكل 

كلية، وبرنامج �سيا�سة، و�سروط، ومتطلبات قبول خا�سة بها، وتتمّ اإجراءات القبول بالجامعات 

الأ�سترالية من خلال مكتب خدمات الطلبة )خلاف، 2015(.

اإعداد المعلم بالمرحلة البتدائية في ولية  اأن معايير برنامج  2019( اإلى  واأ�سار )�سحاتة، 

نيو�سوث ويلز )New South Wales( في اأ�ستراليا تت�سف باأنَّ طبيعة عمل المعلمين تتوزع في 

ثلاث مجالت انبثق منها مجموعة معايير فرعية، وهي كالآتي:
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1.  معايير �لمعارف �لمهنية: يعرف المحتوى العلمي، وكيف يعلمه لطلابه، كذلك يعرف خ�سائ�ص 

الطلبة الذين يعلمهم، وكيف يتعلمون.
2. معايير �لممار�سة �لمهنية: يخطط ويقوم عملية التعلم بفعالية، ويتوا�سل بفعالية مع الطلبة، 

كما ي�سمم ويحافظ على بيئة تعلّم اآمنة من خلال ا�ستخدام مهارات الإدارة ال�سفية.
بحما�ص  وي�سجع  المهنية،  وممار�ساته  معارفه،  با�ستمرار  اللتزام  �لمهني:  �للتز�م  معايير   .3

اأع�ساء مهنته والمجتمع الكبير.

ويوجد في ولية جنوب اأ�ستراليا برنامج المعلم )The Tutor Program( والذي يعد مكوناً 

اأ�سا�سياً في اليوم الدرا�سي للطلاب، بالإ�سافة اإلى اأن�سطة التعليم والتعلّم في المدر�سة، فغر�ص 

البرنامج هو تعظيم رفاهية الطلبة، ونتيجة لذلك ت�سمن البرنامج عددًا من الأهداف: تعزيز 

العلاقات القوية بين الطالب والمعلم، وخلق بيئة اجتماعية مريحة، واإقامة �سراكات مع الآباء 

وفقاً  التعلم،  م�سارات  على  ال�سخ�سي  الطابع  واإ�سفاء  الطلبة،  تعلم  في  كمتعاونين  والأمهات 

المهارات  لتطوير وتنظيم  الطلبة  الدرا�سية، ودعم  المناهج  الطلبة، وخيارات  تعلّم  لحتياجات 

اللازمة لي�سبحوا متعلمين مرنين مدى الحياة )�سحاتة، 2019(.

وقد ا�ست�سهدت وزارة التعليم ال�سعودية )2019( ببرنامج اإعداد المعلم في اإحدى الجامعات 

دولية  جامعة  هي  والتي   )University of Melbourne( ملبورن  جامعة  وهي  الأ�سترالية، 

الت�سنيفات  في  متميزًا  مركزًا  وتمتلك  والأبحاث،  التدري�ص  في  متميزة  تقاليد  ذات  رائدة 

الدولية، اإذ تتبواأ مرتبة متميزة بين اأف�سل )50( جامعة في العالم، ويتبع برنامج الإعداد فيها 

التتابعي، ثم الماج�ستير المهني لمدة عامين، وذلك لإعداد معلم ال�سف ومعلمي المواد  النظام 

التخ�س�سية في اأربعة م�ستويات مت�سلة بما ي�ساوي )24( �سهرًا، ومن اأبرز �سوابط القبول في 

البرنامج ح�سول المتقدم على درجة جامعية معتمدة، واجتياز اختبار اللغة الإنجليزية، واجتياز 

اختبار الجاهزية للتدري�ص TCAT، في العام الأول يدر�ص المتقدم مجموعة من المقررات، وفى 

الثاني يختار مع بع�ص المقررات اإما م�سروع اأو ر�سالة. 

ويهدف البرنامج اإلى اإعداد المعلم ليكون قادرًا على )وزارة التعليم ال�سعودية، 2019(:

• التاأمل النقدي للنظريات التربوية والبحث العلمي في التدري�ص.	

• التمكن من المادة العلمية والمعارف المنا�سبة للبيئة بما يحفز الطلبة.	

• با�ستخدام 	 الطلبة  جميع  ل�ستهداف  المنا�سبة  التدري�ص  وطرائق  المناهج  وت�سميم  تحليل 

التكنولوجيا.

• التجريب 	 يخ�ص  فيما  نقدية  باأحكام  والقيام  البيانات،  وتف�سير  تقييم  اأدوات  ت�سميم 

وا�ستخدام الجديد لحل م�سكلات الطلبة.
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• ا�ستخدام ا�ستراتيجيات تدري�سية منا�سبة لدمج جميع الطلبة.	

• اإظهار مهارات منا�سبة للقرن الحادي والع�سرين، وتنمية هذه المهارات لدى طلابه.	

• تهيئة بيئة �سفية اآمنة داعمة للتعلّم م�ستخدماً التعلم الإيجابي والمداخل العملية.	

• التحلي بميثاق �سرف واأخلاق المعلم في التعامل مع الزملاء والطلبة والمجتمع.	

• فهم ال�سياق ال�سيا�سي والثقافي وتف�سير المعايير المهنية للتعليم.	

• متابعة نموه المهني من خلال التعلم الم�ستمر.	

وعلى الرغم من اأنَّ البرنامج في مجمله تربوي، ومعظم مقرراته تربوية، اإل اأنَّ هناك تاأكيدًا 

على اأهمية العلوم التخ�س�سية التي تقدم من اأق�سام العلوم، لذلك يحظى ق�سم المناهج وطرق 

التدري�ص باأكبر عدد من المقررات )9( مقررات، ومقررًا واحدًا لكل من اأ�سول التربية، التربية 

الخا�سة، التربية البدنية، ومقرران لعلم النف�ص التربوي، مقرران في التربية الفنية، ومقرران 

في العلوم التخ�س�سيّة، اإ�سافة اإلى التدريب الميداني )3( مقررات، والر�سالة اأو الم�سروع البحثي 

)وزارة التعليم ال�سعودية، 2019(.

وب�سكل عام؛ يتاألف منهج اأ�ستراليا في مجال تعلم الدرا�سات الجتماعيّة من اأربعة مواد: 

التربية المدنية والمواطنة، والقت�ساد والأعمال، والجغرافيا، والتاريخ. فالدرا�سات الجتماعيّة 

في اأ�ستراليا تهتم بدرا�سة ال�سلوك الب�سري والتفاعل في ال�سياقات الجتماعيّة والثقافيّة والبيئيّة 

والقت�ساديّة وال�سيا�سيّة، لها تركيز تاريخي ومعا�سر، من ال�سياقات ال�سخ�سية اإلى ال�سياقات 

 Australian School Curriculum and( العالمية، وتنظر في الفر�ص والتحديات الم�ستقبليّة

 .)Standards Authority, 2017

ويو�سح الجدول رقم )1( معايير برنامج اإعداد معلمي الدرا�سات الجتماعيّة قبل الخدمة 

المدر�سية  والمعايير  المناهج  وثيقة هيئة  لما تمَّ ر�سده من  وفقًا  اأ�ستراليا  البتدائية في  بالمرحلة 

)Australian School Curriculum and Standards Authority, 2017 الأ�سترالية
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جدول (1)
برنامج �إعد�د معلمي �لدر��سات �لجتماعيّة قبل �لخدمة بالمرحلة 

�لبتد�ئية في �أ�ستر�ليا وفق: �لمجالت و�لمعايير و�لموؤ�سر�ت
الموؤ�شراتالمعاييرالتخ�ش�شات

الÎبية 

المدنية 
والمواطنة

المجتمعات  اتخاذ  طرق  معرفة   .1
الحكومة  من  والغر�ص  القرارات، 
الفرد  انتماء  القوانين، وكيفية  وو�سع 
هوية  على  وتاأثيرها  مجموعات  اإلى 

الفرد. 

القرارات  المجتمعات  تتخذ  كيف  معرفة  على  الطلبة  م�ساعدة   .1
المجموعات  بها  تتخذ  طريقة  هو  والت�سويت  مختلفة،  بطرق 

القرارات ب�سكل ديمقراطي.
القواعد مهمة وعواقب عدم  القواعد، ولماذا  2.  معرفة من ي�سع 
اتباعها، لماذا ي�سارك النا�ص في مجموعات المجتمع، مثل المدر�سة 
اأيّ م�سروع مجتمعي، وكيف يمكن للطلاب الم�ساركة والم�ساهمة  اأو 

بن�ساط في مجتمعهم المحلي.
3. حث الطلبة على معرفة الغر�ص من الحكومة وبع�ص الخدمات 
وال�سحة،  المكتبات،  )مثل  المحلية  الحكومة  تقدمها  التي  الماألوفة 
ال�سباحة،  وحمامات  والنفايات،  والبيئة  والمتنزهات،  والفنون، 

والمرافق، الريا�سية، واإدارة الحيوانات الأليفة(
"القواعد"  بين  الختلافات  مقارنة  في  الطلبة  تحدي   .4

و"القوانين".

المثال،  �سبيل  )على  منها  والغر�ص  القوانين،  اأهمية  معرفة   .5
الحفاظ على التما�سك الجتماعي لتعك�ص قيم المجتمع(

مثل:  متنوعة،  مجموعات  اإلى  الأفراد  انتماءات  معرفة   .6
ي�سكل  اأن  وهذا يمكن  والجتماعيّة،  والدينيّة  الثقافيّة  المجموعات 

الهوية الخا�سة بالأفراد.

2. فهم الأدوار والم�سوؤوليات والم�ساركة 
الديمقراطية  والقيم  المجتمعية، 
الحرية،  مثل:  اأ�ستراليا،  في  المطبقة 
والعدالة،  والإن�ساف،  والم�ساواة، 
العملية  الم�ساركة في  وا�ستيعاب كيفية 
النتخاب،  وطرق  وكيفية،  البرلمانية، 

والت�سويت.

7. معرفة الأدوار والم�سوؤوليات والم�ساركة المجتمعية.
في  الديمقراطية  عليها  تقوم  التي  الأ�سا�سية  القيم  معرفة   .8

اأ�ستراليا، بما في ذلك الحرية، والم�ساواة، والإن�ساف، والعدالة.
9. معرفة اأدوار وم�سوؤوليات الناخبين، مثل: )الت�سجيل للت�سويت، 
واإبلاغهم( والممثلين، مثل: )تمثيل م�سالح ناخبيهم، والم�ساركة في 

العملية البرلمانية( في ديمقراطية اأ�ستراليا.
10. معرفة ال�سمات الرئي�سية للعملية النتخابية في اأ�ستراليا، مثل 

الت�سويت الإجباري والقتراع ال�سري والت�سويت التف�سيلي.

حياة  على  القوانين  تاأثير  تو�سيح   .3
و�ستمن�ستر  نظام  و�سرح  الفراد، 
اأ�ستراليا،  في  المطبق  الديمقراطي 
بما في ذلك النظام الملكي والبرلمانات 
باأدوار،  والتعريف  والمحاكم، 
الثلاثة  الم�ستويات  وم�سوؤوليات 
الأدوار  ذلك  في  بما  للحكومة، 
النظام  داخل  الم�ستركة  والم�سوؤوليات 

الفيدرالي الأ�سترالي.

اللوائح والقوانين على حياة المواطنين على  توؤثر  11. معرفة كيف 

والم�سوؤوليات  الأدوار  معرفة  المختلفة  القوانين  )اأنواع  المثال:  �سبيل 
والم�ساركة المجتمعية(.

في  الديمقراطية  عليها  تقوم  التي  الأ�سا�سية  القيم  معرفة   .12

اأ�ستراليا، كيف تحمي القوانين حقوق الإن�سان.
13. معرفة نظام الحكومة والمواطنة في اأ�ستراليا.

في  الديمقراطي  الحكم  لنظام  الرئي�سية  الموؤ�س�سات  معرفة   .14

النظام  ذلك  في  بما  )و�ستمن�ستر(،  نظام  اإلى  الم�ستند  اأ�ستراليا 
الملكي والبرلمانات والمحاكم.

بما  للحكومة،  الثلاثة  الم�ستويات  وم�سوؤوليات  اأدوار  معرفة   .15

الفيدرالي  النظام  داخل  الم�ستركة  والم�سوؤوليات  الأدوار  ذلك  في 
الأ�سترالي.
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الموؤ�شراتالمعاييرالتخ�ش�شات

يتمّ  كيف  معرفة   .4
وادوار  الأ�سترالية،  القوانين  ا�سدار 
وم�سوؤوليات منفذي القانون، وت�سميم 
والقانوني،  ال�سيا�سي  اأ�ستراليا  نظام 
وال�ستدلل على وجود ثلاث �سلطات 
الف�سل  مبداأ  ووجوب  اأ�ستراليا  في 
م�ستويات  على  والتعرف  بينهم، 
ال�سلطة في اأ�ستراليا، واإظهار الفروق 
ال�سيوخ  ومجل�ص  النواب  مجل�ص  بين 
�سرعية  ومدى  منهما،  كل  و�سلطات 

تعديل الد�ستور الأ�سترالي.

16. معرفة كيف يتم اإ�سدار القوانين وتمريرها من خلال البرلمان 

التحادي.
اإنفاذ  في  الرئي�سيين  الموظفين  وم�سوؤوليات  اأدوار،  معرفة   .17

النظام  وفي  وال�سرطة(،  الجمارك،  )م�سوؤولي  مثل:  القانون، 
القانوني، مثل: )المحامين والق�ساة(.

18. معرفة ت�سميم نظام اأ�ستراليا ال�سيا�سي والقانوني.

19. معرفة الغر�ص من الد�ستور الأ�سترالي وقيمته.

والتنفيذية  الت�سريعية  ال�سلطات  بين  الف�سل  مفهوم  معرفة   .20

والق�سائية وكيف ي�سعى ذلك لمنع التركيز المفرط لل�سلطة.
والم�ستويات  الإقليم   / الولية  بين  ال�سلطات  تق�سيم  معرفة   .21

الفيدرالية للحكومة في اأ�ستراليا.
في  ال�سيوخ  ومجل�ص  النواب،  لمجل�ص  المختلفة  الأدوار  معرفة   .22

البرلمان الأ�سترالي المكون من مجل�سين.
خلال  من  الد�ستوري  التغيير  عملية  اإجراء  كيفية  معرفة   .23

ا�ستفتاء، واأمثلة على محاولت تغيير الد�ستور الأ�سترالي عن طريق 
)ال�سكان  الد�ستور  تعديل  على  الناجح  الت�سويت  مثل:  ال�ستفتاء، 
الد�ستور  تعديل  على  الناجح  غير  الت�سويت  اأو   1967 الأ�سليون( 

)تاأ�سي�ص الجمهورية( 1999م.

5. تو�سيح النظم، واللوائح، والقوانين 
المختلفة،  باأنواعها  الأ�سترالية 
الق�سائي  النظام  اأهداف  وفهم 
المحاكم  نظم  معرفة  مع  الأ�سترالي، 
مبادئ  على  والتعرف  الأ�سترالية، 
العدالة الأ�سترالية، ومعرفة الأحزاب 
واأدوارها،  الأ�سترالية  ال�سيا�سية 
لل�سيا�سة  الخارجي  الدور  ومعرفة 
والتفاقيات  والقوانين،  الأ�سترالية، 

الدولية التي اأقرتها.

توفير  اإلى  الأ�سترالي  القانوني  النظام  يهدف  كيف  معرفة   .24

العدالة، بما في ذلك من خلال �سيادة القانون، وافترا�ص البراءة، 
التمثيل  في  والحق  عادلة،  محاكمة  في  والحق  الإثبات،  وعبء 

القانوني.
خلال  من  العدالة  تحقيق  في  المواطنون  ي�سارك  كيف  معرفة   .25

اأدوارهم ك�سهود ومحلفين.
26. معرفة الديمقراطية والقانون في العمل.

القانون  ذلك  في  بما  اأ�ستراليا،  في  القانون  اأنواع  معرفة   .27

الأ�سليين،  لل�سكان  العرفي  والقانون  المدني،  والقانون  الجنائي، 
و�سكان جزر م�سيق توري�ص.

الم�ستقلين في نظام  والممثلين  ال�سيا�سية،  الأحزاب  28. معرفة دور 

الحكم الأ�سترالي بما في ذلك ت�سكيل الحكومات.
ودور  الأ�سترالي  المحاكم  لنظام  الرئي�سية  ال�سمات  معرفة   .29

ومحكمة  ال�سلح  ومحكمة  العليا  المحكمة  )مثل  معينة  محكمة 
المحاكم  فيها  تنظر  التي  الق�سايا  واأنواع  اأ�ستراليا(  في  الأ�سرة 

المختلفة.
30. معرفة كيفية تطبيق المحاكم للقانون وتف�سيره، وحل النزاعات، 

و�سن القانون من خلال الأحكام على �سبيل المثال: )دور ال�سوابق(.
31. معرفة المبادئ الأ�سا�سية لنظام العدالة الأ�سترالي، بما في ذلك 

الم�ساواة اأمام القانون، والق�ساء الم�ستقل، والحق في ال�ستئناف.
العدالة،  اأن تقو�ص تطبيق مبادئ  التي يمكن  العوامل  32. معرفة 

و�سائل  طريق  عن  والمحاكمة  ال�سهود،  واإكراه  )الر�سوة،  مثل: 
الإعلام، وتاأخير المحاكمة(.

33. معرفة اأدوار وم�سوؤوليات اأ�ستراليا على الم�ستوى العالمي )مثل 

تقديم الم�ساعدة الأجنبية، وحفظ ال�سلام، والم�ساركة في المنظمات 
الدولية مثل الأمم المتحدة(.

34. معرفة التفاقيات الدولية التي �سادقت عليها اأ�ستراليا واأمثلة 

لل�سيا�سات، والقوانين الحكومية، مثل: حماية  على كيفية ت�سكيلها 
جميع  على  للق�ساء  الدولية  والتفاقية  العالمي،  التراث  مناطق 
واإعلان حقوق  واتفاقية حقوق الطفل،  العن�سري،  التمييز  اأ�سكال 

ال�سعوب الأ�سلية.
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6- �سرح وجهات النظر المختلفة حول 

الحريات  ومعرفة  الأ�سترالية،  الهوية 
النظام  تحمي  التي  وال�سمانات 
للو�سائل  ما  وا�ستيعاب  الأ�سترالي، 
الأثر  كبير  من  الحديثة  التكنولوجية 

على فهم الأفراد للق�سايا المتداولة.

35. معرفة وجهات النظر المختلفة حول الهوية الوطنية لأ�ستراليا، 

بما في ذلك منظور ال�سكان الأ�سليين و�سكان جزر م�سيق توري�ص 
وما يعنيه اأن تكون اأ�ستراليا.

الن�سطة في ديمقراطية  الم�ساركة  تتيح الحريات  كيف  معرفة   .36

اأ�ستراليا �سمن حدود القانون، بما في ذلك حرية التعبير وتكوين 
الجمعيات والتجمعات والممار�سات الدينيّة.

والمجتمع  الديمقراطي  النظام  التي تحمي  ال�سمانات  معرفة   .37

اأ�ستراليا، بما في ذلك القيم الم�ستركة والحق في الختلاف في  في 
حدود القانون.

38. معرفة كيف يتم ا�ستخدام و�سائل التوا�سل الجتماعي للتاأثير 

على فهم النا�ص للق�سايا.

القت�صاد 

والأعمال

1. معرفة القوانين والعوامل التي توؤثر 
وال�ستهلاك  ال�سراء  قرارات  على 
خ�سائ�ص  وفهم  الموارد،  وا�ستخدام 

رواد الأعمال وق�س�ص نجاحهم.

العمر  مثل:  ال�سراء،  قرارات  على  توؤثر  التي  العوامل  معرفة   .1
على  القرارات  هذه  توؤثّر  وكيف  وال�سعر(  والإعلان،  والجن�ص، 

ا�ستخدام الموارد.
2. معرفة ا�ستراتيجيات اتخاذ القرارات ال�ستهلاكية، والقرارات 
المالية الم�ستنيرة، مثل: اإعداد الميزانية، ومقارنة الأ�سعار، والدخار 

للم�ستقبل(.
الم�ستهلك  �سراء  لقرارات  يكون  اأن  يمكن  الذي  التاأثير  معرفة   .3
على الأ�سرة، والمجتمع الأو�سع، على �سبيل المثال: ال�سراء من �سوق 
المزارعين المحليين اأو �سل�سلة ال�سوبر ماركت( والبيئة، مثل: التلوث، 

والنفايات(.
4. معرفة كيفية توفير ال�سركات لل�سلع، والخدمات بطرق مختلفة، 
الإنترنت  عبر  والمتاجر  المحلية،  والأ�سواق  الت�سوّق،  مراكز  مثل: 
لك�سب  البعيدة(؛  المجتمعية  والمتاجر  ال�سغيرة  الم�ستقلة  والمتاجر 

الإيرادات.

5. معرفة كيف يعتمد الم�ستهلكون على ال�سركات لتلبية احتياجاتهم 
ورغباتهم.

6. معرفة كيف ت�ستجيب ال�سركات لطلبات الم�ستهلكين )على �سبيل 
المثال: ال�ستجابة لتف�سيل الخيارات ال�سحية، والمنتجات، والتعبئة 

ال�سديقة للبيئة، والأغذية الع�سوية(.
ال�سلوكيات  ذلك  في  بما  الأعمال،  رواد  خ�سائ�ص  معرفة   .7
م�ستركة  روؤية  اإن�ساء  )مثل  لأعمالهم  يجلبونها  التي  والمهارات 

واإظهار المبادرة والبتكار والم�ساريع(.

الأفراد  عمل  مبررات  تو�سيح   .2

الأجور  واأ�سكال  واأنواع  وال�سركات، 
والم�سادر  والمعا�سات،  والمرتبات، 
خلالها  من  يح�سل  التي  البديلة 

الأفراد على م�سادر اإ�سافية،

في  والم�ساهمة  الدخل،  ك�سب  مثل:  الأفراد،  يعمل  لماذا  معرفة   .8
المادية،  وغير  المادية،  المعي�سة  وم�ستويات  للفرد،  الذات  احترام 

والرفاهية(.
)بدوام  المثال:  �سبيل  على  العمل،  من  مختلفة  الأنواع  معرفة   .9
غير  الأجر،  مدفوع  المنزل،  في  ر�سمي،  غير  جزئي،  بدوام  كامل، 

مدفوع الأجر، متطوع(
10. معرفة الطرق التي يح�سل بها الأ�سخا�ص الذين تقاعدوا من 

العمل على دخل، مثل: )معا�ص ال�سن، ومعا�ص التقاعد، والمدخرات 
الخا�سة(.

11. معرفة كيف يح�سل النا�ص على الدخل والم�سادر بديلة للدخل، 

مثل: )امتلاك �سركة، كونه م�ساهمًا، يمتلك خدمة تاأجير(.
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القت�ساد  مقومات  �سرح   .3
الأ�سواق،  عمل  وطريقة  الأ�سترالي، 
وكيفية م�ساركة الحكومة في الأ�سواق 
الأ�سا�سية،  والخدمات  ال�سلع  وتوفير 
والوظائف  الأعمال  اأنواع  ومعرفة 
وال�سراكات، ومدى تاأثير التكنولوجيا 
�سابق  الوظائف عن  تلك  في اختلاف 

عهدها.

12. معرفة دور الم�ساركين الرئي�سيين في القت�ساد الأ�سترالي، مثل 

الم�ستهلكين، والمنتجين والعمال والحكومة.
13. معرفة الطريقة التي تعمل بها الأ�سواق في اأ�ستراليا وكيف يوؤثر 

التفاعل بين الم�سترين والبائعين على الأ�سعار وكيف تُمكّن الأ�سواق 
من تخ�سي�ص الموارد )كيف تجيب ال�سركات على الأ�سئلة المتعلقة 

بما يجب اإنتاجه وكيفية الإنتاج ولمن تنتجه(.
بع�ص  توفير  مثل:  ال�سوق،  في  الحكومة  ت�سارك  كيف  معرفة   .14

قبل  من  كافٍ  ب�سكل  توفيرها  يتم  ل  التي  والخدمات  ال�سلع  اأنواع 
ال�سوق )مثل الرعاية ال�سحية(.

وال�سراكة،  الوحيد،  )التاجر  مثل:  الأعمال،  اأنواع  معرفة   .15

بها  ت�ستجيب  التي  والطرق  والمتياز(  والتعاونية،  وال�سركات، 
ال�سركات للفر�ص المتاحة في اأ�ستراليا.

)التغير  مثل:  النا�ص،  عمل  طرق  على  التاأثيرات  معرفة   .16

العالمي،  القت�ساد  في  خارجية  بم�سادر  ال�ستعانة  التكنولوجي، 
التغيرات ال�سريعة، والعوامل التي قد توؤثّر على العمل في الم�ستقبل(.

اأ�ستراليا  تاأثر  كيفية  معرفة   .4
بالقت�سادات الأخرى، مثل: التجارة، 
مع  التجارية  والروابط  وال�سياحة، 
وال�سلع  اآ�سيا،  منطقة  في  ال�سركاء 
وا�ستيعاب  المتداولة،  والخدمات 
اقت�ساد  على  العالمي  القت�ساد  تاأثير 
الوطنية،  عبر  وال�سركات  اأ�ستراليا، 
على  العالمية  الأحداث  وتاأثير 

القت�ساد الأ�سترالي.

مثل:  الأخرى،  القت�سادات  مع  اأ�ستراليا  ترابط  معرفة    .17

منطقة  في  ال�سركاء  مع  التجارية  والروابط  وال�سياحة،  )التجارة 
اآ�سيا، وال�سلع والخدمات المتداولة(.

18. معرفة لماذا وكيف يعتمد الم�ساركون في القت�ساد العالمي على 

في  الوطنية  عبر  ال�سركات  اأن�سطة  ذلك  في  بما  البع�ص،  بع�سهم 
�سلا�سل التوريد، وتاأثير الأحداث العالمية على القت�ساد الأ�سترالي.
لتح�سين  القت�ساد  الحكومات  بها  تدير  التي  الطرق  معرفة   .19

الإنتاجية،  )�سيا�سة  مثل:  المعي�سة،  وم�ستويات  القت�سادي،  الأداء 
اآثار  وتقليل  والهجرة(،  العاملة،  القوى  وتنمية  التدريب،  و�سيا�سة 

العوامل الخارجية، مثل: )التنظيم(.

الجغرافيا

بالبيئة،  الإن�سان  علاقة  يو�سح   .1
والأماكن  المواقع  تحديد  ومهارات 
الخ�سائ�ص  وفهم  والجهات، 

الجغرافية والفلكية للكرة الأر�سية.

والدول  اأ�ستراليا،  وبه  للاأر�ص  كتمثيل  الأر�سية،  الكرة  معرفة   .1
الماألوفة الأخرى.

والمتنزهات،  )المدار�ص،  مثل:  الماألوفة،  الأماكن  تمثيل  معرفة   .2
والبحيرات على خريطة م�سورة

على  اإليها،  وينتمون  النا�ص  فيها  يعي�ص  التي  الأماكن  معرفة   .3
�سبيل المثال: )الحي، ال�ساحية، المدينة، المنطقة المحلية الريفية(، 
مهمة  الأماكن  تعتبر  ولماذا  المحلية،  المنطقة  في  الماألوفة  والمعالم 

للاأ�سخا�ص، على �سبيل المثال: )توفر الحتياجات الأ�سا�سية(
والمراكز  العوا�سم،  والمدن  والأقاليم،  الوليات،  موقع  معرفة   .4
�سمات  وتحديد  والموقع،  الغربية،  اأ�ستراليا  في  الرئي�سية  الإقليمية 
المعالم الطبيعية الرئي�سية في اأ�ستراليا، مثل: )الأنهار، وال�سحاري، 
المرجاني  والحاجز  ديفايدينج،  جريت  و�سل�سلة  المطيرة  والغابات 

العظيم(.
ال�سمالي  الأر�سية  الكرة  ون�سفي  ال�ستواء،  خط  موقع  معرفة   .5

والجنوبي، بما في ذلك القطبين.
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في  ال�سكان  خ�سائ�ص  معرفة   .2
اأ�ستراليا، بما فيهم ال�سكان الأ�سليون، 
و�سكان جزر م�سيق توري�ص، وتو�سيح 
ال�سكاني،  والن�ساط  العمران  اأنماط 
وفهم الخ�سائ�ص الطبيعية والب�سرية 
لأ�ستراليا، ولقارات اإفريقيا، واأوروبا، 
وتو�سيح الفروق بين الطق�ص، والمناخ، 

واختلافهم من مكان اإلى اأخر.

والنباتات  )المناخ،  مثل:  الرئي�سية،  الخ�سائ�ص  معرفة   .6
اإفريقيا  لقارات  المحلية(  والحيوانات  والت�ساري�ص،  الطبيعية، 

واأوروبا، وموقع بلدانهم الرئي�سية فيما يتعلق باأ�ستراليا.
ودرجة  الأمطار،  )هطول  مثل:  الطق�ص،  يختلف  كيف  معرفة   .7
الأماكن،  بين  والموا�سم  والرياح(  ال�سم�ص  واأ�سعة  الحرارة، 

والم�سطلحات الم�ستخدمة لو�سفها.
الرئي�سية  المناخية  المناطق  والطق�ص،  المناخ  بين  الفرق  معرفة   .8
الت�سابه  واأوجه  المعتدلة(  القاحلة،  ال�ستوائية،  مثل:  العالم،  في 

والختلاف بين مناخات الأماكن المختلفة.
نوع  حيث  من  الأماكن  بين  والختلاف  ال�سبه  اأوجه  معرفة   .9
واللغة  الميلاد،  ومكان  )العمر،  مثل:  النا�ص،  وتنوّع  ال�ستيطان، 
وتكوين الأ�سرة(، وحياة الأ�سخا�ص الذين يعي�سون هناك، والم�ساعر 

والت�سورات حول الأماكن.
10. معرفة العوامل التي توؤثر على القرارات التي يتخذها النا�ص 

الأماكن،  في  العي�ص  اإمكانية  عن  وت�سوراتهم  العي�ص،  مكان  حول 
ملاءمة  على  والمرافق  الخدمات،  اإلى  الو�سول  اإمكانية  تاأثير 

الأماكن.
في  العي�ص  قابلية  لتعزيز  الم�ستخدمة  ال�ستراتيجيات  معرفة   .11

الأماكن، خا�سة لل�سباب، بما في ذلك اأمثلة من اأ�ستراليا واأوروبا.
12. معرفة الطرق التي يحافظ بها ال�سكان الأ�سليون و�سكان جزر 

م�سيق توري�ص على روابط مع بلدهم / مكانهم.
دخل  )مثل  القت�سادية  الخ�سائ�ص  في  الختلافات  معرفة   .13

مثل:  الديموغرافية،  والخ�سائ�ص  الطاقة(،  وا�ستهلاك  الفرد، 
مثل:  الجتماعيّة،  والخ�سائ�ص  وكثافتهم(،  ال�سكان  )حجم 
)متو�سط العمر المتوقع والتعليم( لمجموعة مختارة من البلدان في 

جميع اأنحاء العالم.
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والأمن  المياه  ندرة  م�سكلات  فهم   .3
الغذائي في العالم كله، وفي اأ�ستراليا، 
مع الإلمام بكيفية حل تلك الم�سكلات، 
ومعرفة كيفية مواجهة الآثار الناجمة 
الجيومرفولوجية  المخاطر  عن 
والثقافيّة  الجتماعيّة،  بالعوامل 
توؤثر على غلات  والتي  والقت�سادية، 
جميع  وفي  اأ�ستراليا  في  المحا�سيل 
معرفة  اإلى  بالإ�سافة  العالم،  اأنحاء 
الطرق المختلفة لقيا�ص ور�سم خرائط 
رفاهية الإن�سان وتطوره، وكيف يمكن 
بين  الختلافات  لقيا�ص  تطبيقها 

الأماكن.

اأ�ستراليا وتنوّعها مقارنة بتلك  14. معرفة كمية الموارد المائية في 

الموجودة في القارات الأخرى.
15. معرفة ندرة المياه واأ�سبابها، ولماذا هي م�سكلة، وطرق التغلب 

الأمطار  مياه  وتجميع  التدوير،  )اإعادة  مثل:  المياه،  ندرة  على 
واإعادة ا�ستخدامها، وتحلية المياه، ونقل المياه بين الأقاليم، وتقليل 

ا�ستهلاك المياه(.

اأ�ستراليا  في  المختلفة  الطبيعية  المناظر  اأنواع  معرفة   .16

�ساحلية،  المثال:  �سبيل  على  للت�ساري�ص،  المميزة  وخ�سائ�سها 
نهرية، قاحلة، جبلية(

17. معرفة القيمة الروحية والثقافيّة والجماليّة للمناظر الطبيعية، 

الأ�سليون،  ال�سكان  بالن�سبة للاأ�سخا�ص، بما في ذلك  والت�ساري�ص 
و�سكان جزر م�سيق توري�ص.

في  بما  الت�ساري�ص،  تنتج  التي  الجغرافية  العمليات  معرفة   .18

اأو  الجبال،  مثل:  الت�ساري�ص،  من  واحد  لنوع  حالة  درا�سة  ذلك 
البراكين، اأو الت�ساري�ص النهرية، اأو ال�ساحلية، وال�ستجابات لخطر 
النهيار  ت�سونامي،  الزلزال،  البركاني،  الثوران  الجيومورفي )مثل 

الأر�سي، النهيار الجليدي(
المخاطر  عن  الناجمة  الآثار  مواجهة  كيفية  معرفة   .19

والقت�سادية،  والثقافيّة،  الجتماعيّة،  بالعوامل  الجيومرفولوجية 
على �سبيل المثال: )المكان الذي يختار النا�ص العي�ص فيه، والفقر، 

والبنية التحتية والموارد المتاحة للا�ستعداد وال�ستجابة للمخاطر(
توؤثر  التي  والتكنولوجية  والقت�سادية  البيئية  العوامل  معرفة   .20

مثل:  العالم،  اأنحاء  جميع  وفي  اأ�ستراليا  في  المحا�سيل  غلات  على 
واإمكانية  والري،  المائية،  والموارد  والت�ساري�ص،  والتربة  )المناخ 

الو�سول، وتوفير العمالة، والتقنيات الزراعية(
21. معرفة التحديات التي تواجه اإنتاج الغذاء، بما في ذلك تدهور 

الأرا�سي  وا�ستخدامات  العذبة،  المياه  ونق�ص  والمياه،  الأرا�سي 
المتناف�سة، وتغير المناخ بالن�سبة لأ�ستراليا والعالم.

اإنتاج  على  الم�ستقبل  في  المتوقع  ال�سكاني  النمو  اآثار  معرفة   .22

الغذاء والأمن العالميين، قدرة اأ�ستراليا، والعالم على تحقيق الأمن 
الغذائي، الآثار المترتبة على الزراعة والبتكار الزراعي وال�ستدامة 

البيئية.
23. معرفة الطرق المختلفة لقيا�ص ور�سم خرائط رفاهية الإن�سان 

وتطوره، وكيف يمكن تطبيقها لقيا�ص الختلافات بين الأماكن.
موؤ�سرات  في  البلدان  بين  المكانية  الختلافات  اأ�سباب  معرفة   .24

الأماكن  بها  ترتبط  التي  الطرق  الإن�سان  لرفاهية  مختارة 
والأ�سخا�ص باأماكن اأخرى من خلال التجارة في ال�سلع والخدمات، 

على جميع الم�ستويات.

التاريخ

القديم،  العالم  ح�سارات  معرفة   .1
والأحداث في حركة  ال�سخ�سيات  اأثر 
بحث  طرق  وا�ستيعاب  التاريخ، 
ومعرفة  الآثار،  وعلماء  الموؤرخون 

م�سادر ا�ستخدام البحث التاريخي.

1. معرفة ح�سارات العالم القديم: )م�سر، اليونان، روما، الهند، 
ال�سين(

التاريخ، بما في  الآثار في  وعلماء  الموؤرخون  يبحث  2. معرفة كيف 
ذلك التنقيب والبحث في الأر�سيف.

التحقيق  في  ا�ستخدامها  يمكن  التي  الم�سادر  مجموعة  معرفة   .3
التاريخي، بما في ذلك الم�سادر الأثرية والمكتوبة.

القديم، بما في ذلك  الما�سي  بقايا  اأهمية الحفاظ على  4. معرفة 
تراث ال�سكان الأ�سليين و�سكان جزر م�سيق توري�ص.

تابع جدول(1) 
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الموؤ�شراتالمعاييرالتخ�ش�شات

2. تو�سيح الع�سور المظلمة والع�سور 
تاأثيرها  وكيفية  اأوروبا  في  الو�سطى 
الحروب  اإبان  ال�سرق  بلاد  على 
الأحداث  دور  وفهم  ال�سليبية، 
المجتمعات،  ت�سكيل  في  التاريخية 
والتغيير  ال�ستمرارية  و�سائل  ومعرفة 
فترات  في  المختلفة  المجتمعات  في 
حركة  وا�ستيعاب  مختلفة،  زمنية 
مثل:  الع�سور،  عبر  وتغيره  التاريخ، 
العالمية  والحرب  ال�سناعية،  الثورة 

الأولى والثانية.

مثل:  الو�سطى،  الع�سور  في  اأوروبا  في  الحياة  طريقة  معرفة   .5
وال�سيا�سية(  والقت�سادية،  والثقافيّة،  الجتماعيّة،  )ال�سمات 
واأدوار وعلاقات المجموعات المختلفة في المجتمع، والتطورات الهامة 
الإ�سلام  بين  المتغيرة  العلاقات  مثل  الثقافية،  الإنجازات  اأو   / و 
المعمارية،  والهند�سة  ال�سليبية(،  الحروب  ذلك  في  )بما  والغرب 

والمخطوطات والمو�سيقى في الع�سور الو�سطى.
التالية:  المجالت  في  المجتمع  في  والتغيير  ال�ستمرارية،  معرفة   .6
والمدن  البلدات  والدفاعية،  الع�سكرية  الأنظمة  والعقاب،  الجريمة 

والتجارة.
7. معرفة البتكارات التكنولوجية التي اأدّت اإلى الثورة ال�سناعية، 
)مثل  بريطانيا  في  الت�سنيع  على  اأثرت  التي  الأخرى  والظروف 
الو�سطى  والطبقة  الخام،  المواد  اإلى  والو�سول  الزراعية،  الثورة 
الغنية، والعمالة الرخي�سة، ونظام النقل، وتو�سيع الإمبراطورية(.
خلال  المتغيرة  ال�ستيطان  واأنماط  ال�سكان  تحركات  معرفة   .8

الثورة ال�سناعية.
الثورة  خلال  والأطفال  والن�ساء،  الرجال،  تجارب  معرفة   .9

ال�سناعية، وطريقة حياتهم المتغيرة.
10. معرفة تجارب الأ�ستراليين خلال الحرب العالمية الثانية، مثل: 

اأ�سرى الحرب، ومعركة بريطانيا وكوكودا، و�سقوط �سنغافورة.
11. معرفة تاأثير الحرب العالمية الثانية، مع التركيز ب�سكل خا�ص 

المتغيرة  الأدوار  ذلك  في  بما  الأ�سترالية،  الداخلية  الجبهة  على 
مثل:  الحرب،  زمن  في  الحكومة  �سوابط  وا�ستخدام  للمراأة، 

التجنيد الإجباري، و�سوابط القوى العاملة، والتقنين، والرقابة(.
12. معرفة درا�سة الأحداث الهامة للحرب العالمية الثانية، بما في 

ذلك الهولوكو�ست، وا�ستخدام القنبلة الذرية، المعتقدات، والقيم، 
خا�ص  ب�سكل  التركيز  مع  القديم،  للمجتمع  الهامة  والممار�سات 
والعادات  الموت  الحرب،  اليومية،  الحياة  التالية:  المجالت  على 

الجنائزية.
13. معرفة دور تو�سيع التجارة بين اأوروبا، واآ�سيا خلال "الطاعون 

الأ�سود"، بما في ذلك اأ�سل المر�ص وانت�ساره.
فعل  وردود  الأ�سود،  الطاعون  واأعرا�ص  اأ�سباب،  معرفة   .14

مثل: الجلاد  المر�ص،  انت�سار  على  المجتمع  المختلفة في  الجماعات 
والأديرة.

الآ�سيويين  ال�سكان  على  الأ�سود  الطاعون  اآثار  معرفة   .15

والأوروبيين، والأفارقة، والنظريات المت�ساربة حول تاأثير الطاعون.
16. معرفة الأماكن التي قاتل فيها الأ�ستراليون، وطبيعة الحرب 

خلال الحرب العالمية الأولى، بما في ذلك حملة جاليبولي.
17. معرفة تاأثير الحرب العالمية الأولى، مع التركيز ب�سكل خا�ص 

ال�سكان  على  للتاأثير  الدعاية  ا�ستخدام  مثل:  اأ�ستراليا،  على 
المدنيين، وتغير دور المراأة ومناق�سة التجنيد الإجباري.

الأ�سليين،  ال�سكان  ن�سال  يو�سح   .3
و�سكان جزر م�سيق توري�ص؛ من اأجل 

الحقوق والحريات.

م�سيق  جزر  و�سكان  الأ�سليين،  ال�سكان  ن�سال  خلفية  معرفة   .18

ذلك  1965، بما في  عام  قبل  والحريات  اأجل الحقوق  توري�ص من 
يوم الحداد عام 1938م.

بالنظر اإلى الجدول رقم )1( يتبين اأن جميع المعايير، والموؤ�سرات تت�سل بالمجال المعرفي، 

والتي تكامل معها المجالن الوجداني، والمهاري في بوتقة واحدة. كما لم تُذكر معايير الطرق، 

تابع جدول (1)
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تدري�ص  عند  الخدمة  قبل  معلم  يتبعها  اأن  ينبغي  التي  التدري�سية  والنماذج  وال�ستراتيجيات، 

والمعايير  ال�سيا�سات،  وا�سعي  لتاأكد  نتيجة  ذلك  ولعل  الجتماعيّة(،  )الدرا�سات  تخ�س�سه 

الأ�سترالية من اإتمام المعلم لتلك الجوانب التدري�سيّة، فلا حاجة اإلى تقديم معايير لتقييمها، 

وي�ستنتج الباحثان اأنَّ ذلك يعود اإلى طبيعة بنية برنامج اإعداد معلمي الدرا�سات الجتماعيّة في 

اأ�ستراليا الذي يمنح معلمي قبل الخدمة الحرية لختيار الطرق، وال�ستراتيجيات، والنماذج 

التدري�سية الملائمة لطلبتهم، حيث ينظر اإليه كمعلم خبير، قادر على تحديد الأف�سل منها، كما 

يلاحظ اإ�سهاب المعايير في تخ�س�ص التربية المدنية، والمواطنة، حيث بلغت )6( معايير م�ستملة 

على 38 موؤ�سرًا، وفي المرتبة الثانية جاءت معايير تخ�س�ص القت�ساد، واإدارة الأعمال، حيث 

بلغت )4( معايÒ بعدد 19 موؤ�سرًا، واأخيًرا ت�ساوت معايير تخ�س�سي الجغرافيا، والتاريخ بعدد 

)3( معايير م�ستملة على 24 موؤ�سرًا للجغرافيا و18 موؤ�سرًا للتاريخ، وي�ستنتج من ذلك حر�ص 

المعايير الأ�سترالية على قيا�ص م�ستوى تحققّ معايير التربية المدنية، والمواطنة كونها ت�ساعد في 

اإخراج مواطن اأ�سترالي �سالح محب لقيم وطنه، كما يمكن ا�ستنتاج حر�ص المعايير الأ�سترالية 

على تنمية، وتطوير المهارات القت�سادية، واإدارة الأعمال �سواءً للمعلم، اأو الطلبة.

ثانياً: نتائج �ل�سوؤ�ل �لثاني
الدرا�سات  معلمي  اإعداد  برنامج  معايير  ملامح  ما  على:  للدرا�سة  الثاني  ال�سوؤال  ن�ص 

الجتماعيّة قبل الخدمة بالمرحلة البتدائية في المملكة العربيّة ال�سعودية؟

بالمرحلة  الخدمة  قبل  الجتماعيّة  الدرا�سات  معلمي  اإعداد  برنامج  معايير  ملامح  تظهر 

البتدائية في المملكة العربيّة ال�سعودية في جانبين، وهما:
�لخدمة  قبل  �لجتماعيّة  �لدر��سات  معلم  �إعد�د  برنامج  معايير  في  �لموؤثرة  �لعو�مل  �أولً: 

بالمرحلة �لبتد�ئية في �لمملكة �لعربيّة �ل�سعودية
1. �لعامل �لجتماعي 

بنحو  تقدر  بم�ساحة  العرب  جزيرة  �سبه  اأخما�ص  اأربعة  ال�سعودية  العربيّة  المملكة  ت�سغل 

)2.000.000( كيلومتر مربع، وبلغ عدد �سكان المملكة في عام 2017 ما يقارب 31.742.308 

ن�سمة، ويقدر عدد ال�سعوديين منهم ما يقارب 20.064.970 ن�سمة )الهيئة العامة للاإح�ساء، 

م�ساحة  ت�سغل  اإذ  ال�سعودي؛  التعليم  نظام  كبير في  ب�سكل  العوامل الجغرافية  وتوؤثر   .)2017

تتعدد  التي  العربيّة  الجزيرة  �سبه  من  كبيًرا  جزءًا  ال�سعودية  العربيّة  المملكة  م�ساحة  المملكة 

الجغرافية  الت�ساري�ص  بتعدد  تتميز  فهي  ومناخها  ت�ساري�سها،  باختلاف  الطبيعية  بيئاتها 

)الهزاع، 2018(.
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وكذلك اأدى وقوع المملكة العربيّة ال�سعودية في قلب العالم القديم اإلى اطلاعها على التجارب 

المتميزة، والثقافات العريقة في مجال التعليم، ومن ثم ال�سعي للاإفادة منها في نظامها التعليمي( 

الذروي، 2018(.

اأي بلد في م�سيرة تقدمه، وتطوره ب�سكل  وتوؤثر العوامل والظروف التاريخية التي يمر بها 

عام، وعلى النظام التعليمي على وجه الخ�سو�ص ف "لكل مجتمع ما�سيه، وجذوره التاريخية 

التي ينتمي اإليها، وت�سهم في تكوين اأ�سا�ص تراثه الثقافي والح�ساري، وقد تكون �سببًا في تاأثر 

لما�سيها".  امتداد  هي  ولكن  فح�سب،  حا�سرها  على  تقوم  ل  ال�سعوب  حياة  لأن  بها؛  حا�سره 

)الذروي، 2018(.
2. �لعامل �لثقافي 

تُعد اللغة العربيّة هي اللغة الر�سمِية للدولة وهي اللغة ال�سائدة، والم�ستخدمة في كافة مناحي 

الحياة العامة من اإعلام، وتعليم وتعاملات حكومية، ومخاطبات، كما ن�ست على ذلك المادة 

الأولى من النظام الأ�سا�سي للحكم رقم اأ / 90 وال�صادر ‘ 1412هـ )الذروي، 2018(.

عن  تزيد  والتي  ال�سعودية  العربيّة  المملكة  في  الم�ستخدمة  اللهجات  تعدد  من  الرغم  وعلى 

ع�سرين لهجة، وعلى الرغم كذلك من ات�ساع الرقعة الجغرافية للدولة وتباعدها اإل اأن اللغة 

بينهم،  التوا�سل  وو�سيلة  ال�سعودي  المجتمع  اأفراد  بين  الم�ستركة  القوا�سم  اإحدى  هي  العربيّة 

ويدين اأغلب �سكان المملكة العربيّة ال�سعودية بالدين الإ�سلامي، وت�ستمد ت�سريعاتها، واأنظمتها، 

الإ�سلام،  دينها  تامة،  �سيادة  ذات  م�سلمة،  دولة  ال�سعودية  العربيّة  "فالمملكة  منه،  وقوانينها 

العربية،  اللغة  هي  ولغتها  و�سلم،  عليه  الله  �سلى  ر�سوله  و�سنة  تعالى  الله  كتاب  ود�ستورها 

وعا�سمتها الريا�ص" )الذروي، 2018(.
3- �لعامل �لقت�سادي 

التعليم،  وثيقة، وقوية بين  التعليمي فهناك علاقة  للنظام  الفقري  العمود  يمثل القت�ساد 

والقت�ساد وقد ظهر مفهوم اقت�ساديات التعليم ب�سكل قوي خلال القرن الما�سي، والحالي، وقد 

اأثبتت التجارب التي اأجريت في هذا المجال اأنَّ التعليم هو ال�سبيل اإلى اإعداد القوى الب�سرية؛ 

لتطوير القت�ساد )الهزاع، 2018(.

من  موؤكّد  احتياط  من  تملكه  لما  العالم؛  في  المحورية  القت�سادية  الدول  من  المملكة  تعد 

البترول، والذي ي�سل اإلى % 25 من الحتياط العالمي، اإذ ت�سل ميزانية ال�سعودية اإلى اأكثر 

من �ستة ملايين كيلوغرام من الذهب )المدارمة، 2018(. حيث يعتبر البترول ال�سعودي اأحد 

اأهم دعائم القت�ساد العالمي، وحكومة المملكة منذ عهد الموؤ�س�ص الأول، وحتى يومنا هذا على 

تطوير وتنمية القت�ساد ال�سعودي، ليتبواأ مكانته كاأحد القت�ساديات المتطورة ذات الثقل على 
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م�ستوى العالم على الإنفاق على التعليم )العقيلي والقحطاني، 2019(.

في  التعليم  نظام  على  رة  الموؤثِّ العوامل  اأهم  من  القت�سادي  العامل  اأن  نجد  هنا  ومن 

قفزات في  اإلى حدوث  اأدت  ال�سعودية  الدولة  تنتجه  التي  النفط  عائدات  اإن  ال�سعودية، حيث 

ميزانية التعليم، والذي اأدى ذلك اإلى مجانية التعليم في جميع مراحل التعليم، وتوفير الكتب 

المدر�سية )الهزاع، 2018(. 
4- �لعامل �لديني 

رة في نظام التعليم ال�سعودي، فال�سيا�سة  يحتل الدين الإ�سلامي المرتبة الأولى بين القوى الموؤثِّ

التعليميّة في المملكة ا�ستقت اأهدافها من الفكر الإ�سلامي فالتعليم حق للاأفراد، وواجب تكفلت 

به الدولة. 

التعليميّة  الفر�ص  تتيح  حتى  التعليم  مراحل  كافة  في  التعليميّة  الموؤ�س�سات  اأن�ساأت  فقد 

لأبنائها، واعتمدت �سيا�سة التعليم تقرير حق التعليم للفتاة بما يلائم فطرتها على اأن يتم ذلك 

في �سوء �سريعة الإ�سلام )العتيبي، 2018(.

الإ�سلام  من  التعليم  �سيا�سة  وثقة  عليها  ن�ست  كما  المملكة  في  التعليميّة  ال�سيا�سة  وتنبثق 

الذي تدين به الأمة عقيدة وعبادة وخلقًا للحياة متكاملًا ونظامًا، و�سريعةً، وحكمًا، وهي جزءٌ 

فهمًا �سحيحًا متكاملًا،  الإ�سلام  التعليم فهم  واإن غاية  للدولة،  العامة  ال�سيا�سة  اأ�سا�سيُّ من 

وغر�ص العقيدة الإ�سلامية ون�سرها، وتزويد الطالب بالقيم والتعاليم الإ�سلامية وبالمثل العليا 

)العقيلي والقحطاني، 2019(.
5- �لعامل �ل�سيا�سي 

ي�سود النظام الملكي في المملكة العربيّة ال�سعودية؛ اإذ يرجع تاأ�سي�ص وتوحيد المملكة العربيّة 

اإر�ساء ال�سيا�سة التعليميّة  ال�سعودية اإلى الملك عبد العزيز اآل �سعود الذي لعب دوراً حيوياً في 

في المملكة، واإليه ترجع جهود ن�سر مدار�ص التعليم العام ودعم العديد منها بالتمويل اللازم، 

و�سار على دربه في الهتمام بهذا المجال جميع الملوك حتى وقتنا الحالي، وال�سيا�سة التعليميّة 

ال�سعودية جزءًا من ال�سيا�سة العامة للدولة، وتتمثل ال�سيا�سة 

التعليمية لنظام التعليم ال�سعودي في فل�سفة نظام التعليم واأهدافه، وي�سرف على تنفيذها 

اإدارات التعليم. 

الإ�سلامي، وتظهر هذه  الدين  وتعاليم  ال�سعودي تقوم على مبادئ،  التعليم  وفل�سفة نظام 

تقوم  ذلك  من  وانطلاقًا  1389هـ،  عام  ال�سادرة  بالمملكة  التعليم  �سيا�سة  وثيقة  في  الفل�سفة 

ال�سيا�سة  �سوء  في  برامجها  وبناء  خططها  بو�سع  المملكة  في  التعليم  على  الم�سرفة  الجهات 

التعليميّة ووزارة التعليم )العتيبي، 2018(.
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ثانياً: بنية برنامج �إعد�د معلم �لدر��سات �لجتماعيّة قبل �لخدمة بالمرحلة �لبتد�ئية في 
�لمملكة �لعربيّة �ل�سعودية.

بعد  للجامعات  التابعة  التربوية  بالكليات  التعليم  بالعمل في مهنة  الراغبين  الطلبة  يلتحق 

 25 المملكة  في  الحكومية  الجامعات  عدد  يبلغ  حيث  العامة،  الثانوية  �سهادة  على  ح�سولهم 

جامعة، وتتم الدرا�سة فيها لمدة ل تقل عن اأربع �سنوات، ويمكن للخريجين الجامعيين من غير 

التربويين اللتحاق ببرامج الدبلوم التربوية التي تتبع الجامعات؛ لي�سبحوا موؤهلين للعمل في 

هويمل،  )ابن  �سنتين  اإلى  �سنة  من  البرامج  هذه  في  الدرا�سة  مدة  وتتراوح  التربوي،  الميدان 

.)2015

وي�سترط لقبول اللتحاق بموؤ�س�سات اإعداد المعلمين، والمعلمات في المملكة العربيّة ال�سعودية 

عدة �سروط من اأبرزها: الح�سول على �سهادة الثانوية العامة، وح�سن ال�سيرة وال�سلوك، واأن 

يكون لئقًا طبيًا، كما تعمل بع�ص الجامعات على الأخذ بن�سبة معينة من نتيجة الثانوية العامة، 

اإ�سافة اإلى ن�سبة معينة من اختباري القدرات، والتح�سيلي، اللذين ينظمهما المركز الوطني 

للقيا�ص والتقويم ، فالمعايير المتبعة هي معايير خا�سة بالثانوية العامة من حيث المعدل العام، 

فبع�ص الجامعات ت�سترط معدل 3 من 4، وبع�سها ي�سترط 2.5 من 5، كما اأن هناك معايير 

)اللغة،  فرع  كل  في  وعددها  الثانوية،  المرحلة  في  الطالب  در�سها  التي  المواد  بنوعية  متعلقة 

الريا�سيات، العلوم الطبيعية، العلوم الجتماعيّة(، وكذلك فيما اإذا كان الطالب قد �سبق له 

درا�سة مواد جامعية اأثناء المرحلة الثانوية )الهزاع، 2018(.

وثمة نظامان لإعداد المعلم فى المملكة العربيّة ال�سعودية، وهم كالتالي: )الذبياني، 2014(

�لنظام �لتتابعي: وفيه يدر�ص الطالب المواد الأكاديميّة التخ�س�سية في كليات الآداب وكليات 

العلوم، وبعد النتهاء من الدرا�سة والح�سول على درجة البكالوريو�ص، يتم اإعداد من يرغب في 

التدري�ص من خلال اللتحاق ببرامج الدبلوم التربوي لمدة عام اأو عامين، ويركز هذا النظام 

على التخ�س�ص الدقيق في تقديم المقررات.

�لنظام �لتكاملي: وفيه يدر�ص الطالب المواد الأكاديمية التخ�س�سيّة والمقررات الثقافية ومواد 

الإعداد التربوي في مكان واحد ي�سمى كلية التربية، اأو كلية المعلمين لمدة اأربع �سنوات يح�سل 

بعدها على درجة البكالوريو�ص، ومن مميزات هذا النظام اأنه ي�ساعد في تخريج عدد كبير من 

المعلمين، ي�سهم في �سد الحاجة المتزايدة من المعلمين، ويقلل اإلى حد كبير من ن�سبة الت�سرب 

للطلاب، لأنه ي�ستقطب الراغبين في مهنة التدري�ص، ولديه القدرة في تكوين اتجاهات موجبة 

نحو مهنة التدري�ص اأكبر من قدرة النظام التتابعي.
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تتمثل في  ال�سعودية  العربيّة  المملكة  المعلمين في  اإعداد  اإلى جوانب  وي�سير م�سيل )2019( 

الجوانب الآتية: 

�لجانب �لثقافي: وي�سمل هذا بع�ص المقررات في هذا الجانب والتي تهتم بما ينمي وعيه بثقافة 

معلم  بينما   ،)%30( البتدائية  المرحلة  معلم  اإلى  ون�سبتها  وعلاقاته،  وم�سكلاته  مجتمعه، 

المرحلة المتو�سطة، والثانوية )%10(.

ومنها  الختياري،  منها:  التخ�س�سية  المقررات  من  العديد  وي�سمل  �لأكاديمي:  �لجانب 

الرابع،  الدرا�سي  الف�سل  من  بدءًا  الدرا�سة  وف�سول  م�ستويات،  على  موزعة  وهي  الإجباري، 

وحتى الثامن، ويبلغ عدد �ساعات درا�ستها حوالي )40( �ساعة معتمدة.

والتى  والتربوية  النف�سية  المقررات  بع�ص  وي�سمل هذا الجانب  المهني )التربوي(:  الجانب 

توؤهل المعلم لممار�سة عمله ك�ساحب مهنة، بالإ�سافة اإلى التدريب الميداني )التربية العملية( 

 )%30( للمعلم، ون�سبتها لمعلم المرحلة البتدائية  اأ�سا�سياً من الإعداد المهني  والتى تعد جزءً 

بينم المرحلة المتو�سطة والثانوية )20%(، اأما بالن�سبة للتدريب العملي فن�سبته لكافة المعلمين 

 .)%10(

كما يخ�سع الطالب بعد التخرّج في المملكة العربيّة ال�سعودية لختبار )كفايات المعلمين(، 

وتتاألف  التدري�ص،  بمهنة  والمنا�سبة  الموؤهلة  الكفاءات  التحاق  على  الحر�ص  بغر�ص  وذلك 

المجالت  كافة  ي�سمل  الذي  العام  الختبار  هما:  اأ�سا�سيين  اختبارين  من  المعلمين  اختبارات 

التربوية، والذي يغطيه عدة معايير وهي التخ�س�ص، التربوية، اللغوية، الكمية، اأمّا الختبار 

الآخر فهو اختبار التخ�س�ص وهو يغطي المجالت الأ�سا�سية لكل تخ�س�ص من التخ�س�سات 

)5( �سنوات )ابن هويمل،  تتناولها الختبارات، ومدّة �سلاحية هذا الختبار  التي  التدري�سية 

 .)2015

ويقي�ص اختبار المعلمين مدى تحقق الحد الأدنى من المعايير التي ينبغي توفرها في المتقدمين 

لمهنة التدري�ص، بما ت�سمل عليه من معارف، وعلوم، ومهارات تغطي الجوانب الأ�سا�سية للمهنة، 

والمفا�سلة  النتقاء،  عمليات  في  ا�ستخدامها  منها:  عدة،  لأغرا�ص  الختبار  نتائج  وت�ستخدم 

المعلمين من  اختبارات  وتتاألف  التعليم،  بوزارة  المخت�سة  قبل الجهات  التعليميّة من  للوظائف 

اختبارين اأ�سا�سيين، هما: )الهزاع، 2018(

جميع  فيها  ت�سترك  التي  العامة  التربوية  المجالت  الختبار  هذا  ويغطي  �لعام:  �لختبار 

التخ�ص�صات التدري�صية.

التخ�س�سات  لكل تخ�س�ص من  الأ�سا�سية  المجالت  الختبار  يغطي هذا  �لتخ�س�س:  �ختبار 

التدري�سية التي تتناولها الختبارات.
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ماعدا  �سوؤالً،   )88( من  التخ�س�سية  الختبارات  وكذلك  العام،  الختبار  ويتكون 

)تخ�س�سي الريا�سيات والفيزياء( فيتكونان من )60( �سوؤالً. كما اأنه لم يتمّ تحديد معايير، 

و�سوابط الترخي�ص بمزاولة مهنة التدري�ص في المملكة العربيّة ال�سعودية. 

وتتناول المعايير ما ينبغي على معلمي الدرا�سات الجتماعيّة قبل الخدمة بالمرحلة البتدائية 

تدري�سه،  وطرق  التخ�س�ص،  في  اأدائه  على  والقدرة  معرفته،  ال�سعودية  العربيّة  المملكة  في 

ويت�سمن ذلك المعارف، والمهارات المرتبطة بالتخ�س�ص، وما يت�سل بها من ممار�سات تدري�سية 

المعلم  من  المتوقعة  والقيم  بال�سمات،  والتحلّي  الخا�سة،  التدري�ص  طرق  تطبيق  ت�سمل  فاعلة 

المتخ�س�ص، بحيث يمثل في ممار�ساته، و�سلوكياته الدور الماأمول من معلم الجتماعيات تجاه 

طلابه.

قبل  الجتماعيّة  الدرا�سات  معلمي  اإعداد  عر�ص معايير  يمكن   ،) 2( رقم  الجدول  وفي 

معلمي  معايير  وثيقة  خلال  من  ال�سعودية،  العربيّة  المملكة  في  البتدائية  بالمرحلة  الخدمة 

الدرا�سات الجتماعيّة ال�سادرة في عام 2020م من هيئة تقويم التعليم والتدريب ال�سعودية. 

جدول (2)
برنامج �إعد�د معلمي �لدر��سات �لجتماعيّة قبل �لخدمة بالمرحلة �لبتد�ئية

 في �لمملكة �لعربيّة �ل�سعودية وفق: �لمجالت و�لمعايير و�لموؤ�سر�ت 

الموؤ�شراتالمعاييرالتخ�ش�شات

التاريخ

والأحداث  ال�سخ�سيات،  اأثر  معرفة   .1 

وحجم  التاريخ،  حركة  في 
اأثرها.

 1. يُف�سر الأ�سباب، والنتائج المتعلقة بالأحداث التاريخية.

 2. ي�سرح اأثر المغازي النبوية في بناء دولة الإ�سلام.

حماية  في  عنهم  الله  ر�سي  الرا�سدين  الخلفاء  دور  يبين   .3 

الدولة الإ�سلامية.
 4. يو�سح اأثر بع�ص ال�سخ�سيات في التاريخ ال�سعودي )الإمام 

الإمام  الله،  عبد  بن  تركي  الإمام  �سعود،  بن  محمد 
في�سل بن تركي(

 5. يُبرز جهود الملك عبد العزيز رحمه الله في تاأ�سي�ص المملكة 

العربيّة ال�سعودية.

في  التاريخية  الأحداث  دور  فهم   .2 

فترات  في  المجتمعات  ت�سكيل 
زمنية واأماكن مختلفة.

 6. ي�سف الأحداث ال�سيا�سية، والتغيرات الدينية، والجتماعية 

في جزيرة العرب بعد ظهور الإ�سلام.
 7. يُحدد العوامل التي اأدّت اإلى تطوّر المجتمع العربي الإ�سلامي 

بعد الفتوحات الإ�سلامية.
المملكة،  تاأ�سي�ص  قبل  الجتماعيّة  اأنماط الحياة  بين  يقارن   .8 

وملامح تطوّرها بعد التاأ�سي�ص.
اأنماط لبع�ص العادات، والتقاليد التي كانت �سائعة،  يذكر   .9 

ثم تطوّرت اأو تغيرت )الأعياد، الأعرا�ص، الملبو�سات، 
الأطعمة والأ�سربة، و�سائل الترفيه(
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الموؤ�شراتالمعاييرالتخ�ش�شات

التاريخ

عبر  وتغيره  التاريخ  حركة  ا�ستيعاب   .3 

الع�صور.

الكت�سافات  الأبطال،  المُ�سلحين،  )الأنبياء،  دور  يعرف   .10 

الح�سارية الكبرى( في دفع حركة التاريخ.
�سدر  الإ�سلام،  )فجر  الإ�سلامية  الع�سور  بين  يُميّز   .11 

الع�سور  )وبين  الرا�سدين  الخلفاء  ع�سر  الإ�سلام، 
القديمة )ما قبل الإ�سلام(.

 12. يعطي اأمثلة تو�سح التغيرات بين الع�سور عبر التاريخ.

د اأثر اأعمال الملوك )الملك �سعود، الملك في�سل، الملك   13. يحدِّ

خالد، الملك فهد، الملك عبد الله( في النتقال بالمملكة 
العربيّة ال�سعودية اإلى الع�سر الحديث.

وحالت  الإيجابية  العلاقات  يو�سح   .4 

ال�سراع بين الجماعات والأمم 
المترتبة  والنتائج  التاريخ  عبر 

عليها.

 14. ي�سف العلاقة بين النبي �سلى الله عليه و�سلم و�سحابته 

الكرام.
اأواخر ع�سر الخلفاء  التي حدثت  ال�سراعات  يربط بين   .15 

الرا�سدين وبين توقف الفتوحات الإ�سلامية.
اأ�سلمت في بناء الح�سارة  التي  ال�سعوب  اإ�سهامات   16. ير�سد 

الإ�سلامية.
 17. يتعرف اأ�سباب ال�سراعات بين الأمم عبر التاريخ وما اآلت 

اإليه نتائجها.
التعاون  تعزيز  في  الله  حفظه  �سلمان  الملك  جهود  يُبرز   .18 

الأممي من خال اأعماله الإن�سانية والإغاثية.

الجغرافيا

بالبيئة،  الإن�سان  علاقة  يو�سح   .1 

المواقع،  تحديد  ومهارات 
والأماكن والجهات.

 1. يميز بين الخ�سائ�ص الطبيعية، والب�سرية للاأماكن.

 2. يف�سر العلاقات الجغرافية بين البيئات المختلفة.

 3. يناق�ص التاأثير المتبادل بين الإن�سان، والبيئة المحلية.

 4. يحدد الجهات الأ�سلية، والجهات الفرعية، والمواقع الن�سبية 

للاأ�سياء.
والأماكن  المواقع  لتحديد  الجغرافية؛  المهارات  يطبق   .5 

والجهات.

ال�سم�سية  والمجموعة  الكون  فهم   .2 

للكرة  الفلكية  والخ�سائ�ص 
الأر�سية.

 6. يربط بين بديع �سنع الكون، وعظمة الخالق عز وجل.

المجموعة  في  والكواكب  ال�سم�ص،  بين  العلاقة  يو�سح   .7 

ال�صم�صية.

 8. يف�سر الظاهرات الفلكية التي تحدث على الكرة الأر�سية.

 9. يميز بين خ�سائ�ص خطوط الطول، ودوائر العر�ص.

 10. يو�سح الطق�ص، والمناخ، وعلاقة عنا�سرها ببع�ص.

واأنماط  ال�سكان  خ�سائ�ص  معرفة   .3 

العمران والن�ساط ال�سكاني.

 11. يعرف عنا�سر النمو ال�سكاني، والعوامل الموؤثرة فيه.

 12. يحلل التوزيع الجغرافي لل�سكان.

 13. يُبين اأنماط العمران المختلفة، وعوامل ن�ساأتها.

والبيئات  المحلية،  البيئة  في  ال�سائدة  الأن�سطة  بين  يميز   .14 

الأخرى، والعوامل الموؤثرة فيها.
د الم�سكلات الح�سرية، واأ�سبابها، والحلول تجاهها.  15. يحدِّ

وتوظيف  الخرائط  ا�ستخدام   .4 

التقنيات الجغرافية الحديثة.

 16. ي�سرح عنا�سر الخريطة الأ�سا�سية واأنواعها.

 17. يتقن مهارات ا�ستخدام الخريطة.

 18. ي�سف مكونات ال�ست�سعار عن بُعد وتطبيقاته المختلفة.

 19. يو�سح اأبرز تطبيقات نظم المعلومات الجغرافية.

كل  وعلاقة  الف�سائية،  وال�سور  الجوية  ال�سور  بين  يميز   .20 

منهما بالخريطة.

تابع جدول (2)
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الموؤ�شراتالمعاييرالتخ�ش�شات

 5. فهم الخ�سائ�ص الطبيعية والب�سرية الجغرافيا

للمملكة العربيّة ال�سعودية.

العربيّة  المملكة  لوطنه  والجغرافي  الفلكي  الموقع  يو�سح   .21 

ال�سعودية، والأهمية الإ�ستراتيجية.
العربيّة  المملكة  في  المختلفة  ال�سطح  مظاهر  بين  يميز   .22 

ال�صعودية.

 23. يعرف خ�سائ�ص مناخ المملكة والعوامل الموؤثرة فيه.

 24. يف�سر النمو ال�سكاني في المملكة العربيّة ال�سعودية، والتوزيع 

الجغرافي لل�سكان.
 25. ي�سرح الموارد القت�سادية في المملكة واأثرها على التنمية.

المواطنة

ونظامها  الحكومة  مفهوم  تو�سيح   .1 

والأنظمة  واللوائح  و�سُلطاتها 
ال�صعودية.

العربيّة  المملكة  في  الحكم  ونظام  الحكومة  م�سطلح  يبين   .1 

ال�سعودية وموؤ�س�ساته واخت�سا�ساتها.
العربيّة  المملكة  في  التنظيمية  اللوائح  اأنواع  على  يتعرف   .2 

ال�سعودية وفوائدها.
 3. ي�سف الخدمات التي توفرها الحكومة للمواطنين، وعلاقتها 

بتحقيق اأهداف جودة الحياة في المجتمع ال�سعودي.
الحكومية  والخدمات  الدولة  موؤ�س�سات  وظائف  اأبرز  يبين   .4 

المقدمة للمواطن.

الوطنية  الم�سوؤولية  مفهوم  �سرح   .2 

والقيم  الوطني  والأمن 
الوطنية.

التي  والرموز  الوطنية  القيم  ويبرز  المواطنة،  مفهوم  يبين   .5 

ت�سكل الهوية الوطنية وموا�سفاتها.
ومعايير  وم�سوؤولياتها  الرقمية  المواطنة  مفهوم  يف�سر   .6 

ا�ستخدامها.
 7. يو�سح مفهوم الأمن الوطني واأهميته وموؤ�س�ساته، والم�سوؤولية 

الوطنية واأنواعها.
 8. يتعرف ال�سخ�سية الوطنية وحقوق المواطن وواجباته.

عام لكافة 
التخ�ص�صات

 1. تطبيق طرائق تدري�ص الجتماعيات.

مادة  تدري�ص  واأهداف  التدري�ص  طريقة  بين  يربط   .1 

الجتماعيات.
لتعليم  المنا�سبة  التدري�ص  طرائق  تحديد  من  يتمكن   .2 

الجتماعيات.
 3. يختار طرائق التدري�ص المنا�سبة لخ�سائ�ص المتعلمين.

تدري�ص  لطرائق  المنا�سبة  التعليميّة  الأن�سطة  يطبق   .4 

الجتماعيات.

عام لكافة 
التخ�ص�صات

 1. ا�ستخدام الطرائق الك�سفية العملية، 

تدري�ص  في  الفعال  والتدري�ص 
الجتماعيات.

تدري�ص  في  العملية  الك�سفية  الطرائق  مهارات  يتعرف   .2 

الجتماعيات.
 3. ي�ستخدم الطرائق الك�سفية العملية في الجتماعيات.

لتعلم  الفترا�سي  الواقع  تعزيز  في  التقنية  يوظف   .4 

الجتماعيات.
 5. يتبنى طرائق تدري�ص تجعل المتعلم محور العملية التعليمية.

التعلم  على  المتعلمين  ت�سجع  التي  التدري�ص  طرائق  يوظف   .6 

الذاتي والتعلم التعاوني.

يت�سح من الجدول رقم )2( بدء المعايير في المملكة العربيّة ال�سعودية بالمعارف والنظريات 

فقد  للطلبة،  تقديمها  المفتر�ص  والحياتية  العملية،  المعارف  قليل من  بها  التي  والتخ�س�سات 

اهتمت معايير المملكة بتخ�س�ص التاريخ، حيث بلغت )4( معايÒ بعدد 18 موؤ�سرًا، ثم تخ�س�ص 

تابع جدول (2)
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الهتمام  قلة  ظهرت  بينما  موؤ�سرًا،   25 بعدد   Òمعاي  )5( بلغت المعايير  الجغرافيا، حيث 

بالمواطنة، اإذ اقت�سرت على معيارين بعدد 8 موؤ�سرات فقط، كما غاب عنهم معايير القت�ساد، 

اإلى تطبيق طرق  المعلمين  بتوجيه  الهتمام  والقانون، وعلم الجتماع. وظهر  الأعمال،  واإدارة 

على  الجتماعية(،  )الدرا�سات  تخ�س�سهم  لمادة  ملائمة  تدري�سيّة  ونماذج  وا�ستراتيجيات 

لدى  التدري�سيّة  العملية  مخرجات  تخ�ص  ومهارية  وجدانية،  معايير  وجود  عدم  من  الرغم 

الطلبة.

ويمكن للباحثين عزو اهتمام المملكة العربيّة ال�سعودية في معاييرها بتخ�س�سات )التاريخ، 

العربيُّ  العمق  2030 يبرز  الثلاثة لروؤية  اأنه من بين الموجهات )المرتكزات(  اإلى  الجغرافيا( 

اإذ تعتبر  ال�سعوديّة،  العربيّة  للمملكة  التاريخيّة  القيمة  واإن دل ذلك ف�سيدل على  والإ�سلامي، 

المملكة العربيّة ال�سعودية المركز الديني للعالم الإ�سلامي، وهي تحت�سن في جغرافيتها التاريخية 

مهد العروبة والر�سالة الإ�سلامية وقبلتها، ومدنها المقد�سة وقبر الر�سول �سلى الله عليه و�سلم، 

بالإ�سافة اإلى المرتكز الثالث وهو اأهمية الموقع الجغرافي ال�ستراتيجي؛ حيث تقع المملكة العربيّة 

ال�سعودية بين ثلاث قارات مهمة وهي قارة اآ�سيا، وقارة اأوروبا، وقارة اأفريقيا وهذا اأحد اأ�سباب 

اأهمية موقع ال�سعودية، مما يجعلها تمتلك موقعًا ا�ستراتيجيًا و مختلفًا عن باقي دول العالم و 

ثاني اأ�سباب اأهمية الموقع الجغرافي للمملكة العربيّة ال�سعودية،  هو اأنها  تعتبر من اأكبر الدول 

العربيّة والدول الآ�سيوية  من حيث الم�ساحة.

ا بخ�سو�ص قلة الهتمام بالمواطنة في معايير المملكة العربيّة ال�سعودية، فيمكن عزو ذلك  اأمَّ

اأ�سا�ص التفاهم من  اإلى اعتماد المفهوم الحديث للمواطنة على التفاق الجماعي القائم على 

�سعور  الأ�سا�ص  فالمواطنة في  الواحد،  المجتمع  لأبناء  والجماعية  الفردية  �سمان الحقوق  اأجل 

وجداني يربط الفرد باأر�ص الوطن وباأفراده المقيمين فيه، فهي عبارة عن رابطة وجدانية بين 

اأفراد يعي�سون في زمان ومكان معين، اأي العي�ص وال�سكن في نف�ص الحدود الجغرافية، فالعلاقة 

الدينية تعزز قيم المواطنة، لهذا لم تدعو الحاجة اإلى زيادة معايير المواطنة اإذ انها تتفق مع 

مبادئ الإ�سلام الحنيف.

فهذه  الجتماع،  وعلم  والقانون،  الأعمال،  واإدارة  اأمَّا بخ�سو�ص غياب معايير القت�ساد، 

مناهج  في  ت�سمينها  اأهمية  مناق�سة  في  جادة  وقفة  الوقوف  ينبغي  التي  ال�سلبيات  �سمن  من 

الدرا�سات الجتماعيّة بمراحل التعليم العام في الملكة العربيّة ال�سعودية.
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ثالثاً: نتائج �ل�سوؤ�ل �لثالث

الإجابة عن ال�سوؤال الثالث للدرا�سة: ما اأوجه الت�سابه والختلاف في معايير برامج اإعداد 

والمملكة  اأ�ستراليا  من  كل  بين  البتدائية  بالمرحلة  الخدمة  قبل  الجتماعيّة  الدرا�سات  معلمي 

العربيّة ال�سعودية؟

يو�سح الجدول )3(، المقارنة بين معايير برنامجي اإعداد معلمي الدرا�سات الجتماعيّة قبل 

الخدمة بالمرحلة البتدائية في كل من اأ�ستراليا والمملكة العربيّة ال�سعودية.

جدول )3(
مقارنة برنامجي �إعد�د معلمي �لدر��سات �لجتماعيّة قبل �لخدمة بالمرحلة �لبتد�ئية 

في كل من �أ�ستر�ليا و�لمملكة �لعربيّة �ل�سعودية وفق: �لمجالت و�لمعايير و�لموؤ�سر�ت 
المملكة العربيّرة ال�شعوديةاأ�شترالياالمقارنة

برنامج 
اإعداد 
معلمي 

الدرا�سات 
الجتماعيّة 
قبل الخدمة 

بالمرحلة 
البتدائية

اأوجه 
الت�سابه

• مجمله 	 في  ملبورن  لجامعة  التابع  البرنامج 
تربوي، ومعظم مقرراته تربوية، اإل اأن هناك 
التي  التخ�س�سية  العلوم  اأهمية  على  تاأكيدًا 
ق�سم  لذلك يحظى  العلوم،  اأق�سام  من  تقدم 
من  عدد  باأكبر  التدري�ص  وطرق  المناهج، 
واحدًا  ومقررًا  مقررات،   )9( المقررات 
لكل من اأ�سول التربية، التربية الخا�سة، 
النف�ص  لعلم  ومقرران  البدنية،  التربية 
الفنية،  التربية  في  مقرران  التربوي، 
اإ�سافة  ومقرران في العلوم التخ�س�سية، 
مقررات،   )3( الميداني  التدريب  اإلى 

والر�سالة اأو الم�سروع البحثي.

• الجوانب 	 على  الإعداد  برنامج  يحتوي 
التالية:

• بع�ص 	 هذا  وي�سمل  الثقافي:  الجانب 
تهتم  والتي  الجانب،  هذا  في  المقررات 
بما ينمي وعيه بثقافة مجتمعه وم�سكلاته 
المرحلة  معلم  اإلى  ون�سبتها  وعلاقاته، 
المرحلة  معلم  بينما   ،)%30( البتدائية 

المتو�سطة والثانوية )%10(.
• �ساعات 	 عدد  ويبلغ  الأكاديمي:  الجانب 

درا�سته حوالي )40( �ساعة معتمدة.
• تعد 	 والتي  التربوي":  المهني"  الجانب 

جزءًا اأ�سا�سيًا من الإعداد المهني للمعلم، 
 )%30( البتدائية  المرحلة  لمعلم  ون�سبتها 
بينما المرحلة المتو�سطة، والثانوية )%2(، 
اأما بالن�سبة للتدريب العملي فن�سبته لكافة 

المعلمين )%10(. 

اأوجه 
الختلاف

• النظام 	 فيها  الإعداد  برنامج  يتبع 
التتابعي ثم الماج�ستير المهني لمدة عامين، 
وذلك لإعداد معلم ال�سف ومعلمي المواد 
مت�سلة  م�ستويات  اأربعة  في  التخ�س�سية 
بما ي�ساوي )24( �سهراً، ومن اأبرز �سروط 
المتقدم  ح�سول  البرنامج  في  القبول 
واجتياز  معتمدة،  جامعية  درجة  على 
اختبار اللغة الإنجليزية، واجتياز اختبار 

TCAT الجاهزية للتدري�ص

• المملكة 	 فى  المعلم  لإعداد  نظامان  ثمة 
العربيّة ال�سعودية، وهم كالتالي: 

ßß .النظام التتابعي
ßß.النظام التكاملي

 Òمعاي

برنامج 
اإعداد 
معلمي 

الدرا�سات 
الجتماعيّة 
قبل الخدمة 

بالمرحلة 
البتدائية

اأوجه 
التفاق

• الدرا�سات 	 اإعداد معلمي  ا�ستملت معايير 
اأ�ستراليا  في  الخدمة  قبل  الجتماعيّة 
)التربية  التالية  التخ�س�سية  المواد  على 
والأعمال،  القت�ساد  والمواطنة،  المدنية 

الجغرافيا، التاريخ(
• معايير 	 اإلى  الرئي�سية  المعايير  تق�سيم  تم 

فرعية )موؤ�سرات(.
• الدرا�سات 	 معلمي  معايير  ا�ستملت 

المعايير  على  اأ�ستراليا  في  الجتماعيّة 
المعرفية فقط.

• الدرا�سات 	 معلمي  اإعداد  معايير  ا�ستملت 
العربيّة  المملكة  في  الخدمة  قبل  الجتماعيّة 
التالية  التخ�س�سية  المواد  على  ال�سعودية 
علم  الجتماع،  علم  التاريخ،  )الجغرافيا، 

النف�ص، تربية المواطنة(.
• تم تق�سيم المعايير الرئي�سية اإلى معايير فرعية 	

)موؤ�سرات(.
• ا�ستملت معايير معلمي الدرا�سات الجتماعيّة 	

المعايير  على  ال�سعودية  العربيّة  المملكة  في 
المعرفية، بالإ�سافة اإلى المعايير التدري�سية.
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المملكة العربيّرة ال�شعوديةاأ�شترالياالمقارنة

اأوجه 
الختلاف

• 	Òعدد المعايير الرئي�سية = 26 معاي
• الموؤ�سرات 	 وهي  الفرعية  المعايير  عدد 

)الكلية( = 101 معيار.
• معلمي 	 اإعداد  معايير  اقت�سرت 

الدرا�سات الجتماعيّة في اأ�ستراليا على 
القت�ساد  والمواطنة،  المدنية  )التربية 

والأعمال، الجغرافيا، التاريخ(
• اأ�ستراليا، 	 لدى  المعرفية  المعايير  قدرة 

بتقييم عمل المعلم او مخرجات العملية 
الفرعية  الموؤ�سرات  فكل  التدري�سية، 
"م�ساعدة  ب  تبداأ  المعايير  لقيا�ص 

الطالب على فهم".

• عدد المعايير الرئي�سية = 13 معيار	
• الموؤ�سرات 	 وهي  الفرعية  المعايير  عدد 

)الكلية( وهي = 60 معيار.
• معلمي 	 اإعداد  معايير  اقت�سرت 

الدرا�سات الجتماعيّة في المملكة العربيّة 
الجغرافيا-  )التاريخ-  في  ال�سعودية 
وبع�ص معايير تطبيق طرائق  المواطنة- 
ا�ستخدام   - الجتماعيات  تدري�ص 
والتدري�ص  العملية،  الك�سفية  الطرائق 

الفعال في تدري�ص الجتماعيات(
• اأظهرت المملكة العربيّة ال�سعودية المعايير 	

المعايير  ولي�ست  بالتدري�ص،  الخا�سة 
معياري  اأ�ستمل  حيث  فقط،  المعرفية 
الجتماعيات،  تدري�ص  طرائق  )تطبيق 
العملية،  الك�سفية  الطرائق  ا�ستخدام 
تدري�ص  في  الفعال  والتدري�ص 

الجتماعيات(.
• العربيّة 	 المملكة  في  المعايير  تراع  لم 

المعلمين  تدري�ص  تحقق  درجة  ال�سعودية 
المعرفية، وانما اقت�سرت على  للجوانب 
لي�ص  المعلم  جانب  في  معرفية  موؤ�سرات 

لها علاقة بالطالب.

قد  واأ�ستراليا(  ال�سعودية  العربيّة  )المملكة  الدولتين  كلا  اأن   )3( رقم  الجدول  من  يت�سح 

اأوليا اهتمامًا كبيرًا بجوانب برنامج اإعداد معلمي الدرا�سات الجتماعيّة قبل الخدمة بالمرحلة 

البتدائية، اإل اأن اأ�ستراليا اهتمت كثيراً بالمواد التخ�س�سية حيث يحظى ق�سم المناهج، وطرق 

التدري�ص باأكبر عدد من المقررات )9( مقررات، بينما تتوازن جوانب الإعداد في المملكة بين 

الجانب الثقافي بن�سبة 30% من المقررات، والجانب المهني بن�سبة 30% من المقررات، واإعطاء 

الجانب الأكاديمي )التخ�س�سي( الن�سبة الأكبر وهي 40%ـ

بينما اختلف برنامج اإعداد معلمي الدرا�سات الجتماعيّة قبل الخدمة بالمرحلة البتدائية 

عامين،  لمدة  المهني  الماج�ستير  ثم  التتابعي  النظام  فيها  اتبع  اأ�ستراليا  ففي  الدولتين،  كلا  في 

تفوق  يبرر  مما  التكاملي،  النظام  اأو  التتابعي  النظام  الإعداد  برنامج  اتبع  المملكة  في  بينما 

الجانب التخ�س�سي والمهني لمعلمي الدرا�سات الجتماعيّة في اأ�ستراليا عن مثيلتها في المملكة 

العربيّة ال�سعودية.

 كما يلاحظ اقت�سار معايير اإعداد معلمي الدرا�سات الجتماعيّة قبل الخدمة في اأ�ستراليا 

�سورة  في  م�ساغة  المعايير  تلك  كون  حول  اللتبا�ص  يثير  مما  فقط،  المعرفية  المعايير  على 

اأهداف معرفية، مع غياب الأهداف الوجدانية والنف�سحركية، بينما يظهر ال�سمول في معايير 

تابع جدول (3)
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المملكة العربيّة ال�سعودية حيث تنوعت وا�ستملت على معايير )تطبيق طرق تدري�ص الدرا�سات 

الدرا�سات  تدري�ص  في  الفعال  والتدري�ص  العملية،  الك�سفية  الطرق  ا�ستخدام  الجتماعيّة، 

الجتماعية(.

�سعف  حيث  من   )2015( والعنادي  هويمل  ابن  درا�سة  مع  الحالية  الدرا�سة  نتائج  وتتفق 

معايير القبول بموؤ�س�سات اإعداد المعلم في المملكة العربيّة ال�سعودية، حيث كان من بين نتائجها 

المقارنة  بدولتي  بن�سب كبيرة مقارنة  تتم  بالمملكة  المعلم  اإعداد  موؤ�س�سات  القبول في  ن�سب  اأن 

غلبة  في   )2016( عبد  درا�سة  نتائج  بع�ص  مع  اتفقت  كما  بها،  القبول  معايير  ل�سعف  نظرا 

التجاه الأكاديمي على التجاه العملي في جوانب الإعداد، كما اتفقت ودرا�سة الهزاع )2018( 

)وذلك  ال�سعودية  العربيّة  المملكة  في  المعلم  اإعداد  موؤ�س�سات  في  العملي  التدريب  مدة  قلة  في 

اأظهرت  )2019( حيث  العدوي  الت�سور المقترح(، واتفقت مع درا�سة  تم مراعاته في ت�سميم 

بع�ص نتائجها عدم جدوى اختبارات القبول في برنامج اإعداد معلم الجغرافيا بكليات التربية 

واآخرون  بافخاني  درا�سة  اتفقت مع  كما  �سطحية،  الإ�سكندرية بم�سر فهي نمطية  في جامعة 

)Bavakhany, et.al., 2019( التي كان من نتائجها �سعي نظام تعليم المعلمين الأ�سترالي اإلى 

اعتماد نماذج توحد المناهج الدرا�سية في جميع اأنحاء البلاد، واتفقت اي�ساً مع نتيجة درا�سة 

اإيفانجلينو )Evangelinou, 2019( والتي تو�سلت الى اأنّ متطلبات برنامج اعداد المعلم في 

ا�ستراليا )DU-TFA(  �سعبة بع�ص ال�سيء لإخراج معلمين اأكفاء.

بينما اختلفت نتائج الدرا�سة الحالية مع بع�ص نتائج درا�سة عبد )2016( في عدم مراعاة 

التي   )2019( �سحاتة  درا�سة  مع  اختلفت  كما  والنظري،  التطبيقي،  الجانبين  بين  التكامل 

المهارات، منها:  بالعديد من  بناءً على تمتعه   STEM اختيار معلم  يتم  اأنه  نتائجها  كان من 

كما  والمتميزين،  المتفوقين  الطلبة  مع  التعامل  من  تمكنهم  والمهنية؛  والقيادية،  ال�سخ�سية، 

)Calkins, 2021( والتي اأ�سارت  اختلفت نتائج الدرا�سة الحالية مع نتيجة درا�سة كالكين�ص 

اإلى جودة المحتوى والتدريب في اأ�سول التدري�ص لدى الغالبية العظمى من الم�ساركين في برنامج 

الإعداد )ITE(  الذي ح�سره مدر�سو الدرا�سات الجتماعيّة في الوليات المتحدة.

ر�بعاً: نتائج �ل�سوؤ�ل �لر�بع

برنامج  معايير  لتطوير  المقترح؛  الت�سور  ملامح  ما  للدرا�سة:  الرابع  ال�سوؤال  عن  الإجابة 

العربيّة  المملكة  في  البتدائية  بالمرحلة  الخدمة  قبل  الجتماعيّة  الدرا�سات  معلمي  اإعداد 

ال�سعودية في �سوء ال�ستفادة من خبرة اأ�ستراليا؟
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من خلال المقارنة بين اإعداد معلمي الدرا�سات الجتماعيّة قبل الخدمة بالمرحلة البتدائية 

في اأ�ستراليا، والمملكة العربيّة ال�سعودية، والتي اأظهرت بع�ص الم�سكلات، وال�سعوبات في اإعداد 

اإعداد  لتطوير  ت�سور مقترح  و�سع  على  الدرا�سة الحالية  ركزت  فقد  المملكة،  عامةً في  المعلم 

معلمي الدرا�سات الجتماعيّة قبل الخدمة بالمرحلة البتدائية في المملكة العربيّة ال�سعودية في 

�سوء الخبرة الأ�سترالية، وفيما يلي �سيتم عر�ص ال�سور المقترح من خلال النقاط الرئي�سية 

التالية، والتي يحددها ال�سكل التالي:

�ل�سكل (1)
ت�سور مقترح لتطوير معايير برنامج �إعد�د معلم �لدر��سات �لجتماعيّة قبل �لخدمة بالمرحلة 

�لبتد�ئية في �لمملكة �لعربيّة �ل�سعودية في �سوء �ل�ستفادة من خبرة �أ�ستر�ليا

1. ركائز �لت�سور �لمقترح
معلمي  اإعداد  برنامج  معايير  تطوير  لأجل  اأ�س�ص  عدة  من  المقترح  الت�سور  هذا  ينطلق 

الدرا�سات الجتماعيّة قبل الخدمة بالمرحلة البتدائية في المملكة العربيّة ال�سعودية، ومن اأهم 

هذه الركائز، والأ�س�ص ما ياأتي:

باإعداد،  الكبير  الهتمام  اأولت  والتي  ال�سعودية،  العربيّة  المملكة  في  التعليم  �سيا�سة  وثيقة   -

وتاأهيل المعلمين في مختلف التخ�س�سات، ومختلف مراحل التعليم العام، والتي اكدت على 

�سرورة ا�ستمرار عملية التطوير، والتاأهيل بما يتواكب مع م�ستجدات الع�سر الذي يت�سم 

بالتغير ال�سريع.

تزويد  على  ين�ص  والذي  ال�ستراتيجي،  الهدف  تحقيق  حيث  من  2030م،  المملكة  روؤية   -

المواطنين بالمعارف، والمهارات اللازمة لموائمة احتياجات �سوق العمل الم�ستقبلية.
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بالمرحلة  الخدمة  قبل  الجتماعيّة  الدرا�سات  معلمي  اإعداد  مجال  في  اأ�ستراليا  خبرة   -

البتدائية، وما تميزت به في هذا الجانب، مما اأك�سبها المكانة المرموقة بين دول العالم في 

مجال التعليم، واإعداد المعلم خا�سة.

العالم  وانتقال دول  والتكنولوجيا،  المعرفة  للتغيرات الحادثة في  وفقًا  المعلمين،  اأدوار  تغير   -

المتقدمة من التعليم التقليدي اإلى التعليم اللكتروني في اإعداد المعلمين للتعامل مع الظروف 

ال�ستثنائية الم�سابهة لظروف فيرو�ص كورونا الم�ستجد.
2. �أهد�ف �لت�سور �لمقترح

ي�سعى هذا الت�سوّر المقترح اإلى تحقيق الأهداف الرئي�سية التالية:

ال�ستفادة من خبرات، وتجارب اأ�ستراليا في مجال اإعداد معلمي الدرا�سات الجتماعيّة قبل   -

الخدمة بالمرحلة البتدائية بما يتلاءم مع طبيعة المجتمع ال�سعودي، ونظام تعليمه.  

اإعداد  التي تواجه تطوير معايير برنامج  للم�سكلات، وال�سعوبات  تقديم حلول مو�سوعية   -

معلمي الدرا�سات الجتماعيّة قبل الخدمة بالمرحلة البتدائية في المملكة العربيّة ال�سعودية.

العمل على توحيد الجهات الم�سوؤولة عن اإعداد المعلمين قبل الخدمة بالمرحلة البتدائية في   -

"كليات التربية"، وتحديد الم�سوؤوليات،  المملكة العربيّة ال�سعودية في موؤ�س�سة واحدة، وهي 

والأدوار المنوطة بها، وتطبيق المحا�سبية عليها من خلال جهات الإ�سراف الخارجي المتمثلة 

في )وكالة التخطيط والتطوير التابعة لوزارة التعليم بالمملكة(.

بالمعلمين )كليات  العلاقة  التعاون بين الجهات ذات  التكامل، وتوظيف  العمل على تحقيق   -

التربية، وزارة التعليم، المدار�ص(.

�سياغة معايير، و�سوابط قبول معلمي الدرا�سات الجتماعيّة قبل الخدمة بالمرحلة البتدائية   -

من  و�سرامة  دقة  اأكثر  ب�سكل  ال�سعودية  العربيّة  المملكة  التربوي في  الإعداد  موؤ�س�سات  في 

خلال مقارنتها بمعايير عالمية في مجال الدرا�سات الجتماعيّة عرفت بقوتها، مثل: جامعات 

اأ�ستراليا، وفي طليعتها جامع ملبورن، وذلك في مرحلة اإعدادها، ومن ثم تحكيمها علميًا 

من خبراء تربويين معروفين لإقرار ا�ستخدامها، ويلي ذلك ن�سرها في مجلات تربوية عالمية 

التطويرية،  بالمراجعات  اأعوام  خم�سة  كل  م�سي  بعد  القيام  ا  واأي�سً مرتفع،  ت�سنيف  ذات 

والتقويمية التي تقود اإلى تطويرها.

الخدمة  قبل  الجتماعيّة  الدرا�سات  معلمي  اإعداد  برنامج  جوانب  بناء  واإعادة  تطوير،   -

بالمرحلة البتدائية من حيث الأهداف والمحتوى.

الدرا�سات  معلمي  قبل  من  التدري�ص  مهنة  بمزاولة  الترخي�ص  و�سوابط  معايير  تحديد   -

دقيق،  ب�سكل  ال�سعودية  العربيّة  المملكة  في  البتدائية  بالمرحلة  الخدمة  قبل  الجتماعيّة 
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والبتعاد عن النمطية في تحديد معايير الترخي�ص.

تدريب  م�ستوى  في  ا  انخفا�سً هناك  اأنّ  الباحثين  لحظ  والم�ساهدات  الخبرات،  خلال  من   -

على  الجتماعيّة  الدرا�سات  مجال  في  البتدائية  بالمرحلة  الخدمة  قبل  ومعلمات  معلمي، 

لظروف فيرو�ص  الم�سابهة  ال�ستثنائية  الظروف  مع  والتطبيقات للتعامل  التقنيات،  اأحدث 

كورونا الم�ستجد )Covid 19( حتى ت�ستمر العملية التعليميّة ب�سهولة وي�سر.

قبل  الجتماعيّة  الدرا�سات  لمعلمي  الميداني(  )التدريب  العملية  بالتربية  الجاد  الهتمام   -

الخدمة بالمرحلة البتدائية، وتكثيفها، لوجود العديد من المهارات التي ل يتمّ اكت�سابها اإل 

بالممار�سة العملية المطوّلة.

ا�ستقطاب حاملي الماج�ستير في التربية لمهنة التعليم، وتقديم حوافز معنوية، ومادية لذلك،   -

لإ�سافة الكوادر الب�سرية المطلوبة لمهنة التعليم.

العمل على اإيجاد نظام ي�سمح بتبادل معلمي الدرا�سات الجتماعيّة قبل الخدمة بالمرحلة   -

البتدائية بين المملكة العربيّة ال�سعودية والدول المتقدمة تربوياً )اأ�ستراليا وما �سابهها( في 

�سورة )طالب زائر( للح�سول على خبرات تربوية ناجحة من هذه الدول.
3. متطلبات و�آلية تطبيق �لت�سور �لمقترح 

لتحقيق اأهداف الت�سوّر المقترح، يقترح الباحثان اأن يكون التطوير في الجوانب التالية:
1) �سيا�سات �لقبول 

اإن نجاح موؤ�س�سات اإعداد معلم الم�ستقبل اإنما يتوقف اإلى حد كبير على ما توفر لدى طلاب 

هذه الموؤ�س�سات من اإمكانيات وا�ستعدادات مهنية، واتجاهات، وميول نحو مهنة التعليم، لذلك 

قبل  الجتماعيّة  الدرا�سات  معلمي  اإعداد  برنامج  معايير  لتطوير  ال�سحيحة؛  البداية  فاإن 

الخدمة بالمرحلة البتدائية في المملكة العربيّة ال�سعودية هي �سبط عملية اختيار الطلبة المعلمين 

وا�ستعداداتهم في  واإمكاناتهم  قدراتهم،  لتحديد  ومقننة؛  دقيقة،  علمية  اختبارات  من خلال 

�سوء الخ�سائ�ص والحتياجات المهنية. ولكن وقبل تطبيق �سيا�سات القبول، لبد من التالي: 

- تنفيذ برامج اإر�سادية اأكاديمية ت�ستهدف طلاب ال�سنة الأخيرة من المرحلة الثانوية؛ للتعريف 

في  يرغب  من  ومعايير  و�سوابط  واأهدافها،  ور�سالتها،  وروؤيتها،  المعلين  اإعداد  بموؤ�س�سات 

اللتحاق بها.

الهدر  تقليل  اأجل  معلمين من  التعليم من  لوزارة  الفعل  بالحتياج  القبول  �سيا�سات  ارتباط   -

التعليمي في اإعداد معلمين في تخ�س�سات ل حاجة للميدان التربوي لها.

الواجب  وال�ستعدادات  والإمكانات،  والقدرات،  ال�سفات،  تلك  اقتراح  للباحثين  ويمكن 

توافرها في معلمي قبل الخدمة المر�سحين، لدخول موؤ�س�سات اإعداد معلمي الدرا�سات الجتماعيّة 
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بالمرحلة البتدائية في المملكة العربيّة ال�سعودية، وذلك على النحو الآتي:

الح�سول على �سهادة البكالوريو�ص بما ل يقل عن 80%، اأو معدل 4/ 5.  -

الح�سول على ن�سبة 80% فاأعلى في اختبار القدرات الجامعية.  -

ح�سن المظهر، قوي ال�سخ�سية، لديه مهارة الحوار واآدابه، لديه اتزان نف�سي وعاطفي.  -

اللتزام بتعاليم الدين الإ�سلامي، ومت�سفاً بالأخلاق الفا�سلة وال�سفات الرفيعة.  -

اإجادة اللغة العربيّة نطقًا وكتابة، يمتلك القدر الكافي من الثقافة والطلاع على م�ستجدات   -

التكنولوجيا في الع�سر الحالي.

وتطلعاته،  مجتمعه،  حاجات  اإدراك  من  يمكنه  الذي  الجتماعي  الوعي  من  قدرًا  لديه   -

فاعلًا في  موؤثرًا  يجعله  ال�سعودية بما  العربيّة  للمملكة  والنتماء  الولء،  ولديه من  واآماله، 

تحقيق تنميتها الب�سرية، والقت�سادية.

اأمرا�ص معدية  اأن يجتاز المتقدم الفح�ص الطبي الدقيق )ال�سامل للجوانب الع�سوية من   -

اأو اعاقات توؤثر على الأداء الوظيفي له كمعلم، المرا�ص وال�سطرابات النف�سية التي توؤثر 

على ت�سرفاته(.

وجود الرغبة، والميل لمهنة التدري�ص، واجتياز المقابلة ال�سخ�سية للمتقدمين لموؤ�س�سات اإعداد   -

المعلمين قبل الخدمة في المملكة العربيّة ال�سعودية.
2) نظم �إعد�د �لمعلم

وهذا  الأر�ص،  وعمارة  وترقية الحياة،  والإن�سانية،  التعليم هو مهنة �سناعة الح�سارة  اإن 

"موظف" يتقا�سى راتبه عن  "المعلم" بحيث يرقى من كونه  يدفعنا اإلى الحر�ص على تمهين 

عمله الروتيني الذي ل حياة فيه اإلى كونه "مربي" يعمل على بناء مواطنين �سالحين ي�ساهموا 

في تنمية مجتمعهم، ووطنهم، بل والأمة الإ�سلامية جميعها، واإلى كونه "قدوة فكرية واأخلاقية 

واجتماعيّة"، وللو�سول اإلى تلك النوعية، يقترح الباحثان القيام بالخطوات التالية:

الدرا�سات  معلمي  اإعداد  برنامج  معايير  تطوير  عملية  لنجاح  الأ�سا�سية  الدعائم  من   -

الجتماعيّة قبل الخدمة بالمرحلة البتدائية في المملكة العربيّة ال�سعودية وجود بنية اأ�سا�سية 

البنية  اأهم مكونات  ولعلّ من  للتطوير،  المقترح  الت�سور  تنفيذ  ت�ساعد على  تقنية متطورة 

ومعامل  الخا�سة،  والمعامل  المركزية،  والمعامل  البحث،  وقاعات  الدر�ص،  قاعات  التحتية 

ا�ستخدام مختلف و�سائط  ي�ساعد على  الأن�سطة، وذلك  واأماكن ممار�سة  التدري�ص،  طرق 

التعلمّ عن بعد مثل �سبكات الت�سالت المتقدمة، ومختلف التجهيزات التقنية اللازمة، حتى 

يتم اللحاق بدول العالم المتقدمة في التحول من التعلّم التقليدي اإلى التعلم عن بعد لمواجهة 

اأزمة كورونا )كوفيد19( اأو اأي اأزمات م�ستقبلية حمى الله المملكة منها.
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لبد من توحيد الجهة الم�سوؤولة عن برنامج اإعداد معلمي الدرا�سات الجتماعيّة قبل الخدمة   -

بالمرحلة البتدائية لتتولى الجامعات ممثلة في "كليات التربية" الم�سوؤولية الكاملة، وتخ�سع 

اإلى الإ�سراف، والمتابعة، والتقييم الم�ستمر، كما هو متبع في اأ�ستراليا، والدول المتقدمة.

العتماد على التعلم الذاتي، بحيث يكون على معلمي قبل الخدمة القيام بالعبء الأكبر من   -

البحث، والدرا�سة، والح�سول على المعلومات المتجددة في تخ�س�سه.

العمل على اإ�سافة م�ساق درا�سي في المواد التخ�س�سية للدرا�سات الجتماعيّة ت�سمل المعرفة   -

اأ�ستراليا،  راأ�سها  وعلى  المتقدمة،  للبلاد  الدرا�سية  الم�ساقات  بها  تميزت  والتي  القانونية، 

تمهيداً لإ�سافتها في مناهج المرحلتين المتو�سطة والثانوية.

ت�سمل  الجتماعيّة  للدرا�سات  التخ�س�سية  المواد  في  درا�سي  م�ساق  اإ�سافة  على  العمل   -

المعرفة القت�سادية من حيث تناولها للن�ساط ال�ستهلاكي، وما يوؤثر فيه، وكذلك القوانين 

القت�سادية، مثل: العر�ص، والطلب، وما اإلى اآخره، تمهيدًا لإ�سافتها في مناهج المرحلتين 

المتو�سطة والثانوية.

درا�سية، بحيث  �سنة  اإ�سافة  مع  وثقافياً،  ومهنيًا  اأكاديميًا  التكاملي  الإعداد  بنظام  الأخذ   -

تكون مدة الدرا�سة في "كلية التربية" خم�ص �سنوات، والعتماد على اأحد الأنماط التالية: 

الف�سلين، ال�ساعات المعتمدة.

اأن تتيح برامج الإعداد الفر�ص للطلاب للم�ساركة في الموؤتمرات التربوية، والتخ�س�سية،   -

والثقافية بالح�سور اأو باأوراق بحثية.
3) �لتربية �لعملية )�لتدريب �لميد�ني(

المعلم  اإعداد  جوانب  فيها  تن�سهر  التي  البوتقة  الميداني(  )التدريب  العملية  التربية  تعد 

التخ�س�سية، والتربوية، والثقافية وتتكامل في اأداء تدري�سي لمعلمي قبل الخدمة في تخ�س�ص 

الدرا�سات الجتماعيّة في مواقف تعليمية تعلمية فعلية، وربما يتطلب هذا امتلاك الطالب المعلم 

لمهارات التدري�ص العامة، والنوعية التي ترتبط بطبيعة التخ�س�ص، ومن هنا يقترح الباحثان 

مجموعة من 

النحو  الميداني، يمكن عر�سها على  والتدريب  العملية،  التربية  لتطوير  الخطوات اللازمة 

التالي:

العامة  التدري�ص  لمهارة  النظرية  الخلفية  محتواه  الأول  مقررين:  الإعداد  برامج  ت�سمين   -

والنوعية كل ح�سب تخ�س�سه، اأما الثاني فيهدف اإلى اإك�ساب الطالب المعلم هذه المهارات 

من خلال تدريبه عليها في مواقف التدري�ص الم�سغر، اأو التدري�ص للاأقران، ويدر�ص هذين 

المقررين قبل التربية الميدانية مبا�سرة.
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زيادة عدد ال�ساعات المعتمدة للتربية العملية )التدريب الميداني(، ويكون الخروج للتدريب   -

الميداني من ال�سنة الثالثة، الف�سل الدرا�سي الثاني بعد اإنهاء الطالب الم�ساقات التربوية في 

الف�سل الدرا�سي الأول، والتفرغ في الف�سل الدرا�سي الثاني من �سنة التخرج اإلى التدريب 

الميداني دون الن�سغال بدرا�سة اأي م�ساق اآخر.

اإن�ساء مدار�ص نموذجية لمراحل التعليم المختلفة، والحاقها بالجامعات في المملكة العربيّة   -

ال�سعودية؛ لتدريب الطلبة المعلمين على التربية العملية فيها واإعدادهم مهاريًا قبل الخدمة 

وذلك للتخفيف من الم�سكلات التي قد يواجهها الطلبة في التدريب الميداني المتعلقة بمكان 

التدريب، وبالم�سرف التربوي والمعلم المتعاون في المدار�ص.

الميداني(،  )التدريب  العملية  بالتربية  خا�سة  والمتابعة  للتن�سيق،  وحدة  اإيجاد  على  العمل   -

تتولى الإ�سراف، والمتابعة لكافة العمليات المتعلقة بالتربية العملية، ويتم ت�سكيلها بال�سراكة 

مع موؤ�س�سات الإعداد، واإدارات التعليم المعنية.
 4) ترخي�س مز�ولة مهنة �لتعليم 

للمعلم،  الفعال  للدور  التدري�ص مطلبٌ مهمٌ  لمزاولة مهنة  والترخي�ص  المهني،  العتماد  اإن 

ال�سابقة بمثابة جواز مرور  العقود  ال�سهادات في  كانت  فقد  بال�سهادات،  الهتمام  والحد من 

لفتح الأبواب الموؤدية لمهنة المعلم، فالمعلم المعتمد مهنياً يهتم بعمليات التعليم للطلاب في �سوء 

المعايير القومية التي دومًا ما تطالبه بالتطوير والتجديد ولي�ص التدري�ص فقط، ومن هنا يجب 

معلمي  وكذلك  التعليم،  مراحل  لجميع  الخدمة  قبل  الجتماعيّة  الدرا�سات  معلمي  اإخ�ساع 

الدرا�سات الجتماعيّة اأثناء الخدمة  لعمليات تقويم م�ستمرة في �سوء معايير الجودة العالمية 

حتى يتم التاأكد من جودة �سيرهم وتطورهم بما يتنا�سب مع مواجهة المتغيرات المت�سارعة.

خلا�سة �لدر��سة
�أولً: �لتو�سيات

ا�ستنادًا اإلى ما �سبق، يو�سي الباحثان بالتو�سيات الآتية:

النظر في اإمكانية تبني الت�سور المقترح المقدم في الدرا�سة الحالية لتطوير معايير برنامج   -

العربيّة  المملكة  في  البتدائية  بالمرحلة  الخدمة  قبل  الجتماعيّة  الدرا�سات  معلمي  اإعداد 

عن  الم�سوؤولة  الجهات  قبل  من  وذلك  اأ�ستراليا،  خبرة  من  ال�ستفادة  �سوء  في  ال�سعودية 

العملية التعليميّة )جديرٌ بالذكر اأن هذا الت�سور اإر�سادي، ويمكن اأن تتبناه اأي موؤ�س�سة من 

واإمكانات  وفقًا لخ�سو�سية، وظروف،  عنا�سره  بع�ص  تعدل في  اأو  المعلم  اإعداد  موؤ�س�سات 

الجامعة في مناطق المملكة المختلفة بما ل يخل بالعنا�سر الرئي�سة لهذا الت�سور(.
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انتقاء اأف�سل المتقدمين من الراغبين في العمل كمعلم للدرا�سات الجتماعيّة، حيث �سيتم   -

الختيار بناءً على الحتياجات الفعلية لوزارة التربية والتعليم، وبموا�سفات ت�سمن نجاح 

المعلم وفاعليته في عملية التدري�ص.

الهتمام باإعداد معلمي الدرا�سات الجتماعيّة قبل الخدمة بالمرحلة البتدائية داخل كليات   -

التربية في �سوء معايير محددة تبين �سمات، وطبيعة، وخ�سائ�ص ذلك المعلم الذي يطمح 

اإليه، انطلاقا من اأهمية الدور الذي يقوم به في ت�سكيل الهوية الوطنية لأبناء المملكة العربيّة 

ال�صعودية.

الدرا�سات  لمعلمي  الثقافي(  التربوي،  )الأكاديمي،  الثلاثة  الإعداد  جوانب  على  التركيز   -

الجتماعيّة قبل الخدمة بالمرحلة البتدائية في المملكة العربيّة ال�سعودية مع تحقيق التوازن 

المنطقي المبنى على الحتياجات الفعلية لمنظومة التعليم في المملكة العربيّة ال�سعودية.

ال�سعودية  العربيّة  المملكة  في  البتدائية  بالمرحلة  الخدمة  قبل  المعلمين  بتدريب  الهتمام   -

على اأدوارهم الجديدة والمنبثقة من �سرورة مواكبة التغيرات ال�سريعة في ع�سرنا الحالي، 

وبناء  المعلومات  وتق�سي  والبحث  للقيادة  ممار�سًا  اأ�سحى  بل  للمعلومات،  ناقل  يعد  فلم 

ال�سخ�سية ال�سليمة.

اإعداد  الوقوف بكل ال�سبل على التجاهات العالمية المعا�سرة في البلاد المتقدمة في مجال   -

المعلمين وال�ستفادة منها بما يتنا�سب مع ظروف اإمكانات نظام التعليم في المملكة العربيّة 

ال�صعودية.

النتقال من التعليم التقليدي اإلى التعليم الإلكتروني في اإعداد المعلمين كتوجه عالمي نظرًا   -

خلال  من  الحديثة  التقنية  وتطبيق  الم�ستجد(،  كورونا  فيرو�ص  )تف�سي  الحالية  للظروف 

على  ونقلها  العلمية  المادة  لتنفيذ  البرامج  وم�سممي  والبرمجيات  بالمخت�سين  ال�ستعانة 

�سبكة الإنترنت وتوفيرها في �سورة و�سائط �سمعية ومرئية.

- األ تقل فترة اإعداد معلمي الدرا�سات الجتماعيّة قبل الخدمة بالمرحلة البتدائية عن خم�ص 

البكالوريو�ص  درجة  على  للح�سول  التكاملي  للنظام  وفقًا  التعليم  مراحل  لجميع  �سنوات 

لممار�سة مهنة التدري�ص، على اأن يخ�س�ص الف�سل الدرا�سي الثاني لل�سنة الخام�سة للتدريب 

العملي على مواقف التدري�ص والتفاعل مع المدر�سة.

بالمرحلة  الخدمة  قبل  الجتماعيّة  الدرا�سات  لمعلمي  الإعداد  برامج  بين  الربط  �سرورة   -

البتدائية والواقع المدر�سي الذي �سيعمل فيه الطالب بعد التخرج.

ت�سمين محتوى مقررات الدرا�سات الجتماعيّة في مراحل التعليم العام على بع�ص الحقائق   -

والمفاهيم ذات ال�سلة بالتربية القانونية، والتربية المالية.
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ثانياً: �لمقترحات
برامج  معايير  لوثائق  التنفيذية  والخطط  ال�ستراتيجيات،  بو�سع  تُعنى  درا�سات  اإجراء   -

اإعداد معلمي قبل الخدمة، ومعلمي اأثناء الخدمة في المملكة العربيّة ال�سعودية ب�سكل عام 

في جميع المراحل الدرا�سية، ومعلمي الدرا�سات الجتماعيّة ب�سكل خا�ص في جميع المراحل 

وفنلندا،  و�سنغافورة،  اأ�ستراليا،  )مثل  رائدة  لدول  التربوية  الخبرات  �سوء  في  الدرا�سية 

والمملكة المتحدة(.

قبل  الجتماعيّة  الدرا�سات  معلمي  اإعداد  برنامج  معايير  تقويم  تتناول  درا�سات  اإجراء   -

الخدمة بالمرحلة 

الجودة  معايير  ما  ول�سيِّ الجودة،  معايير  �سوء  في  ال�سعودية  العربيّة  المملكة  في  البتدائية   -

ال�ساملة كتوجه عالمي حديث.

اإجراء درا�سات لو�سع ت�سور مقترح لتطوير معايير القبول وتراخي�ص مزاولة مهنة التدري�ص   -

لموؤ�س�سات اإعداد المعلمين قبل الخدمة بالمرحلة البتدائية في المملكة العربيّة ال�سعودية.

تنظيم موؤتمرات دولية تربوية، وعقد ور�ص عمل تدريبية تهتم باإعداد معايير برنامج معلمي   -

الدرا�سات الجتماعيّة قبل الخدمة بالمرحلة البتدائية والتطرق اإلى ال�سعوبات، والتحديات 

التي تعتر�ص تطويره في المملكة العربيّة ال�سعودية في �سوء الم�ستجدات الع�سرية، وفي �سوء 

روؤية 2030م.
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